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ARCH. LP

stanowionym w 2007 r. wyroz-
nieniem kazdego roku honoro-
wana jest jedna osoba lub insty-

tucja szczegdlnie zastuzona dla rozwoju
le$nictwa. — Polskie Towarzystwo Lesne,
a w zasadzie Galicyjskie Towarzystwo
Lesne, z ktorego wywodzi si¢ panstwa
stowarzyszenie, ma bogata, bo az 142-let-
nig historie. I z tej historii moze czerpac
ogromne doswiadczenie, ktore - wypra-
cowane dziataniami wielu pokolen les-
nikéw - moze dzi$ stuzy¢ jako wsparcie
merytoryczne dla polskiego lesnictwa, dla

GRZEGORZ JASNOCH

Nowe gtuszce
w Augustowie

W lipcu Nadles$nictwo Gteboki Brod
kupito i sprowadzito do Puszczy
Augustowskiej szes¢ pisklat gtuszca
pochodzacych z 0srodka Hodowli
Gtuszcow Nadlesnictwa Lezajsk. Ptaki
te trafity na powierzchnie adaptacyjna.
4 wrzesnia samodzielne juz ptaki wypusz-
czono na wolnosé. Jeden z kogutéw zostat
wyposazony w nadajnik telemetryczny.

W pierwszych tygodniach pozostana one
pod obserwacja pracownikéw nadlesni-
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ktdérego pomoc ta w obecnych trudnych
warunkach bedzie czytelnym drogowska-
zem - zwrocil si¢ do zebranych Witold
Koss, dyrektor generalny LP, przyznajac,
ze w minionych latach w przestrzeni pub-
licznej zabrakto gtosu PTL-u, co mogloby
powstrzymac degradacje zaufania spo-
tecznego do lesnikow. — Wierze jednak,
ze bledy przeszlosci bedg dla nas nauka
i zaowocuja wnioskami, ktére pozwola
unikng¢ podobnych postaw w przysztosci,
tym samym majg szanse stac sie funda-
mentem zmian - dodal.

i,

ctwa i beda jeszcze dokarmiane. Istotne
jest, aby zaczety nocowad na gateziach
drzew, co chronije przed drapieznikami.

Proces wsiedlania gtuszcéw do $rodowi-
ska przyrodniczego odbywa sie tylko
od wrzesnia do pazdziernika. W tym
roku w Nadlesnictwie Gteboki
Brod planowana jest jeszcze druga
tura wsiedlenia. Tym razem wolnoéci
posmakuja piskleta wyhodowane
w Osrodku Hodowli Zachowawczej
Gtuszcow Nadlesnictwa Gteboki Brod,
ktére samodzielnosci ucza sie jeszcze
w wolierze wsiedleniowe;.

NADL. GLEBOKI BROD

Lasy Panstwowe
odznaczone

Podczas 123. Zjazdu Delegatéw Oddziatow
Polskiego Towarzystwa Lesnego dyrektor
generalny LP odebrat dla Panstwowego
Gospodarstwa Lesnego Lasy Panstwowe
medal ,,Pro Bono Silvae”.

Tegoroczng sesje PTL poswigcono ak-
tualnym dylematom rozwojowym pol-
skiego le$nictwa. Udzial w niej wzieli,
pozalesnikami z calej Polski, przedsta-
wiciele Ministerstwa Klimatu i Srodo-
wiska, wladz wojewodzkich i samorzg-
dowych, parlamentarzysci, przyrodnicy,
reprezentanci §wiata nauki, pracownicy
instytucji lesnych o zasiegu krajowym
oraz czlonkowie stowarzyszen le$no-
-przyrodniczych i podmiotéw z prze-
mystu drzewnego.

RED.

Lesnicy w ochronie
dziedzictwa
kulturowego

12 wrzesnia w ramach 32. Europejskich
Dni Dziedzictwa w OKL w Gotucho-
wie odbyta sie konferencja ,,Ochrona
i promocja dziedzictwa kulturowego
i historycznego Lasow Panstwowych.
W 100-lecie organizacji”.
Tematem przewodnim byt udziat lesnikow
w zachowaniu, ochronie i upowszechnieniu
dziedzictwa kulturowego i historycznego.
Miejsce konferencji wybrano nieprzypad-
kowo - w tym roku Osrodek Kultury Lesnej
w Gotuchowie obchodzi podwojny jubileusz:
stulecie Lasow Panstwowych oraz 50-lecie
mecenatu Laséw Panstwowych nad zatoze-
niem rezydencjonalnym w Gotuchowie.
Liczne wystapienia prelegentéw dotyczace
poczatkéw organizacji Lasow Panstwowych
uswietnit koncert Reprezentacyjnej Orkie-
stry przy Technikum Lesnym im. Adama
Loreta w Tucholi. Konferencji towarzyszyta
wystawa ., Budownictwo stuzbowe lesne
na terenach Zywiecczyzny wg projektéw
Karola Pietschki” oraz pokazy filmowe.
Spotkanie, w ktérym wzieto udziat ponad
100 0séb, obejmowato wyktady na temat
dziedzictwa kulturowego i martyrologii les-
nikéw, parkéw konnych, archeologii lesnej
i dziatan edukacyjnych na rzecz przywraca-
nia i utrzymywania pamieci historyczne;.
RED.



Moratorium
na konsultacjach

Lasy Panstwowe zakonczyty konsultacje dotyczace
moratorium z 8 stycznia. MKiS analizuje zgtoszone

w nich merytoryczne uwagi.

a poczatku roku MKiS wpro-
wadzito lokalne ograniczenia
i wstrzymanie pozyskiwania

drewna na obszarze 94 tys. ha w obre-
bie pieciu regionalnych dyrekcji Laséw
Panstwowych, ktdre po kilku miesigcach
przygotowaly propozycje zmian i poddaty
je konsultacjom spolecznym.

— Ochrona laséw to nasze zobowigza-
nie wobec Polek i Polakow, ktorzy chca
bardziej chroni¢ to, co nalezy do nas
wszystkich. Moratorium byto dzialaniem
doraznym, teraz Lasy Panstwowe zadbaja
o to, by wyznaczone obszary nadal byly
pod wieksza ochrong. Bedziemy dziataé
razem, by ochrona laséw byta wspolnym
wysitkiem - méwi Paulina Hennig-Klo-
ska, ministra klimatu i érodowiska.

RDLP w Biatymstoku, Gdansku,
Kroénie, Radomiu i Wroclawiu zbieraly

i,

Rozmawiamy

o lasach

spolecznych

Wystartowaty prace zespotow,
ktore zajma sie wyznaczaniem lasow
spotecznych wokot aglomeracji.

Z inicjatywy Ministerstwa Klimatu
i Srodowiska rusza proces, ktérego
celem jest zaproponowanie obszaru
lasow spotecznych wokot dziewieciu naj-
wigkszych miast w Polsce. Zespoty, w skla-
dzie okreslonym przez resort, ztozone z jego

przedstawicieli, a takze czlonkéw organiza-
¢ji pozarzadowych, reprezentantow gmin,

opinie zainteresowanych. Splyneto ponad
80 tys. wnioskdéw. Zdecydowanie naj-
mniej byto uwag, ktére w merytoryczny
sposob odnosity sie do propozycji aktuali-
zacji obszarow moratoryjnych. Natomiast
wiekszos¢ wnioskow stanowily glosy za
lub przeciw samemu moratorium.

- Dzi$ potrzebne jest rozwigzanie trwate,
osadzone w przepisach prawa i bezpieczne
gospodarczo. Lesnicy pracujg nad nowa
koncepcja dla lasow, ktore wymagaja naj-
wyzszej ochrony — méwi dyrektor gene-
ralny LP Witold Koss.

LP przekazaly do resortu szczegdto-
we raporty z konsultacji. Ministerstwo
deklaruje, ze pochyli sie nad kazdg me-
rytoryczng uwaga. Na razie moratorium
bedzie obejmowato wczesniej wyzna-

Czone tereny.
RED.

powiatow i wojewddztw, przedstawicieli
RDOS oraz zaktadéw ustug lesnych, IBL,
BULIGL oraz politykéw, beda debatowac
réwniez nad tym, w jaki sposéb zarza-
dza¢ spolecznymi lasami. We wrze$niu
obradowaly zespoly w Poznaniu, Gdansku
i Toruniu. Spotkania majg zakonczy¢ sie
do polowy pazdziernika.

GRZEGORZ DWORAKOWSKI

Xl Kongres
Przemystu
Drzewnego
KOOPDREW

9 wrzesnia w Poznaniu odbyt sie

11. Kongres Przemystu Drzewne-
go KOOPDREW, miedzynarodowa
konferencja Polskiej Izby Gospodar-
czej Przemystu Drzewnego, ktorej
patronem honorowym byty Lasy
Panstwowe.

Najwazniejsza kwestig poruszona
podczas konferencji byto wprowadzenie
zmian w systemie sprzedazy drewna.
Maja sie przyczynic sie do wiekszego
przetwarzania surowca w Polsce,
co wzmocni rozwoj krajowego przemystu
drzewnego i zapewni wieksze korzysci
polskiej gospodarce. Modyfikacje pow-
staty w porozumieniu z przedstawicielami
sektora lesno-drzewnego. Dyrektor
generalny LP zwrdcit sie do ministra
finanséw z propozycja wprowadzenia do-
datkowej tzw. grupy GTU, ktdra obejmo-
wataby drewno surowe, co pozwolitoby
monitorowac podmioty uczestniczace
w obrocie drewnem na naszym ryn-
ku, oraz zaproponowat Ministerstwu
Klimatu i Srodowiska, by uzna¢ drewno
za surowiec strategiczny, tzn. na trzy lata
zakaza¢ wywozu drewna poza terytorium
panstw cztonkowskich Unii Europejskiej
i panstw EFTA. Za ztamanie tego zakazu
grozityby kary aresztu, ograniczenia
wolnosci lub grzywny.

RED.

TADEUSZ BARANIECKI

Caly proces przygotowuja Lasy Pan-

stwowe, cho¢ z zgodnie z wytycznymi
ministra gospodarzem spotkan beda
wojewodowie. To réwniez samorzg-
dowcy przekaza do MKiS dokumenty

wypracowane przez zespoly.
RED.
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WIELKA POWODZ

Wielka woda 2024

SOBOTA, 14 WRZESNIA

Do nadlesnictw Kotliny Ktodzkiej zaczy-
najg dochodzi¢ informacje o wezbranych
strumieniach, zniszczonych drogach i po-
wywracanych drzewach. Rozpoczyna sie
pelna mobilizacja.

Powalone drzewa w Nadl. Kamienna Géra

61 GLOS LASU | WRZESIEN 2024

NIEDZIELA, 15 WRZESNIA

W nocy oprécz nawalnych opadéw desz-
czu wieje silny wiatr powalajacy i famiacy
drzewa. W nadle$nictwach Ladek Zdrdj,
Miedzylesie, Zdroje i Bystrzyca Dolna
sytuacja jest kryzysowa. Lokalni lesnicy

MALWINA SOKOLOWSKA
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i wspierajacy ich pracownicy zakladéw
ustug lesnych, wspolpracujac ze straza-
kami i innymi stuzbami, pomagajg udraz-
nia¢ cieki wodne, zabezpiecza¢ludziiich
mienie. W wielu miejscach ewakuowane
zostaly lesniczéwki.

W Nadlesnictwie Swieradow lesnicy
i pracownicy miejscowych zakladéw
ustug lesnych przekierowuja sptywajaca
drogami wode, chronigc w ten sposéb
infrastrukture.

Ciagle pada deszcz, woda sptywa
z wyzszych partii terenu, lesne zbior-
niki retencyjne sg juz niemal w calosci
wypelnione, ten najwiekszy w Nadle$ni-
ctwie Henrykéw jeszcze przyjmuje wode.
Zbiorniki retencyjne w Roztokach i Bo-
boszowie sg pelne, le$nicy stale moni-
toruja ich stan. Zwykle niewielkie rzeki
- Krynka i Olawa - wystepuja ze swoich
koryt. Poziom wéd w rzekach i potokach
w wielu miejscach osiggnal, a miejscami
przekroczyl stany alarmowe. W wielu
zbiornikach wodnych zwigkszono zrzuty
wody na zaporach.

W siedzibie Nadlesnictwa Miedzylesie
przyjmowani sg ewakuowani mieszkancy.
Bus i samochod Strazy Lesnej pomagaja
w ucieczce osobom z najbardziej zagro-
zonych terendw.

Wiele miejsc zostato odcietych od
$wiata. Nadlesnictwo Kamienna Goéra
wprowadza zakaz wstepu do lasu i udo-
stepnia swoj parking dla pojazdéw PSP
oraz pogotowia ratunkowego, a po-
mieszczenia biurowe dla ratownikéw.
Nieprzejezdne drogi dojazdowe, brak
pradu, internetu, GSM uniemozliwiaja
udzielenie pomocy mieszkaficom miej-
scowoéci Bardo, Stronie i Ladek-Zdroj.
Zaniepokojeni ratownicy nie majg z nimi
kontaktu.

PONIEDZIALEK, 16 WRZESNIA

Zwotany w DGLP Zespot ds. Zarza-
dzania w Sytuacjach Kryzysowych
w Lasach Panstwowych podjal decyzje
o skierowaniu na teren Dolnego Slgska
najpotrzebniejszego sprzetu: telefonow
satelitarnych, dronéw czy agregatéw
oraz do$wiadczonych kleskg huraganu
w2017 r. le$nikéw z RDLP w Toruniu. Na
zalane tereny jedzie dyrektor generalny



Witold Koss, zeby wspolnie z lokalnymi
le$nikami ustali¢, w jaki sposob LP moga
pomoc zaréwno mieszkancom objetych
kleska terendw, jak i stuzbom.

Nadlesniczy Nadle$nictwa Jugéw wpro-
wadza obowigzujacy do konca wrzesnia
zakaz wstepu do lasu. Kontakt z pracow-
nikami nadle$nictwa jest utrudniony.

Nadlesnictwo Swieradéw zamyka swoje
$ciezki turystyczne, w tym $ciezki Run
Track.

Lesnicy biorg udzial w zaladunku wor-
kéw z piaskiem. W Nadleénictwie Otawa
pomagajg umacnia¢ waly. Fala w Otawie
dotarta do Strzelina i zaczeta sie rozlewad
na cze$¢ nieruchomoséci. Miasto broni sie,
trwa walka z czasem, by zabezpieczac
newralgiczne miejsca.

W Nadlesnictwie Watbrzych zbiorniki
retencyjne zatrzymuja splywajaca z gor-
skich stokéw wode.

Nadlesnictwo Ladek Zdrdj nadal jest
calkowicie odciete od $wiata, budynek
nadle$nictwa zostaje zalany.

WTOREK, 17 WRZESNIA
Lasy Panstwowe robig przeglad standw,
zapasow i szykuja magazyny na to, co po-
szczegolne jednostki bedg przekazywac
na rzecz mieszkancow terendw objetych
powodzia. Najpilniejsze potrzeby to woda
pitna, sprzet do sprzgtania, odziez BHP,
kalosze, maseczki i $rodki dezynfekujace.
Dyrektor generalny LP podczas spot-
kania m.in. ze starostg klodzkim ustalil
najpilniejsze potrzeby, Zeby jak najbardziej
racjonalnie zaplanowa¢ pomoc. Podjeto
decyzje o udostepnieniu osrodkéw lesnych
w Orzechowie i Pogorzelicy oraz zorga-
nizowaniu wyjazdéw dla dzieci z rodzin
najbardziej poszkodowanych powodzia.

Wiele miejscowosci zostato
odcietych od $wiata

ARCH. RDLP WE WROCLAWIU

Sl

Zalane lesne drogi w Nadl. Otawa

Lesnicy z RDLP w Toruniu, ktérzy
zebrali sprzet kilka lat temu wykorzy-
stywany do pomocy ofiarom huraganéw
w Borach Tucholskich, sg juz na miejscu.
Dostarczajg tez agregaty, wcigz bardzo
wiele doméw pozbawionych jest pradu.

Z Nadles$nictwa Zdroje rusza do
Stronia Slagskiego pierwszy transport
Z pOomocy.

Fundacja, Lesna Brac” zwraca sie z goraca prosba
o pomoc finansowa dla Lesnikéw - powodzian w Kotlinie Ktodzkie]
i winnych miejscach, gdzie zywiot dokonat zniszczen,
a lesnicy tam przebywajacy potrzebuja naszego wsparcia.

Numer KRS: 0000324386; REGON: 020970711, NIP: 8982168307
Konto bankowe: BOS O/Wroctaw nr: 43 1540 1030 2103 7700 5610 0001

Przy dokonywaniu przelewu potrzebny jest dopisek: , dla powodzian”.

W przypadku pytan, osoba do kontaktu jest
Marek Mielczarek z Fundacji “Lesna Brac",

B< Marek.Mielczarek@wroclaw.lasy.gov.pl
+48 71377 1759

Wezbrany potok w Nadl. Swieradéw
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ARCH. NADL.

SRODA, 18 WRZESNIA

Na Dolny Slgsk dociera specjalistyczna
grupa straznikow le$nych z torunskiej
dyrekcji majacych doswiadczenie w pra-
cy w trudnych warunkach, poszukiwa-
niach i przywracaniu facznosci oraz dys-
ponujacych dronami termowizyjnymi,
ktore przydadza si¢ w poszukiwaniu
zaginionych osdb. Pomagaja dotrze¢ do
tych, ktorzy obecnie sg odcieci od $wiata,
podlaczy¢ agregaty. Straznicy wyposazeni
sa w telefony satelitarne, co pozwala na
odzyskanie Igcznosci w miejscach, gdzie
obecnie jej nie ma. W czasie nocnych pa-
troli skierowanych przeciw szabrownikom
pomagaja tez policjanci.

Centrum Zarzgdzania Kryzysowego
we Wschowie prosi Nadle$nictwo Glogow
o sprzet. Trafia on na waly przeciwpowo-
dziowe, s3 o$wietlane dojazdy do watu
przy Odrze.

W momencie oddania tego numeru ,,Glosu Lasu”

do druku, fala powodziowa znajdowata si¢ na
wysokosci Glogowa.

OPRAC. RED.
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W LASACH PANSTWOWYCH

TwqQj glos
ma znaczenie

O potrzebie rozwoju komunikacji wewnetrznej we
wspotczesnych przedsiebiorstwach i organizacjach,
jej znaczeniu dla pracownikow i kierownictwa oraz nowych trendach
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rozmawiamy z Adriang Borucka, ekspertka ds. komunikacji
wewnetrznej i liderskiej, trenerka biznesu i facylitatorka.

Przygladajac sie rozwojowi komuni-
kacji w organizacjach, mozna odnies¢
wrazenie, ze komunikacja wewnetrzna
jest brzydsza siostra tej spotecznej.
Dlaczego tak sie dzieje?

Komunikacja wewnetrzna jest w Polsce
relatywnie nowg dziedzing, tak napraw-
de prowadzong $wiadomie od 10-15 lat.
Wynika to z tego, zZe od zawsze mielismy
silng hierarchizacje pracy, to kierowni-
ctwo méwilo i decydowato o tym, co ma
by¢ zrobione, i na poziomie organizacji
nie bylo dyskusji o tym, jak, dlaczego
i po co to robi¢. Zauwazamy, ze wiek-
szo$¢ liderow, ktorzy sa dtuzej na rynku,
w ogdle nie rozpatrywata komunikacji
wewnetrznej w kategorii swoich zadan.
W wiekszoéci firm dopiero od kilku lat
zarzadzajgcy interesuja sie tym zagad-
nieniem, budowane sg struktury komu-
nikacyjne, prowadzone rézne badania.
A dzieje sie tak bo wida¢, ze to przynosi
konkretne efekty i korzysci dla calego
zespolu, a w dluzszej perspektywie dla
calej organizacji.

Pamietajmy, ze ciggle zmienia sie
sposéb zarzadzania. Zaczynamy mowic
o wellbeingu, o wspolpracy i o wielu in-
nych aspektach istotnych z punktu wi-
dzenia pracownika. Zmienia si¢ podejscie
do cztowieka w miejscu pracy. Sami jako
pracownicy mamy takze nowe oczeki-
wania. Kluczowe w tym wszystkim sg
media spotecznosciowe, ktore pokazaty,
ze komentowanie jest w porzadku, ze
mozna dopytywac i odnalez¢ sie w dys-
kusji, ktorej wezeéniej nie bylo.

Jakie znaczenie dla przedsiebiorstwa
ma skuteczna komunikacjawewnetrzna?
Sprawnie prowadzona komunikacja we-
wnetrzna prowadzi do obopdlnych ko-
rzy$ci: ludziom sie lepiej pracuje i przed-
siebiorstwo lepiej funkcjonuje. I tutaj
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dochodzimy do tego, ze komunikacja
wewnetrzna nie jest propaganda i mo-
wieniem o tym, ze jest $wietnie i bedzie
jeszcze lepiej. Dzisiaj w kazdym miejscu
znajdziemy mndstwo informacji, kazdy
ma dostep do innego ich zrédta i innych
interpretacji. Komunikacja wewnetrzna
przede wszystkim pomaga pracownikom
zdobywa¢ sprawdzone informacje. Kolej-
ng rzecza, o ktdrej warto wspomnie¢, jest
to, ze tak naprawde nierzadko pracownicy
podejmuja lepsze decyzje operacyjne niz
zarzad. Zeby tak bylo jednak ciggle, mu-
szg wiedzie¢, w jakim kierunku bedzie
sie rozwijac firma. Sprawnie prowadzona
komunikacja wewnetrzna moze pomoc
zrozumie¢ kontekst wprowadzanych
w organizacji zmian. Ma ulatwiac prace,
podejmowanie lepszych decyzji i bar-
dziej sensownych pojedynczych dziatan.
Z perspektywy zarzadu czy kierownictwa
natomiast daje mozliwo$¢ podzielenia sie
z pracownikami informacjami i powie-
dzenia, z czego konkretne decyzje wyni-
kajg. Pomaga to rozwia¢ leki i zrozumieé
dzialania tzw. gory. Nikt z nas przeciez
nie lubi wykonywa¢ zadan, kiedy nie wie,
po co to robi. Wszystkie te elementy prze-
ktadaja si¢ na bezposrednie korzysci dla
kazdego przedsiebiorstwa.

Czym grozi niedoinformowanie?
Nawet w organizacji, w ktorej zatrudnieni
s zaangazowani i majacy najlepsze in-
tencje fachowcy, brak petnego i spéjnego
obrazu tego, co sie aktualnie w niej dzieje,
moze wplynac na nie§wiadome dzialanie
na jej niekorzys$¢. A to wszystko wladnie
przez niedoinformowanie.

Zwykle najbardziej szwankuje komu-
nikacja dot-gora. Dlaczego?

Pracownicy czesto nie majg zaufania do
ankiet, rozmow pracowniczych i dzielenia

sie informacja. Nawet zaproszenie do ta-
kiego zaangazowania moze budzi¢ pewne
nasze emocje i moga si¢ pojawiac pytania,
dlaczego mam to robi¢. Czesto pojawia
sie nieche¢ przed dzieleniem sie wiedzg
i poczucie straty czasu. To biad, bo jako
pracownicy czesciej wiemy troche wiecej
od zarzadu. Jestesmy blizej codziennych
zadan, przez co pewne kwestie sg dla nas
bardziej klarowne, w koncu jeste$my
ekspertami w tym, co robimy. I jesli nie
bedziemy dzieli¢ sie naszg wiedzg eksper-
cka, to na koniec nasza praca, pomimo
calej wiedzy i doswiadczenia, nie bedzie
zbyt efektywna. A co gorsza, bedziemy
coraz bardziej sfrustrowani, bo bedzie-
my widzieli, ze podejmowane decyzje
zarzadcze nie idg w dobrym kierunku.

Jesttezobawa, ze nikt wyzej nie stucha
tego, co mamy do powiedzenia...

I ta obawa jest historycznie uzasadniona,
bo rynek pracy w Polsce nie dopuszczal
w zasadzie pracownika do glosu. Aby ten
dialog naprawde sie rozwinal, potrzeba cza-
su niezbednego do zbudowania zaufania.

Wisrod sfrustrowanych pracownikéw
pojawia sie pokusa, zeby krytykowa¢,
co jest tatwiejsze. Najwigksza trudnos-
cig jest bowiem powiedzenie, Ze co$ nie
dziala, ale jednoczesne zgloszenie pomy-
stu, co zrobi¢, zeby dzialato. Tutaj takze
potrzebujemy otwartosci i zaufania po
stronie 0sOb zarzgdzajacych. Jezeliliderzy
nie beda otwarci na informacje od pra-
cownikow, firma nie bedzie sie rozwijala,
a juz na pewno nie bedzie odpowiadata
na potrzebe innowacyjnosci.

W naszych badaniach widzimy, Ze cze-
sto, zwlaszcza przy szukaniu usprawnien,
to wladnie pracownicy maja najlepsze
pomysty. I tutaj potrzebny jest otwarty
zarzad oraz kadra kierownicza, ktdre po-
moga dopracowac te pomysty i wdrozy¢
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je w zycie. Wazne jest umiejetne przekie-
rowanie energii pracowniczej na dzielenie
sie pomystami i ich rozwijanie. Czasem
brak takiej otwartosci w wykorzystywaniu
pomystoéw pracownikéw wynika z obawy
o rezultaty. Widzimy, ze pracownik, przez
ktérego zaproponowane rozwigzanie zo-
stanie wdrozone, tego pomystu nie porzu-
ci. Bedzie chetniej pracowal, usprawnial,
wspotpracowal, aby jego pomyst przyniost
jak najlepsze rezultaty. Zupelnie odwrotnie
jest, kiedy pracownik wdraza wytyczne
odgérne, tutaj znacznie trudniej o pelne
zaangazowanie w dziatania. Dzielenie sie
informacjami, pomystami z zarzadzajacy-
mi daje im szanse¢ na spojrzenie z innej per-
spektywy i mozliwo$¢ podejmowania lep-
szych decyzji. Rezultatem tego jest wspdlne
stworzenie lepszego miejsca pracy.

Czyli komunikacja dét-gora ma sens?
Tak. Wprawdzie czesto oddolny feedback
sie wyklucza, ale przewaznie mozna zna-
lez¢ $rodek i spotka¢ sie na jakiej$ ptasz-
czyznie. Kiedy ludzie oddadza troche
swoich pomystow, powiedza, co mysla
o innych, to na wyzszych szczeblach te
informacje powinny by¢ brane pod uwage.
By¢ moze nie w skali 1:1, ale samo spoj-
rzenie przez pryzmat rozwigzan propo-
nowanych przez pracownikéw na pewno
wplynie na sposob, w jakim firma bedzie
prowadzona i jakie decyzje beda podej-
mowane. To jest istotne.

Do tego dochodzi zglaszanie nieprawid-
fowosci czy nawet patologii, ktore zdarzaja
sie w kazdej organizacji. Jesli nie bedziemy
o tym méwic glosno, to troche tak, jakby-
$my sie na nie zgadzali. Warto rozmawia¢,
zglaszad, ze co$ nie dziata. Z badan wynika
jednak, ze Polacy nie lubig zgtasza¢, ze co$
nie dziata, bo to jest uwazane za donosi-
cielstwo. Musimy jednak pamietac, ze zga-
dzajac sie na nieprawidfowosci, nie dbamy
nie tylko o siebie i innych pracujacych
dookola, ale tez w ten sposob niszczymy
miejsce swojej pracy.

Ostatnie badania komunikacji we-
wnetrznej w LP pokazaty, ze pomimo
wystarczajacej liczby kanatéow komu-
nikacji pracownicy wskazuja na deficyt
informacji. Jak to zmienic¢?

To jest ciekawe, bo w wigkszosci firm
pracownicy narzekaja na zbyt duzg liczbe
kanatow... Na poczatku istotne jest zde-
finiowanie, w jakim obszarze ludzie s
niedoinformowani. Powinnismy zapytac
pracownikéw, o czym chcieliby ustysze¢,
bo prawdopodobnie majg swoje potrzeby

komunikacyjne, ktore caly czas sie zmie-
niaja lub tez sie réznig ze wzgledu na rodzaj
czy miejsce pracy. Jednak odnalezienie
w dostepnych kanatach komunikacji we-
whnetrznej informacji jest dopiero punktem
wyjécia. Potem powinna by¢ rozmowa na
jej temat z szefem lub ekspertem od danego
tematu, mozliwos$¢ lepszego zrozumie-
nia, podyskutowania. To tutaj, w procesie
komunikacji widzimy najwigksza luke.
Kiedy nie mozemy o co$ dopyta¢ albo nie
otrzymujemy odpowiedzi na zadane py-
tania, jest to pierwszy krok do obnizenia
poziomu doinformowania.

Pamietajmy tez, ze pracownikéw
w pierwszej kolejnoéci interesuje, to co
ich dotyczy, czyli tematy HR, wynagro-
dzenie, benefity, dodatki, rozwdj itp. Jesli
doinformujemy ich w tej dziedzinie, to od
razu wzro$nie poziom ich zadowolenia
z komunikacji. To jest troche jak z czyta-
niem ksigzki, gdy jeste$my glodni, jest nam
zimno lub jeste$my zmeczeni, nawet naj-
lepsza lektura nie zdobedzie naszej uwagi.

Swiat sie zmienia, zmieniaja sie tez
trendy w komunikacji wewnetrzne;.
Wktorym kierunku powinnismy jaw LP
rozwijac?

Dzisiaj méwimy o trendzie samodzielne-
go pobierania informacji. Odchodzimy od
modelu, w ktorym przekazywana jest ona
odgodrnie. To my, pracownicy, decydujemy
o tym, o czym bedziemy czytaé. Dlate-
go wspolczesne portale intranetowe idg
w kierunku portali informacyjnych, na
ktdre pracownicy wchodzg i wyszukuja
sobie to, co ich interesuje. Oczywiscie
kierujac komunikacjg, mozemy pewnymi
informacjami, np. dotyczacymi szkolen
czy nagréd, podbija¢ te kluczowe. Trend
jest taki, zeby odchodzi¢ od wypychania
informacji, i narzucania tego, co pracow-
nicy majg czytaé, a w zamian przedsta-
wia¢ im duzg liczbe réznorodnych infor-
macji, z ktoérych kazdy wybierze sobie,
co chce. Musimy tez wyedukowa¢ pra-
cownikow, gdzie i jak maja te informacje
wyszukiwac, skad je pobiera¢. Nalezy tez
skraca¢ dojscie do pewnych informacji,
zeby pracownik mial utatwiony dostep
do interesujacych go tresci.

Stawiamy tez na komunikacje liderska,
na lideréw naktadamy ciezar prowadze-
nia komunikacji wewnetrznej i podbijania
kluczowych informacji.

A co z nowymi narzedziami?
W komunikacji wewnetrznej caly czas
stawiamy na portale, ale dzisiaj sa one

Adriana
Borucka

ARCH.A.B.

Ekspertka w zakresie
strategicznego doradztwa
komunikacyjnego z ponad
15-letnim doswiadczeniem

w obszarze komunikacji
korporacyjnej i wewnetrznej,
wdrazania strategii

i nowych kanatéw komunikacji
wewnetrznej, dziatan w obszarze
digital workplace, komunikacji
kryzysowej, zarzadzania zmiana.
Doswiadczenie zdobywata

w Kompanii Piwowarskiej,
Zeelandii oraz Infersoll.
Niezaleznie wspotpracowata
takze z zespotami: ABB,
Capgemini, 10 Clouds,

Amica, Roche czy SOS Wioski
Dzieciece. Pomaga zespotom

W wypracowywaniu strategii

i rozwiazan oraz szkoli z zakresu
prowadzenia efektywnych
spotkan wewnetrznych. Jest
réwniez jedna z dwdch w Polsce
certyfikowanych trenerek
Neurocolors. Od lat pasjonuje
sie wykorzystywaniem nowych
medidw, Al i wdrazaniem
nowatorskich rozwiazan

w obszarze komunikacji
wewnetrznej.

nieco inne, stanowig baze wiedzy i in-
formacji z tatwa wyszukiwarka. Roénie
tez znaczenie mobilnych rozwigzan na
telefonach, zaréwno tych pracowniczych,
jak i prywatnych, pracownicy interesuja
sie kwestiami zawodowymi réwniez po
godzinach pracy.

Najnowszy trend zwigzany jest jednak
zwykorzystaniem AI w komunikacji we-
wnetrznej. To m.in. narzedzia potaczone
z czatami, na ktorych pracownicy zadaja
konkretne pytania i dostajg personali-
zowang odpowiedz. Przyktadowo py-
tam, jak wypelni¢ wniosek urlopowy,
i otrzymuje gotowy formularz, ktéry
uzupelniam i automatycznie wysytam
do przelozonego. Tego typu powigzana
Z nowoczesnymi rozwigzaniami perso-
nalizacja sprawia, Ze pracownik nie musi
powiela¢ czynnodci, ktore sg oczywiste.

Rozmawiata: Bogumita Grabowska
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W LASACH PANSTWOWYCH

Lesny slad

W ramach projektu , Lasy weglowe™ przeprowadzono
inwentaryzacje emisji gazow cieplarnianych Lasoéw Panstwowych
w 2023 r. Mityczny slad weglowy zyska{ policzalny wymiar.

Co to oznacza dla naszej organizacji?

KRESLANIE SLADU WE-

GLOWEGO PRZEZ FIR-

MY STAJE SIE WAZNYM
ELEMENTEM ZROWNOWAZONEGO
ZARZADZANIA 1 JEDNYM Z KLU-
CZOWYCH WSKAZNIKOW OCENY
ICH WPLYWU NA KLIMAT. Proces
obliczen, cho¢ wymagajacy i ztozony, przy-
nosi korzysci nie tylko dla $rodowiska,
lecz takze dla firm. W obliczu rosnacej
$wiadomosci ekologicznej spoleczenstwa
przedsiebiorstwa, ktore zdecyduja sie na
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systematyczne wyliczanie i redukcje swo-
jego $ladu weglowego, z pewnoscia zyskaja
na znaczeniu. Nie tylko zwiekszg swoja
transparentnos¢, zdobeda takze przewage
nad konkurencja, poniewaz konsumenci
i inwestorzy zaczeli preferowac przedsie-
biorstwa dbajace o srodowisko. Microsoft,
Google, Unilever czy Tesla juz od lat ob-
liczaja swoje $lady weglowe i podejmuja
dziatania na rzecz ich redukeji. W niektd-
rych krajach i sektorach istnieja regulacje
prawne wymagajace raportowania emisji

GHG (gazéw cieplarnianych) przez fir-
my. Porozumienie paryskie zobowigzalo
wszystkie kraje do opracowania dtugo-
terminowych scenariuszy ograniczenia
emisji gazéw cieplarnianych oraz wdro-
zenia odpowiednich $rodkéw na rzecz
ich usuwania. Dzialanie to wpisuje sie
réwniez w miedzynarodowe deklaracje
(m.in. ,,Lasy dla Klimatu”) podkreslajace
znaczenie naturalnego pochtaniania CO,
zatmosfery czy wypelniania dyrektyw do-
tyczacych raportowania zréwnowazonego
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rozwoju, w tym dyrektywy CSRD (Cor-
porate Sustainability Reporting Directive).

MOZEMY, NIE MUSIMY

Analiza miejsc powstawania emisji i ich
wielko$ci generowanej przez dziatalnosé
Laséw Panstwowych bedzie wsparciem
w podejmowaniu proklimatycznych dzia-
tan. - Precyzyjna wiedza na temat zrédel
emisji jest kluczowa dla wprowadzenia
dziatan redukujacych slad weglowy -
moéwi Witold Koss, dyrektor generalny
Laséw Panstwowych, ktére obowiazku
prawnego raportowania emisji nie maja,
jednakze, jako gléwny dostawca drewna
w Polsce, musza bra¢ pod uwage rosnace
wymagania dotyczace tej kwestii. Wielu
przedsiebiorcéw przetwarzajacych suro-
wiec drzewny albo juz ma, albo niebawem
bedzie mie¢ obowigzek ujawniania $ladu
weglowego swoich produktéw. Do tego
celu niezbedna bedzie wiedza u zrodta.
- U duzej czesci naszych odbiorcéw rapor-
towanie za 2024 r. zacznie obowigzywac
od 2025 r. - podkresla Mariusz Blasiak,
naczelnik Wydziatu Projektéw Rozwojo-
wych i Nadzoru Wlascicielskiego w DGLP.
Mozna to poréwnac z potrzebg posiadania
certyfikatow typu FSC/ PEFC. - Dodatko-

ktory wrazz ,,Podnoszeniem efektywnosci
energetycznej budynkéw w PGLLP” i, La-
sem Energii” wchodza w sktad programu
»Lasy dla Klimatu” - informuje Blasiak.

Program ,,Lasy dla Klimatu” obejmuje
rowniez wprowadzanie dzialan zwig-
zanych z ograniczaniem emisji gazow
cieplarnianych czy z bezposrednia i po-
$rednig aktywnoscig LP, m.in. poprzez
poprawienie efektywnosci energetycznej
budynkéw, w tym sporzadzanie audytow
czy modernizowanie elementéw grzew-
czych. Ponadto wspierana jest produkcja
energii z biomasy i OZE, gléwnie z insta-
lacji fotowoltaicznych (dzigki temu roz-
wigzaniu w 2023 r. wyprodukowalis$my
ok. 6,5 MWh), wykorzystywanie pojaz-
dow elektrycznych i zakup zielonej energii
od zewnetrznych dostawcow (w 2023 r.
kupili$my jej ponad 3,5 MWh). I wresz-
cie, w jego ramach, przeprowadzono
analize §ladu weglowego za ubiegly rok.
Z uwagi na wielkos$¢ Lasow Panistwowych
sam proces zbierania danych byt praco-
i czasochtonny. Dane pozyskane z niemal
500 jednostek o réznej charakterystyce
energetycznej zagregowano dzieki apli-
kacji Projekty opracowanej przez CKPS
we wspolpracy z DGLP.

Calkowity slad weglowy Lasow
Panstwowych w 2023 r. wyniosi

65 440,2 t COze.

wo przedsigbiorstwa uczestniczace w unij-
nej wymianie handlowej musza liczy¢ sie
z tym, ze ich europejscy partnerzy beda
zgdac przedstawienia wielko$ci §ladu we-
glowego organizacji badz produktu, bo
to emisje posrednie powstale w fancuchu
dostaw u polskiego producenta wptywaja
na finalny wynik §ladu weglowego zagra-
nicznego odbiorcy - dodaje Blasiak.
Okreslajac swdj slad weglowy, LP dola-
czyly do innych podmiotéw europejskie-
go sektora lesnego, ktore w tym zakresie
s transparentne, takich jak Sveaskog
w Szwecji, Litewskie Panstwowe Gospo-
darstwo Lesne czy Forestry England.

LASY WEGLOWE

- Dziatania zwigzane z obliczeniem
$ladu weglowego we wszystkich trzech
zakresach sg realizowane i finansowane
w ramach projektu ,,Laséw weglowych”,

DWA ZAKRESY
Analiza objela dwa zakresy raportowania.
Pierwszy zakres dotyczy emisji bezpo-
$rednich, powstajacych m.in. ze spala-
nia paliw w pojazdach i urzadzeniach
nalezgcych oraz nadzorowanych przez
LP, a takze w wyniku procesow tech-
nologicznych czy emisji z klimatyzacji
(spalanie oleju napedowego, Adblue, LPG,
oleju 2T oraz benzyny, uzywanych do
ogrzewania budynkéw gazu ziemnego,
drewna, wegla, propanu, LPG oraz oleju
opalowego, w urzadzeniach i narzedziach,
jak pilarki spalinowe, palniki tlenowo-
-acetylenowe czy agregaty pradotworcze,
uzupelnianie czynnikéw chlodniczych
w nieruchomosciach). W LP gtéwnym
zrédlem emisji w ramach tego zakresu
s3 paliwa transportowe.

Ten drugi obejmuje emisje posrednie,
glownie energii elektrycznej, niepowstajace

na terenie organizacji (zuzycie pradu
w nieruchomosciach, energii do EVs) czy
ciepla sieciowego. Gl6wnymi emitentami
w LP sg nieruchomosci (ponad 71 proc.)
i pojazdy (28 proc.). Narzedzia i maszyny
specjalistyczne odpowiadajg za zaledwie
1 proc. emisji.

Co wazne, nie brano pod uwage za-
kresu trzeciego. Przeanalizowano na-
tomiast emisje ,,poza zakresem” (ang.
outside of scopes), ktore w standardzie
rachunkowosci i sprawozdawczosci
$rodowiskowej GHG Protocol pocho-
dzg z bezposredniego spalania biomasy
i biopaliw. Ich wplyw w pierwszym za-
kresie okre$lono na ,,0” netto, poniewaz
surowiec wykorzystany do produkcji
biopaliwa pochtania w fazie wzrostu
ilo$¢ CO, réwnowazng emisjom gazow
cieplarnianych w procesie spalania. Tutaj
gtownym zrédlem emisji jest spalanie
pelletu oraz brykietu drzewnego (ponad
% emisji poza zakresami) oraz drewna
kawatkowego (ok. 21 proc. emisji poza
zakresami). Emisje pochodzace ze spa-
lania biogazu oraz zrebkéw drzewnych
stanowig ok. 1 proc. emisji outside of
scopes.

Zakres trzeci moze stanowi¢ najwiek-
szg czes$¢ catkowitego $ladu weglowego,
dlatego jego doktadne obliczenie jest klu-
czowe dla zrozumienia pelnego wplywu
firmy na srodowisko. Ztozonos¢ fancu-
chéw dostaw i konieczno$¢ wspdtpracy
z wieloma partnerami biznesowymi
sprawiaja, ze dokladne oszacowanie tych
emisji jest dla LP wyzwaniem. W przy-
szlosci analizy bedg rozszerzane i o ten
zakres.

- Dwa pierwsze zakresy sg standar-
dowe i podobne do tych, ktére wyste-
puja w innych organizacjach. W celu
obliczenia ich §ladu weglowego istnieja
standardy, ktore tylko z lekkim dostoso-
waniem mogli§my wykorzystac. Zakres
trzeci obejmuje inne posrednie emisje,
niezalezne od LP. Trwajg prace zwigzane
z obliczeniem §ladu weglowego produk-
tu. S to emisje wchodzace cze$ciowo
w zakres 3. W naszym przypadku bedzie
to partia surowca drzewnego. Tu przy-
gotowanie metodyki i pdzniejsze obli-
czenia sg duzo bardziej skomplikowane
i angazuja takze wykonawcow spoza
LP, np. zaklady ustug lesnych - mowi
Blasiak. - Obecnie trwa postepowanie
przetargowe na wylonienie wykonawcy,
z ktérym przeprowadzimy ten proces
- dodaje.
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W LASACH PANSTWOWYCH

Miedzynarodowy standard,
m.in. Greenhouse Gas
Protocol (GHG Protocol)
dzieli emisje na:

e Zakres 1
- dot. bezposrednich
emisji zwtasnych lub
kontrolowanych przez
firme zrddet, takich jak
spalanie paliw w pojazdach
firmowych lub w kottach
Zakres 2
- dot. posrednich emisji
zwiazanych z produkcja
energii elektrycznej,
ciepta lub chtodu,
ktére firma zuzywa

Zakres 3

- dot. wszystkich innych
posrednich emisji
powstajacych w wyniku
dziatalnosci firmy,
generowanych w tancuchu
dostaw, m.in. zwiazanych
z kupionymi towarami

i ustugami, transportem,
podrézami stuzbowymi
czy uzytkowaniem
sprzedawanych produktéw

StOWNICZEK

Slad weglowy

Catkowita emisja gazow
cieplarnianych (GHG)
spowodowana bezposrednio
i posrednio przez osobe,
organizacje, wydarzenie

lub produkt, wyrazana

jako ekwiwalent dwutlenku
wegla (COe).

CO.e

Ekwiwalent dwutlenku wegla
- standardowa jednostka
uzywana do poréwnywania
emisji réznych gazow
cieplarnianych na podstawie
ich wspétczynnika ocieplenia
globalnego.

Wskaznik emisyjnosci
Charakterystyczny

dla danej jednostki przelicznik
emisji gazéw cieplarnianych,
zuzytego paliwa i energii,
kupionych materiatéw

czy dostarczonych ustug.
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Mariusz Btasiak

naczelnik Wydziatu Projektéw Rozwojowych
i Nadzoru Wtascicielskiego

Wiele inicjatyw dekarbonizacyjnych juz podjelismy

i prowadzimy konsekwentnie od kilku lat m.in.
w ramach projektéw rozwojowych: ,,Podnoszenia efektywnosci
energetycznej budynkéw w PGL LP" oraz ,Lasu Energii”. Sa wsrod
nich m.in.: proces audytowania energetycznego budynkéw w celu
identyfikacji dziatan poprawiajacych ich efektywnosc¢ energetyczna,
ktore beda mogty by¢ wdrozone w LP, produkcja energii z 0OZE we
wtasnych instalacjach, gtéwnie fotowoltaicznych. W ten sposéb
w 2023 r. wyprodukowalismy ok. 6,5 tys. MWh przy zuzyciu niespetna
35 tys. MWh w skali catych LP. Stawiamy takze na wykorzystanie
pojazdow elektrycznych, zakup zielonej energii od zewnetrznych
dostawcow (w 2023 r. kupilismy jej ponad 3,5 tys. MWh), co razem
z produkcja wtasna stanowi juz 28 proc. zuzywanej w LP energii,
a takze wykorzystanie biomasy na cele energetyczne (emisje z tego
dziatania sa monitorowane i raportowane) oraz automatyzacje
zbierania danych i liczenia sladu weglowego wraz z ich zarzadzaniem.
Prowadzone sa tez szkolenia dla pracownikéw LP i promocja dobrych
praktyk m.in. w oszczednym gospodarowaniu energia.

NIEBAGATELNE KORZYSCI

Zgodnie z przeprowadzonymi kal-
kulacjami $lad weglowy (zakres 1 i 2)
Lasow Panstwowych w 2023 r. wyni6st
65 440,2 t CO,e (ekwiwalentu CO, w uje-
ciu market-based). W ujeciu location-
-based (na podstawie $redniego wskazni-
ka emisyjnosci dla Polski) §lad weglowy
wyniost 60 615,7 t CO,e.

Emisje zostaly policzone w podziale
na poszczeg6lne nadles$nictwa, dyrek-
cje regionalne LP oraz zaklady krajowe
iregionalne. Spo$rdéd przeanalizowanych
469 jednostek najwiekszy udziat w emi-
sjach, stanowigcy Iacznie ok. % wszyst-
kich emisji LP, majg nadlesnictwa i biura
regionalnych dyrekcji z obszaru Bialego-
stoku, Wroctawia oraz Szczecina. Naj-
wiecej emisji wynika ze zuzycia energii
elektrycznej, co oznacza, ze zakup zielonej
energii przez LP ma wysoki potencjal
dekarbonizacyjny. Kolejnym zrédlem
z duzym udziatem w emisjach jest diesel,
dlatego w przyszlosci warto rozwazy¢ wy-
korzystanie biopaliwa (HVO) lub zmiane
pojazdéw na niskoemisyjne.

Pracochtonny i czasochtonny proces
obliczania $ladu weglowego w tak duzej
izlozonej organizacji, jak Lasy Panstwowe
przyniesie dtugotrwate i wymierne ko-
rzy$ci. Rdwniez te finansowe. — To takze
informacja, na jakich dziataniach powin-
ni$my sie skupi¢, by to obcigzenie bylo
jak najmniejsze — w pierwszej kolejnosci

dotyczy to obszaru zwigzanego ze zuzy-
ciem energii elektrycznej. W tym zakresie
wskazane s3 dziatania podnoszace efek-
tywnos¢ energetyczng naszych obiek-
téw oraz wykorzystanie do ich zasilania
energii pochodzacej z OZE. Podobnie jest
ze srodkami transportu. Poza realizacja
celow klimatycznych spowoduje to takze,
w dluzszej perspektywie, optymalizacje
procesow i obnizenie kosztéw naszej dzia-
talnosci - thumaczy Mariusz Blasiak.

Przejrzyste raportowanie §ladu weglo-
wego i podejmowanie dzialan na rzecz
jego redukcji zwieksza zaufanie klientow,
inwestoréw i innych interesariuszy, co
jest niewymierng korzyscig, ktora za-
owocuje w kolejnych dziesigcioleciach.
Wesprzemy takze klientdw, ktorzy ze
wzgledu na nadchodzace regulacje praw-
ne beda zobowiazani do raportowania
swojego $ladu weglowego w przysztosci.
I wreszcie, poszukiwanie sposobéw na
redukcje emisji czesto prowadzi do inno-
wagcji technologicznych i procesowych.
Nie nalezy takze zapomina¢ o celach
klimatycznych, ktérych realizacja po-
winna by¢ nadrzedna.

RAPORT KONCOWY
DO POBRANIA

PAULINA KROL




PRAKTYKA

Cyfrowa rewolucja
coraz blizej

Juz od kilku lat cyfrowy i fotooptyczny pomiar drewna sa wskazane
Jako dopuszczalne do stosowania w Polsce, jednak mimo to, Lasy
Panstwowe jeszcze nie wdrozyty tego rozwiazania

na szeroka skale.

YREKTOR GENERALNY

LASOW PANSTWOW YCH

ZARZADZENIEM NR 92
W LIPCU TEGO ROKU POWOLAL
DORAZNY ZESPOL DO SPRAW
WDROZENIA CYFROWYCH METOD
POMIARU SUROWCA DRZEWNE-
GO. Zespol, po rozpoznaniu potencjal-
nych kierunkéw rozwoju metod pomiaru
drewna w PGL LP, ma przygotowac reko-
mendacje, opracowa¢ zasady prowadzenia

pomiaréw cyfrowych oraz propozycje
dostosowan regulacji wewnetrznych i, co
najwazniejsze, wprowadzi¢ w jednostkach
LP w perspektywie krotkoterminowej
system odbioru drewna stosowego oraz
wielkowymiarowego kfodowanego z za-
stosowaniem pomiaru cyfrowego. Za-
konczenie prac zespolu przewidziane jest
na kwiecien przysztego roku. Wszystko
wskazuje na to, ze w niedalekiej przyszto-
$ci mozemy sie spodziewaé w zakresie

pomiaréw drewna skoku technologicz-
nego, na ktory wielu lesnikéw czekato.

DEKADA TESTOW

Pierwszy ogolnokrajowy test rozwia-
zan fotooptycznych w LP odbyt sie
w 2015 r. Zmierzono wéwczas niespet-
na 45 tys. m sze$c. drewna. Poréwnujac
trzy systemy o réznych technikach fo-
togrametrii i funkcjonalno$ci, badano
pracochtonno$¢ pomiaréw. Podjeto tez

ZDJECIA: MACIEJ PIOTROWSKI




PRAKTYKA

proby oszacowania ich doktadnosci. Juz
wtedy stwierdzono, ze btad pomiarowy
miesci sie w granicach bledu statystycz-
nego, a pracochtonno$¢ tych rozwigzan
jest mniejsza niz pomiaru recznego.
W 2017 r. sprawdzono mozliwosci po-
miaréw metodami cyfrowymi w wa-
runkach kleskowych. Zmierzono wtedy
ponad 1,5 mIn m szeéc. drewna i podjeto,
zakonczong sukcesem, probe synchro-
nizacji SILP z zewnetrznym systemem
fotogrametrycznego pomiaru surowca
drzewnego na potrzeby usprawnienia
uprzatniecia skutkow kleski. Zastosowa-
nie tych metod spotkato sie z pozytyw-
nym odbiorem zakladéw ustug lesnych.
W trzecim cyklu testowym, podczas kto-
rego zmierzono ponad 60 tys. m szesc.
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drewna, testowano pelng synchronizacje
(offline) aplikacji Le$nik+ z zewnetrznym
systemem pomiarowym. Opracowano
standard wymiany danych i potwierdzo-
no, w warunkach pracy, przydatno$¢ sy-
stemu instalowanego na rejestratorach
le$niczego.

Cztery lata temu testy tych rozwigzan
przeprowadzit tez Lesny Zaklad Do-
$wiadczalny w Murowanej Goslinie. Na
terenie zakladu przez ponad pét roku
kazdy stos w ramach standardowej pracy
mierzony byl przez trzy rézne aplikacje
oraz recznie. Celem badania byto po-
réwnanie tych rozwigzan pod wzgledem
ergonomicznym.

DOKLADNIEJ, SZYBCIEJ...

Cyfrowe pomiary drewna mozemy po-
dzieli¢ na dwie gléwne grupy: referencyj-
ne i bezreferencyjne. W tych pierwszych
musimy dokona¢ pomiaru referencyj-
nego. W drugich referencja pochodzi
z czujnika lidarowego lub optyKki stereo-
skopowej. Z badan poréwnawczych LZD
w Murowanej Goslinie wynika, ze pomiar
referencyjny jest trzy razy, a pomiar bez-
referencyjny az dziewieciokrotnie szyb-
szy od pomiaru recznego. Badania prof.
Witolda Grzywinskiego z Uniwersytetu
Przyrodniczego w Poznaniu wykaza-
ty, ze praca lesniczego i podlesniczego
w zakresie pozyskania oraz prac z nim

zwigzanych stanowi miedzy 50 a 60 proc.
jego czasu pracy, z czego sama odbiérka
drewna zajmuje ok. 10 proc. tego czasu.
W badaniach mowa jest takze o duzym
potencjale odcigzenia le$niczych i pod-
le$niczych.

Wszystkie dotychczasowe badania po-
twierdzajg, ze cyfrowe metody pomiaru
drewna sg nie tylko szybsze od tradycyj-
nego, ale takze bardziej od niego transpa-
rentne. Zapewniaja duzg powtarzalno$é
pomiaru i pozwalaja szybko zweryfiko-
wac poprawno$¢ jego wykonania.

99 Powtarzalnosc pomiaru w skali
catych Lasow Panstwowych

zapewniaja rozwiazania cyfrowe,
ktdre dzieki unifikacji niweluja btad
ludzki - méwi Wiestaw Krzewina,
dyrektor RDLP w Poznaniu,
przewodniczacy zespotu ds.
wdrozenia cyfrowych metod pomiaru
surowca drzewnego.

Rozwigzania te sg po$wiadczane cer-
tyfikatami krajowymi, branzowymi lub
innymi, ktére potwierdzaja poprawno$é
pomiaru. Niewatpliwie jednym z wyzwan
zespolu jest przygotowanie rekomenda-
cji certyfikatow, ktore bedzie mozna
uzna¢ za przyczynek do wdrozenia ich
w LP. Duzg zaletg rozwigzan cyfrowych
jest tez ograniczenie niezbednego przy
odbiorce sprzetu. Dzi$ sprzet, w ktory
wyposazeni sg lesniczowie i podlesni-
czowie, bardzo czesto spelnia wymagania
aplikacji referencyjnych. Wedtug infor-
magcji ZILP formalnie zaakceptowanych
pod katem zweryfikowanej poprawnosci
dziatania z nimi jest kilkadziesigt modeli
rejestratorow.

W ramach cyfrowego pomiaru uzy-
skujemy dodatkowo raport pomiarowy,
ktory zawiera wiele informacji przydat-
nych réwniez dla klientow, tj. zdjecie
stosu, kolor drewna, informacje o roz-
ktadzie $rednic w formie krzywej lub
zestawienia sztuk w klasach grubosci,
lokalizacje stosu czy kod QR z informa-
cja o dojezdzie do niego. Przy zastoso-
waniu technologii lidarowej kupujacy
moze uzyskad informacje o krzywiznach
i sposobie ulozenia stosu. Osobnym ko-
lorem zaznaczone sg czota wysunietych
i wsunietych watkow.

Stos w tej samej klasie moze
sktadac sie z samych grubych
lub cienkich watkow, drewno moze
byc subiektywnie tadne i brzydkie,
a miescic sie w tych samych
parametrach warunkdéw technicznych
- przypomina Krzewina.




Klienci kupujacy drewno stosowe cze-
sto majg sprecyzowane potrzeby. Duze
papiernie nie szukajg grubych walkow,
ale zaklady wyrabiajace elementy o okre-
$lonym ksztalcie juz mogg takich potrze-
bowa¢. Rozwigzania te sg zatem, niejako
przy okazji, doskonatym narzedziem
marketingowym. Dostarczajg informacji
o cechach stosu, ktére wprost wplywaja
na koncowy zysk klienta.

Taki sposéb odbioru drewna jest
takze bardziej transparentny dla
zaktaddw ustug lesnych, ktdre juz dzis
niejednokrotnie korzystaja z tych
rozwiazan w ramach drobnych licencji
- zaznacza Maciej Piotrowski z LZD
w Murowanej Goslinie, doradca
w zespole ds. wdrozenia cyfrowych
metod pomiaru surowca drzewnego.

SILA ORGANIZACJI

W najblizszym czasie zostang przepro-
wadzone pierwsze proby wdrozenia po-
miaréw referencyjnych na terenie pilskiej
i poznanskiej dyrekcji LP. W kwietniu
przysztego roku zostang na ich podsta-
wie sporzadzone rekomendacje. Zesp6t
przygotuje tez referencje dotyczace calego
procesu obrotu drewnem.

Producenci rozwigzan cyfrowych sa
otwarci na wspdlprace z Lasami Pan-
stwowymi. Nic dziwnego, LP sg jedna
z najwiekszych w Europie organizacji
dostarczajacych na rynek drewno. Efekt
skali pomaga w negocjacjach z dostaw-
cami oprogramowania i pozwala na do-
stosowanie oferowanych rozwigzan do
potrzeb. ZILP od sierpnia udostepnia
juz szczegolowe informacje dotyczace
interfejsu i mozliwosci wymiany danych
pomiedzy aplikacja do fotogrametrycznej
metody odbioru drewna a oprogramowa-
niem Le$nik+. Umozliwia to dostawcom
oprogramowania dostosowanie swoich
aplikacji. Po wdrozeniu tych rozwigzan
w calych Lasach Panstwowych wybér
producentéw tych rozwigzan zapewne be-
dzie wiekszy, a technologia sprawniejsza.
Paradoksalnie LP moga wiec przyczynic¢
sie do szybkiego rozwoju technologii,
ktdra dopiero wkroczy do nich na dobre.

Przed nami decyzja, w jakiej

formie chcemy dokonywac ich
zakupu. Z jednej strony mozemy
kupowac licencje, ktorej cena
uzalezniona jest od ilosci
pomierzonego drewna, z drugiej taka,
za ktora ptacimy stata optate za rok
uzytkowania - wskazuje Wiestaw
Krzewina. - Decyzja ta musi by¢

poprzedzona analiza ekonomiczna,
ktora odpowie na pytanie, co jest
najbardziej optacalne w skali
organizacji, a nie pojedynczych
nadlesnictw - podsumowuje.

Wazne jest takze uwzglednienie kwe-
stii rownego dostepu producentdw, prze-
strzeganie przepisow prawa, a szczegdlnie
prawa zamowien publicznych.

WYKORZYSTAC SZANSE

Duzych nakadéw pracy wymagac bedzie
przygotowanie samego procesu wdroze-
nia nowych rozwigzan. Niezbedna bedzie
przystepnie napisana instrukcja dla les-
niczych i nadzoru.

99y Musimy zminimalizowac zakres
formalny przedsiewziecia, ktory
mogtby zniwelowac zysk czasowy, jaki
daja te metody pomiaru - zaznacza
Krzewina.

Wprawdzie pomiar fotooptyczny su-
rowca drzewnego jest wskazany jako me-
toda dopuszczalna, natomiast nie zostat
opisany w szczegélowych instrumentach
wykonawczych, np. w sferze pola do po-
miaréw kontroli przez inspekcje. Oprocz
tego LP muszg do tych zmian przygotowac
partnerdéw — zaréwno wykonawcow prac
le$nych, jak i nabywcéw drewna.

Konieczne jest przeorganizowanie
pracy tak, by wykorzystanie urzadzen
pomiarowych przyniosto maksymalny
efekt. Przykladem niech bedzie pomiar
urzadzeniem zalozonym na dachu sa-
mochodu. Ma ono duzg fabryczng wy-
dajnos$¢. Testy takich urzadzen, ktére
zostaly przeprowadzone na terenach po-
kleskowych w 2017 r., wykazaly jednak,
ze wlaénie ze wzgledow organizacyjnych
niektére samochody mierzyly miesiecznie
jedynie 800 m sze$c. drewna, podczas gdy
inne w tym czasie potrafily pomierzy¢
ich kilkadziesiat tysiecy. To pokazuje, jak
bariera formalno-organizacyjna moze
doprowadzi¢ do marnowania potencjatu.

Reczne urzadzenia
bezreferencyjne réwniez maja
wydajnos¢, ktéra wskazywataby na
zasadnosc wykorzystania ich
w zakresie szerszym niz jedno
lesnictwo, nie ma przy tym mowy
o redukcji etatow, tylko o racjonalizacji
zadan, lesniczowie i podlesniczowie
wykonuja ogrom pracy, ktorej
w ostatnich latach przybyto, nie
odwrotnie - stwierdza Wiestaw
Krzewina. - Wykonywanie prostych,
niewymagajacych pewnych

umiejetnosci czynnosci przez
wykwalifikowanych pracownikdw jest
marnowaniem ich potencjatu,

a przynajmniej nie jest uzasadnione
gospodarczo - dodaje i podkresla,

ze blizniaczym przypadkiem byto
wprowadzanie maszyn do lasu,

ktdre nie spowodowato zmniejszenia
zatrudnienia. - Jestesmy
przyzwyczajeni do modelu, w ktorym
na lesniczego i podlesniczego przypada
rejestrator. By¢ moze nie jest to model
optymalny i przy skroceniu

czasu pomiaru moze sie okazac,

ze jedna osoba bedzie w stanie

dziatac¢ na wiekszym terenie,

np. podlesniczy-technolog. Zreszta
nazewnictwo dzis nie jest istotne

- mowi.

Wartg zainteresowania jest propozy-
cjazwigkszenia udziatu odbioru drewna
w stosach. Dokonanie zmian klasyfikacji
drewna przyczynitoby sie do zoptyma-
lizowania pomiaréw. Uzycie tych roz-
wigzan juz raz stalo si¢ pretekstem do
takich zmian. Za ich sprawg pojawila sie
mozliwoé¢ odbioru drewna klodowego
mierzonego w stosach.

>P) Powstat zespét, ktory
bada warunki techniczne.
Nie pracujemy w oderwaniu, jestesmy
w kontakcie. Wymieniamy sie
sugestiami, mysle, Zze bedziemy mogli
szukac optymalizacji tego procesu
- informuje Krzewina.

Wedlug Macieja Piotrowskiego wcho-
dzimy w te rozwigzania z duzym op6z-
nieniem.

» Musimy sobie wyobrazié, jak
przy obecnym tempie rozwoju
technologicznego bedzie wygladat
pomiar drewna za dziesiec lat
- podkresla Piotrowski.

Stad cztonkowie zespotu chca sie
réowniez pochyli¢ nad rozwigzaniami
bezreferencyjnymi, pomiarami z drona
czy skaningiem laserowym. Chcg wzigé
pod lupe optymalizacje wykorzystania
harwesteréw, ktore juz dzi§ mogg do-
kona¢ pomiaru surowca drzewnego
bez angazowania pracownikéw LP. Jak
widaé, potencjalnych rozwigzan jest
wiele. Efektem tego zadania beda reko-
mendacje dalszych wdrozen cyfrowych
rozwigzan w LP.

SZYMON WOJTYSZYN
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Najblizsza przyszlosc

nalezy do niej

Miatem nadzieje, ze do emerytury uda mi sie pozostac
technologicznym konserwatysta, w gtebi duszy jednak zawsze
przeczuwatem, ze bedzie to niestychanie trudne. Niestety i tym razem
intuicja mnie nie zawiodta. W nadlesnictwie pojawita sie... sadzarka.

DANIEL KLAWCZYNSKI
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RZEZ WIELE LAT W NAD-

LESNICTWIE KALISZ PO-

MORSKI WSPOMINALO
SIE O NIEJ, ALE RACZE] W ODLE-
GLEJ PERSPEKTYWIE. Az tu nagle,
za namowg nadle$niczego, $wiadczacy
ustugi dla naszego nadle$nictwa Dawid
Zalewski w zesztym roku dokonat zakupu
pierwszej lesnej sadzarki. Stalo sig, nie
byto wyjécia i pomimo obaw trzeba bylo
chwyci¢ byka za rogi. Miatem jedynie na-
dzieje, ze diabet nie okaze si¢ tak straszny,
jak go maluja.

Poczatki byly trudne. Szto nam jak po
grudzie, ale wszystko dobre, co si¢ dobrze
konczy. Kolejny raz zycie udowodnilo, ze
nalezy odwazniej i z wieksza wiarg pod-
chodzi¢ do wyzwan - wystarczyt jeden
sezon, jedno odnowienie, zebym ze skraj-
nego sceptyka przerodzit sie w zagorzatego
zwolennika.

Jeszcze kilka lat temu trudno byloby mi
w to uwierzy¢, ale dzisiaj musze przyznac,
ze tego typu rozwigzanie to kolejny krok
nieuchronnie zblizajgcy nas do pelnej
automatyzacji pracy w le$nictwie.

ZLE MILEGO POCZATKI

Pierwsze proby z sadzarka nie napawaly
mnie zbyt wielkim optymizmem i na ich
wspomnienie jeszcze dzisiaj ro$nie mi
ci$nienie. Na poczatku maszyna sadzita
zbyt ptytko i to tak, ze sadzonki si¢ prze-
wracaly. Po zmianie ustawien nie bylo le-
piej — sadzonki byly niemalze kopcowane.
Potrzebowalismy mniej wiecej p6l dnia,
by, cho¢ jeszcze nieidealnie, ale zaczeto
nam to wychodzic.




W dalszym ciaggu wiele sadzonek
wymagalo poprawy. Po jakim$ cza-
sie zauwazyliémy pewne mankamenty
konstrukcyjne sadzarki. Z Dawidem, jej
wiascicielem, bylismy zgodni, ze poprawa
jednego z nich wymaga zasadniczej i doé¢
powaznej modyfikacji. Sadzarka musiata
wyladowaé w warsztacie. Konieczne bylto
poszerzenie pewnych jej elementéw przez
dospawanie dodatkowych obreczy. Efekt
byt imponujacy! Sadzarka w mgnieniu
oka odpalita turbo swoich mozliwosci
i pokazala, na co jg sta¢. Kiedy za nig
szedlem, obserwujac jej wspolprace
z operatorem i rosnacy nowy rzad mlo-
dego lasu, poczutem ogromng satysfak-
cje i dume, bo wiedzialem, ze w jakiej$
mierze byla to i moja zastuga. Mato tego,
nasze uwagi dotyczace konstrukeji ma-
szyny otrzymal producent, ktory juz je
uwzglednil. Dospawane przez nas obrecze
sg obecnie przykrecane i uzywane w za-
leznosci od rodzaju sadzonek.

Pierwsze rzedy zasadzone jednoroczna
sosng zaczely wygladac obiecujaco, a ja
poczutem, ze bedzie dobrze. Na odcin-
kach, gdzie nie wystepowaly pniaki, a gle-
ba zostata dobrze przygotowana, sadzenie
przebiegalo coraz sprawniej. W takich
miejscach nalezato jedynie docisnaé
glebe z obu stron sadzonki. Wykonywal
to pracownik, ktory szedl bezposrednio
za maszyng. Zdecydowanie gorzej bylo
w tych miejscach, gdzie bruzdownik
nie byl w stanie utrzymac odpowiedniej
glebokosci, bo pojawialy sie pniaki albo
zbyt grube korzenie, ktére nie zostaly
poprzecinane w trakcie przygotowania
gleby, oraz inne mechaniczne przeszkody,
np. kamienie.

ODPOWIEDNIA METODA

Mechanizm sadzenia nie jest skompliko-
wany. Operator sadzarki pobiera sadzon-
ki ze skrzynki i kladzie je pojedynczo
na wsporniku lub gumowym chwyta-
ku, ktéry nastepnie pobiera sadzonke
i przemieszcza pomiedzy $ciankami bruz-
downika do gleby. Kiedy gleba zaczyna
obsypywac korzenie rosliny, a ona sama
przyjmuje stabilne polozenie, chwytak
ja wypuszcza, a kola dociskowe przy-
gniatajg glebe.

Bioragc pod uwage wszystkie okolicz-
nosci, ktore wystapity podczas pracy, sa-
dzarka byla w stanie poprawnie obsadzi¢
ok. 80 proc. powierzchni. Sadzonki zle
posadzone nalezalo poprawié, a opusz-
czone miejsca uzupelni¢. Wymagato to

wspolnej pracy niewielkiego zespotu zto-
zonego z kierowcy ciagnika, operatora
sadzarki, osoby dociskajacej prawidlowo
posadzone sadzonki i dwoch poprawiaja-
cych posadzone wadliwie i dosadzajacych
brakujace. Niestety, ten wariant nie zdat
egzaminu, poniewaz poprawiajaca para
nie nadgzata za maszyna, a zle posadzone
sosny zbyt dtugo czekaty na poprawienie
sadzenia, przez co ich systemy korzenio-
we ulegaly nadmiernemu przesuszeniu.

W zwigzku z tym podjatem decyzje
o zmianie metodyki pracy — w pierwszym
etapie sadzila jedynie sadzarka, za ktéra
szla jedna osoba dociskajgca sadzonke,
réwnajaca wokot niej glebe i zbierajaca
zle posadzone rosliny, ktdre co jakis czas
oddawata operatorowi maszyny. Ten
wariant okazat sie zdecydowanie lepszy,
dlatego tym sposobem kontynuowali$my
odnowienia juz do korica . Po obsadzeniu
wszystkich powierzchni zaplanowanych
pod mechaniczne odnowienia przyszedt
czas na uzupelnienie brakujacych sadzo-
nek sposobem tradycyjnym, przy uzyciu
kostura.

W taki sposéb mogliémy posadzié
10 tys. sadzonek w ciggu 10-godzinnego
dnia pracy.

NA PLUS

Wedtug producenta nasza sadzarka przy-
stosowana jest do sadzenia jedno- i wie-
loletnich drzew i krzewoéw iglastych oraz
lisciastych. System podtrzymywania bryl-
ki korzeniowej umozliwia takze sadzenie
tzw. konteneréwki. U nas sprawdzila si¢
przy sadzeniu jednorocznej i dwuletniej
sosny oraz dwuletniej brzozy. Zdecydo-
wanie lepiej radzita sobie z sadzonkami
dwuletnimi. Uwazam jednak, ze to tylko
kwestia czasu i niewielkich poprawek
konstrukcyjnych, zeby z sadzonkami jed-
norocznymi bylo podobnie. Biorac pod
uwage, ze maszyna jest w stanie zasadzi¢
ok. 1 ha uprawy dziennie, mozna stwier-
dzi¢, ze jej trzyosobowa obstuga zastepuje
prace az o$miu os6b. Moze to zestawienie
nie jest zbyt imponujace, ale zwazywszy
na brak rak do pracy, z ktérym borykaja
si¢ coraz czesciej ZUL-e, stanowi pewne
rozwigzanie ich problemow.

Z mojego punktu widzenia na uwage
zastuguje fakt, ze sadzarka nie oszukuje,
niczego nie ukrywa, sadzi na odpowied-
nig glebokos¢ i nie podwija przy tym ko-
rzeni, co jest dla sosny zabdjcze, glebe
dociska za$ z taka sila, ze czlowiek nie
bylby w stanie zrobi¢ tego lepiej. Poza

tym, praca nie wymaga od nas ciaglego
nadzoru i wiecznego uzerania si¢ z ludz-
mi. Zeby jednak to wszystko bylo mozli-
we, musi by¢ spetniony jeden podstawowy
warunek — dobrze przygotowana gleba.
Powierzchnia niewlasciwie przyszyko-
wana do orki, z pozostawionymi zbyt
wysokimi pniakami albo zbyt grubymi
galeziami, w znacznym stopniu obniza
wydajno$¢ maszyny. Osobi$cie uwazam,
ze gdyby$my odpuscili sobie sadzenie
przy pniakach (2 m przed i 2 m za nimi),
skutecznos$¢ sadzenia sadzarka bylaby
mozliwa na poziomie powyzej 90 proc.
Wymagaloby to jedynie zmiany wiezby
tak, aby osiggna¢ wymagana liczbe sa-
dzonek na hektar.

JAK NA PIERWSZY RAZ...

Wiosng 2023 r. pierwszy raz w swojej
prawie czterdziestoletniej karierze le$nika
wykonalem odnowienia z wykorzysta-
niem sadzarki. Pracowala na wszystkich
nowo zaltozonych uprawach o facznej po-
wierzchni 18,19 ha. Biorac pod uwage
ocene udatnosci, ktérej dokonali$my
jesienig ubieglego roku z podlesniczym
Wactawem, z efektéw jej pracy jestem
bardzo zadowolony. Cztery uprawy nie
wymagaly jakichkolwiek poprawek, ich
udatnos¢ ocenilismy na poziomie pow.
90 proc. (93 proc., 92 proc. i dwie na
91 proc.). Tylko na jednej uprawie wy-
szto gorzej - jej udatno$¢ ocenili$my na
poziomie nieco ponad 80 proc. Dlaczego
tak sie stalo? Trudno powiedzie¢, tym
bardziej ze przygotowanie gleby ocenili-
$my tam najwyzej. Wszystkie odnowienia
dotyczyly boru $wiezego i mieszanego,
dlatego nie wiem, jak sadzarka sprawdza
sie na zyzniejszych siedliskach. Moge sie
tego poki co jedynie domy$lac.

Ostatnie lata to niesamowite przyspie-
szenie automatyzacji z wykorzystaniem
coraz to nowszych, doskonalszych pro-
cesorow i technologii, ktére jeszcze do
niedawna utozsamiane byly jedynie z fil-
mami fantastycznymi. Dzisiejszy postep
zmienia kostury w eksponaty muzealne,
aich role przejmujg sadzarki. Przyszto$§é
odnowienia lasu, przynajmniej przez ja-
kis czas, bedzie nalezata do nich. Na jak
dlugo? Trudno przewidzie¢, ale z pewno$-
cig dopoty, dopoki czlowiek nie wymysli
czego$ madrzejszego.

/
y BOGUSLAW MAGAC

lesniczy lesnictwa Grzybdw,
Nadleénictwo Kalisz Pomorski (RDLP Pita)
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PRAKTYKA

Roboty w szkolce

Przez lata przywyklismy do widoku pracujacych w lesie
harwesterdw. Drony unoszace sie nad koronami drzew tez juz
nikogo nie dziwia. Czy w najblizszym czasie le$nictwo czeka
mechaniczna rewolucja?

NIEJ LUB BARDZIE]

HUMANOIDALNY RO-

BOT TOWARZYSZACY
CZLOWIEKOWINA KAZDYM KRO-
KUTO W DALSZYM CIAGU WIDOK
ZNANY Z FILMOW SCIENCE FIC-
TION. Niemniej w wielu dziedzinach
codziennego zycia, z czego nawet mozemy
sobie nie zdawa¢ do konica sprawy, towa-
rzyszg nam wlasnie tacy mechaniczni
pomocnicy. I cho¢ wydawac by sie mogto,
ze nie ma dla nich wiele miejsca w le$ni-
ctwie, gdzie cztowiek jest nieodzowny,
to sg obszary, w ktérych roboty moga sie
sprawdzi¢. I to robig.

KROK KU PRZYSZLOSCI

Wielu z nas pamieta jeszcze czasy, gdy
harwester czy forwarder spotykany w gtu-
szy robil i$cie kosmiczne wrazenie. I to
nie tylko na postronnych obserwatorach,
aleisamych lesnikach. Z czasem maszyn
w lesnych ostepach pojawialo si¢ coraz
wiecej, byty coraz bardziej wyspecjali-
zowane, ale i tak za ich sterami siedziat
cztowiek. Czy jednak musi on robi¢ to
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przez caly czas? I czy w stuzbie lasom nie
da sie wykorzysta¢ maszyn autonomicz-
nych, robotéw czy drondéw?

Oczywiscie drony, jako najblizszy ku-
zyn, w pewnym zakresie, autonomicznych
maszyn lub robotéw, w Lasach Panstwo-
wych wykorzystywane sg juz praktycznie
na co dzien. Drony przeciwpozarowe, te
pomagajace w wyszukiwaniu drzew za-
siedlonych czy drony... siejace las - to juz
sie dzieje, maszyny takie albo pracuja na
rzecz LP, albo sg pod tym katem testowane.
Co jednak z bardziej przyziemnymi - do-
stownie i w przenoéni - pracami gospo-
darczymi? I w tej materii w gospodarce
le$nej pojawiajg sie juz pierwsze jaskotki.

Nadles$nictwo Podanin (RDLP Pita)
to przyklad jednostki, w ktoérej do za-
gadnienia robotyzacji prac postano-
wiono podej$¢ na powaznie. W szkolce
lesnej nadlesnictwa od niemal dwoch
lat wykorzystywany jest autonomiczny
robot szkoétkarski Orio, produkowany
przez francuska firme Naio Technolo-
gies. Ideg, ktora towarzyszyla jego za-
kupowi, byt trwajacy projekt badawczy,

majacy udowodnié lub obali¢ teze, ze da

sie wykonywa¢ prace szkotkarskie przy
minimalnym zaangazowaniu czlowie-
ka. To poniekad poklosie zauwazalnego
w wielu jednostkach LP braku chetnych
do wykonywania prac fizycznych w lesie.
W przypadku tak newralgicznego mo-
mentu w calym cyklu produkcyjnym lasu,
jakim sg prace w szkolce, na przestoje
czy niewykwalifikowanych pracownikow
pozwoli¢ sobie nie mozna. Trzeba wiec
szuka¢ alternatywnych rozwigzan. Sam
pomysl na zastosowanie w tych zadaniach
robota wymagal nieco zaangazowania
i wizji. Tymi wykazal sie Tomasz Pierzka-
fa, zastepca nadle$niczego z Nadles$nictwa
Podanin, ktéry wyszukal maszyne i prze-
konat do swojego pomystu sztab ludzi.
Nadle$nictwo prowadzi obecnie szeroko
zakrojone testy, ktore maja potrwa¢ do
konica 2025 r. Na bazie tego pilotazowe-
go programu bedzie mozna wyciagnac
wnioski i odpowiedzie¢ na pytanie, czy
takie rozwigzanie ma racje bytu i czy
warto tego typu sprzet kupowac¢ w innych
jednostkach LP.




ZROBOTYZOWANY POMOCNIK

Orio ze szkotki w Nadle$nictwie Podanin
to tak naprawde czterokotowy noénik
narzedzi, ktéry moze pracowaé¢ w dwo-
jaki sposob — w pelni autonomicznie za
pomoca modutu GPS (wysoko precyzyj-
ny modul RTK GPS) lub pod kontrolg
operatora, w tym przypadku le$niczego
szkotkarza. Szczegolnie przydatne w pra-
cach szkotkarskich jest przemieszczanie
sie w kazdym kierunku dzieki niezaleznie
skretnym kotom. Urzadzenie napedzaja
cztery — po jednym na kazde koto - silni-
ki elektryczne. Maszyna ta wyposazona
jest takze w rézne dodatkowe systemy,
w tym te zwigzane z bezpieczenstwem,
jak i umozliwiajace jego jak najbardziej
autonomiczng i doktadng prace. Pomocny
w tym jest cho¢by system Lidar wyko-
rzystujacy metode pomiaru odlegtosci
przez o$wietlanie celu $wiatltem lasero-
wym i mierzenie jego odbicia za pomo-
ca czujnika. Aby maszyna ,wiedziata”,
gdzie moze pracowaé, wyposazono ja
w geofencing (znany z autonomicznych
kosiarek), ktéry utrzymuje ja na konkret-
nej powierzchni roboczej.

Pod Orio mozna podpiaé przer6zne ma-
szyny szkotkarskie, co w maksymalnym
zakresie pozwala wykorzystac¢ poten-
cjat szkotek. Stawomir Cieslik, lesniczy
szkotkarz, pomimo dodatkowych zadan
zwiazanych z obstuga maszyny widzi
wiele pozytywow takiego rozwigzania.
— Po dwoch latach opieki nad robotem
le$niczy doszedt do interesujacych wnio-
skow i to mnie najbardziej cieszy — mowi
Tomasz Pierzkata. Wiele z nich dotyczy
optymalizacji prac. — Le$niczy przygo-
towatl sobie plan pracy, ktory zaklada,
ze jak juz zaczepia do Orio jakie$ urza-
dzenie, to wykorzystuje je maksymal-
nie w ciggu dnia pracy. Nauczyl si¢ tez

optymalnego gospodarowania jego moca
i mozliwos$ciami akumulatoréw, tacznie
z najbardziej wydajnym systemem ich
tadowania — opowiada.

Whioski i obserwacje ze szkolki trafiaja
do producentéw. - Mamy z nimi staly
kontakt i wymieniamy si¢ do$wiadcze-
niami. Przedstawiciele firmy wystuchuja
naszych uwag, starajac sie na nie odpowia-
da¢ kolejnymi modyfikacjami. Zapewne
doswiadczenia zdobyte w naszej szkolce,
chyba najwiekszym takim poligonie te-
stowym dla tej maszyny, wykorzystane
beda przy jej kolejnych modelach - doda-
je zastepca nadle$niczego. — Zobaczymy
jednak, jak Orio przetrwa te préby i jaki
bedzie ich efekt.

PIERWSZY,

ALE NIE OSTATNI POMYSL

Tomasz Pierzkata ttumaczy, ze robot
w szkdtce moze by¢ wykorzystany do
pelnej gamy prac podczas calego cyklu
produkcyjnego. Orio nadaje si¢ do nawo-
zenia mineralnego (zastepujac uzywane
do tego w wielu szkoétkach siewniki),
sprawdza sie takze przy pracy z kulty-
watorem i talerzoéwka, moze takze wy-
réowna¢ glebe. Mozna z jego pomoca
wykona¢ siew, nastepnie walowac za-
siewy czy przykrywac je geowtokning.
Do tego jednak niezbedna jest dodat-
kowa, specjalna maszyna. Bez proble-
mow wykonuje on takze prace z zakresu
pielegnowania gleby czy rézne zabiegi
chemiczne. Planowane jest takze jego
wykorzystanie przy podcinaniu korze-
ni, obstuzy réwniez bierny szparownik.

Mozliwe jest niszczenie chwastow z wy-
korzystaniem chwastownika czy gwiazd
pielacych. W tej materii nadlesnictwo
ma jednak dodatkowy plan. - Jestesmy
po wstepnych konsultacjach rynkowych

dotyczacych zakupu laserowego modutu
do termicznego zwalczania chwastéw. To
pomyst na nowoczesne i automatyczne
pielenie. Wkrotce ogtaszamy przetarg
na dostawe i wdrozenie na naszej szkotce
takiego urzadzenia - moéwi Pierzkala.

Co warte podkreslenia, nadle$nictwo
czerpie pomysty dotyczace wykorzysty-
wania maszyn autonomicznych w szkotce
le$nej z tego, co mozna juz teraz zobaczy¢
na polach. Rolnictwo bowiem w tej ma-
terii ma o wiele wieksze — co zrozumia-
fe - do$wiadczenie. A skoro tak, po co
wywaza¢ otwarte drzwi?

MOZE NIE DLA KAZDEGO,
ALEDLAWIELU

Orio ma by¢, poza pomoca le$niczemu
szkotkarzowi, remedium na brak rgk
do pracy. Czy tak si¢ dzieje? - W duzej
mierze tak. Nie potrzebujemy juz tylu
robotnikéw, wiele dzialan wykonuje,
z pomocg Orio, nasz szkétkarz. Niemniej
nadal wykorzystujemy pracownikéw za-
ktadu ustug le$nych do prac zwigzanych
gléwnie z pieleniem, ale swoistym dopet-
nieniem calego projektu ma by¢ wspo-
mniany juz laser. Naturalnie wyjmowanie
i sortowanie sadzonek wykonywane jest
tradycyjnie - tlumaczy zastepca nad-
le$niczego.

Aby lesne szkotki zostaly zdominowa-
ne przez autonomiczne no$niki narzedzi
czy wszelkiej masci roboty, potrzeba checi
izaangazowania nie tylko kierownictwa,
ale i samych szkotkarzy. Tomasz Pierzkata
podkresla, ze to wlasnie oni muszg ztapad
bakeyla i uwierzy¢, czasem po przejsciu
prawdziwej szkoly Zycia, ze taka maszyna
jak Orio moze by¢ nie tylko ciekawym
dodatkiem, ale faktycznym pomocni-
kiem w ich codziennej pracy. Dlatego
tez, zdaniem zastepcy nadles$niczego,
w pierwszej kolejnosci takimi probami
powinny zajmowac si¢ osoby, ktdre nie
boja si¢ wyzwan i sg ciekawe nowinek
technologicznych.

- Konieczna jest odwaga, by wyko-
rzysta¢ to, co nowe i nieznane — dodaje.

Na dzisiaj program pilotazowy zdaje
sie obiecujgcy. Niemniej kluczowy bedzie
przyszty rok, gdy Orio zostanie poddany
ostatecznym testom. I dopiero wtedy oka-
ze sie, czy robot w szkolce spelni pokla-
dane w nim oczekiwania i czy przekona
do siebie szersze grono lesnikow.

BARTOSZ SZPOJDA
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KROK PO KROKU

Daj sie zaskoczyC

Sprawdzanie i wysytanie poczty za pomoca Outlooka to gtowne
czynnosci wykonywane w tym programie.. Warto jednak poznac
dodatkowe funkcjonalnosci, gdyz ta mocno rozbudowana maszyna
juz dawno przestata by¢ tylko skrzynka pocztowa.

PISANE PONIZE] ROZ-

WIAZANIA TO TYLKO

NIEWIELKI WYCINEK
MOZLIWOSCI OUTLOOKA. Kazdego
z czytelnikow tej rubryki goraco zachecam
do poszukiwania w internecie innych cie-
kawych podpowiedzi. Zamiast ogladania
podczas przerwy rolek przedstawiajacych
koty uciekajgce przed ogérkami czy wygi-
najace sie w taficach ciala warto poogla-
da¢ ciekawe rozwigzania, ktdre utatwiaja
prace. Gwarantuje, ze gdy zatrzymasz sie
na kilku takich filmach, to internetowe
algorytmy podpowiedzg propozycje, z kto-
rych warto korzystac.

KALENDARZE ZEWNETRZNE

Jesli uzywasz Kalendarza Google np. do
planowania zaje¢ edukacyjnych albo do-
konywania rezerwacji, to mozesz zaim-
portowac go do Outlooka w kilku prostych
krokach.

Sprébujmy na przyktadzie Kalendarza
Swiat i Wydarzen prowadzonego przez
Magdalene Stepinska, w ktérym zapisuje
wszystkie wazne lesne i okotolesne Swie-
ta oraz wydarzenia. Od teraz juz nigdy nie
zapomnisz, ze wtasnie dzié jest Swiatowy
Dzien Podgrzybka albo ze 27 lipca przypada
Dzien Administratora. Specjalnie przygo-
towany plik *.ics z kalendarzem znajdziesz
pod adresem https://calendar.google.com/
calendar/ical/lasysocialmedia%40gmail.
com/private-ed7f62fff63b865df456166b-
8clea74d/basic.ics. Na szczescie nie mu-
sisz go przepisywac z gazety. Skorzystaj
z elektronicznej wersji ,Gtosu Lasu” znaj-
dujacej sie na stronie gtéwnej LP (wejdz
na lasy.gov.pl, przejdz do zaktadki Serwis
profesjonalistow, a potem do podmenu In-
formacje, zaktadki..Gtos Lasu” i aktualnego
numeru; $ciagnij egzemplarz, znajdz arty-
kut). Przekopiujadresiuruchom gow prze-
gladarce. Program zapyta, gdzie zapisac plik
do $ciagniecia. Wybierz dogodne miejsce na
swoim dysku. Mozesz tez od razu wybrac
Outlook jako program do otwarcia pliku.

Jeslizapisate$ plik na dysku komputera,
przejdz do programu Outlook (korzystam
zwersji 2019). W lewym dolnym rogu znajdz
ikone wygladajaca jak kalendarz (rys.1).
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Kliknij ja. Najprawdopodobniej zoba-
czysz pusty kalendarz lub wszystkie swoje
zapisane do tej pory wydarzenia i zapro-
szenia. Wybierz przycisk Plik i nastepnie
Otwérz i eksportuj (1), a potem Otwdérz
kalendarz (2) (rys. 2).

Wskaz na swoim dysku miejsce, gdzie za-
pisates plik, iwczytaj go. Na ekranie kompu-
terazobaczysz bardzo bogate kalendarium
Swiat i wydarzen, regularnie uzupetniane
przez wtascicielke (rys. 3). Podkresli¢
nalezy, ze do Outlooka mozna importowad
Kalendarz Google, ale nie da sie importowac
do Google'a kalendarza stuzbowego.

COFNIJ WIADOMOSC

Niech podniesie reke ten, komu nigdy
nie zdarzyto sie zapomnie¢ o podpieciu
zatacznika lub wystac zbyt emocjonalna
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wiadomos¢ bez jej sprawdzenia. W takich
przypadkach Outlook przychodziz pomoca.

Jeslichcesz cofnaé wystanie wiadomo-
$ci, wejdz w Elementy wystane. Otwérz
zaktadke i na wstazce polecen wybierz
Wiadomosé, pdzniej Akcje, a nastepnie
Odwotaj wiadomos¢ (rys. 4).

Odwotujac wiadomosé, bedziesz mdgt
usunac jej kopie z konta odbiorcy lub za-
mieni¢ ja na nowa, poprawiajac jej tres¢
(np. dodajac zatacznik). Jesli adresat ma
bystre oko, po otwarciu swojej skrzynki
pocztowej zauwazy pojawiajaca sie na uta-
mek sekundy wiadomos¢ oraz informacje
o0 jej odwotaniu. Funkcja ta dziata, dopoki
adresat nie przeczyta wiadomosci.

Funkcja ta jest dostepna po wybraniu
pozycji Wyslij i tylko wtedy, gdy zaréwno
nadawca, jak i adresat maja konto e-mail
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Microsoft 365 lub Microsoft Exchange w tej
samej organizacji, czyliw domenie LP. Nie
mozna odwotac¢ wiadomosci wysytanych na
konta ustug Hotmail, Gmail lub live.com.

ZAPROS NA SPOTKANIE

Jesli korzystasz z kalendarzy, to bar-
dzo szybko zauwazysz zalety tworzenia
spotkaniprzypomnien ztym zwiazanych.
Przyktadem niech bedzie zaproszenie na
narade gospodarcza.

W kalendarzu wybierz Nowe spotkanie
(1). Wypetnij sekcje: do kogo ma trafi¢
zaproszenie, czego dotyczy, gdzie sie od-
bedzie (2). Wpisz wiadomo$¢ i podpisz sie.
Dostepne sa wszystkie mozliwosci znane
ze zwyktych wiadomosci e-mail (graficzne,
formatowanie itd.) (rys. 5).

Odbiorca (w tym przypadku korzystam
z Outlooka w przegladarce np. jako lesni-
czy) otrzymuje wiadomo$¢ z zaproszeniem
na spotkanie. Po rozwinieciu przycisku
Akceptuj ma do wyboru kilka mozliwych
reakcji — zgode lub odrzucenie, wystanie
dodatkowych informacji (rys.é). Mozna tez
zaproponowac nowy termin. Jesliw tym ter-
minie jestes$ wolny, otrzymasz komunikat
.Brak konfliktow”, jesli w kalendarzu dana
data i godzina sa zajete, to takze otrzymasz
stosowna informacje. Po zaakceptowaniu
spotkanie automatycznie zapisze sie w two-
im kalendarzu (w wersji przegladarkowej
na Stanowisku Lesniczego wszystko dziata
analogicznie). Z kalendarzy mozna réwniez
korzysta¢ w wersjach mobilnych Outlooka
(np. na Rejestratorach).

Dzieki ustawieniom Outlooka przypo-
minajacych o spotkaniach zodpowiednim
wyprzedzeniem zapanujesz nad kalenda-
rzem inic ci nie umknie.

WLASNA GRUPA DYSTRYBUCYJNA
Grupy mailingowe dziataja sprawnie w AD.
Czasem mozesz jednak potrzebowac grupy
dystrybucyjnej skrojonej na wtasne, wyni-
kajace z potrzeby chwili. Zeby je stworzyé,
w lewym dolnym rogu ekranu kliknij ikone
z ludzikami (rys.7).

.

@ I

Z narzedzi gtéwnych wybierz przycisk
Nowa grupa kontaktéw. Nadaj nazwe swo-
jej grupie i z ksiazki adresowej wybierz
cztonkow grupy, korzystajac z przycisku
Dodaj cztonkdw (1). Na koniec wybierz
Zapisz i zamknij (2] (rys. 8).

Kiedy bedziesz pisa¢ nastepna wia-
domos¢, zamiast zmudnego wybierania
wielu kontaktow wpisz w pasek z adresami
nazwe swojej grupy. Dzieki temu juz nigdy
nie bedziesz musiat wpisywac kilkunastu
adresow e-mail do osdb, ktérym czesto
wysytasz informacje. Pamietaj, ze grupa
nie zaktualizuje sie sama, gdy kto$ np.
zmieni stanowisko. Zawsze mozesz tez
edytowac cztonkéw grupy.
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Nadlesnictwo Radomsko
administrator SILP
korespondent terenowy ,,Gtosu Lasu”

WRZESIEN 2024 | GLOS LASU | 21




WIKIPEDIA/KERIMAL

LAS | HISTORIA

Na lesnych frontach

Wrzesien 1939 roku dla wszystkich byt wstrzasajacy, takze dla
lesnikow. Na poczatku wojny walczyto ich niewielu, ale przez
kilka kolejnych lat robili to juz niemal wszyscy, aw ‘dodatku

na wszystkich frontach.

LADYSEAW HONIEK
BYL LESNICZYM
W ZGONIU, COBYLO
ZAJECIEM NA CO DZIEN DOSC SPO-
KOJNYM. Tego jednak ranka Honiek
bardzo si¢ spieszyl. Zaledwie chwile
wczesniej spotkal w lesie oszalalego ze

strachu pogranicznika w rozchetstanym
mundurze, od ktérego dowiedzial sie
dwdch rzeczy. Po pierwsze, ze w okolicy
grasuje kilkudziesiecioosobowa banda
uzbrojonych volksdeutschow, ktéra whas-
nie kieruje si¢ do Nadle$nictwa Kobior. Po
drugie, ze dostownie kilkadziesigt minut
wczesniej wybuchla IT wojna $wiatowa.
Lesniczy nie byt bardzo zdumiony.
Od tygodni widzial, ze cos$ sie $wieci po
drugiej stronie pobliskiej granicy, nie
moglo umkna¢ jego uwadze réwniez to,
ze w nadle$nictwie, w Kobidrze, od jakie-
go$ czasu stacjonowal niewielki pluton
saperéw budujacych w lesie réznego ro-
dzaju zasieki i putapki przeciwczolgowe.
O wojnie zreszta méwilo sie niemal ot-
warcie od kilku miesiecy. Nikt jednak nie
wiedzial, ze wybuchnie ona wlasnie tego
dnia o $wicie. Kiedy wigc Honiek ustyszat
o uzbrojonej bandzie nazistéw, natych-
miast wykrecit rowerem i skierowat sie
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Po klesce wrzes$niowej powracajacy
z frontu lesnicy wtaczali sie
w dziatania partyzanckie

do nadle$nictwa, by uprzedzi¢ wszystkich
onadchodzacym ataku. Lasy pszczynskie
znal jak wlasng kieszen, udato mu sie
wiec dotrzec¢ do Kobidra przed nazistami.
Mimo ze nie byl najwyzszy ranga, szyb-
ko porozdzielat funkcje, zorganizowat
obrone, on tez wystrzelil jako pierwszy,
jedna kula zwalajac z konia dowddce ata-
kujacej grupy.

Nie byla to wielka bitwa. Tak napraw-
de raczej drobna strzelanina. Na odglos
strzalow pojawili sie co prawda saperzy
z karabinem maszynowym, ale celnymi
seriami atak wkrotce odparto. Niestety,
nie powstrzymato to catej niemieckiej
armii, ktéra wkrétce wdarta sie na Slask
ijuz 3 wrzesnia w ich rekach znalazl sie
réwniez Kobior. A jednak obrona tego
$laskiego nadles$nictwa nie bez powodu
przeszla do historii. Byla to bowiem bo-
daj jedyna, w dodatku skuteczna, zorga-
nizowana prdoba stawienia oporu przez
le$nikow we wrzesniu 1939 roku.

ROZKAZ: EWAKUACJA

Nie znaczy to oczywiscie, Ze lesnicy nie
walczyli w kampanii wrzesniowej. Co
do liczb nie mamy pewnosci, ale byli
obecni na wszystkich frontach wrzesnia

- gineli, dostawali si¢ do obozéw jenie-
ckich, wiekszo$¢ zas wrocita po klesce
i niemal w kazdym przypadku wlaczyta
sie w dzialania partyzanckie. Szacunki
sg rozne. Maciej Borczynski w ,,Alma-
nachu polskich lesnikéw kombatantéw”
doliczyl sie ich ok. 1,3 tys., zkolei Bohdan
Szymanski na famach ,,Sylwana” podaje
liczbe ok. 2,0 tys. Niezaleznie od réznic,
w obu przypadkach trzeba méwic o mniej
wiecej 10 proc. wszystkich dwczesnych
pracownikow polskich laséw, ktorzy
wzieli udzial w bezposredniej walce.
Brzmi to skromnie, ale tylko z pozoru.
Po pierwsze, wigkszo$¢ dwezesnych les-
niczych dawno przekroczyla wiek pobo-
rowy. Po drugie - wydano im zupelnie
inne rozkazy.

Po wybuchu wojny lasy nabraty zupet-
nie nowego znaczenia. Drewno stalo sie
jednym z kluczowych surowcow dla prze-
mystu zbrojeniowego, ktdry z oczywi-
stych powodéw musial nagle zwielokrot-
ni¢ produkcje. Zaréwno dla Niemcow,
jakidla Polakéw lasy staty sie obiektami
strategicznymi, a le$nicy - niezbedny-
mi dla ich funkcjonowania fachowcami.
Dlatego pod bron powotano zaledwie
10 proc. z nich, pozostalym zas wydano
rozkaz ewakuacji lesnictw — w pierwszej
kolejnosci tych nadgranicznych - jak
najdalej na wschod, wraz z dokumenta-
cja, a zwlaszcza szczegdtowymi mapami
okolicy. 1 wrzesnia nie spodziewano sie
jeszcze ataku Rosjan, planowano wiec
umocni¢ sie na wschodzie, rozwingé¢ tam
przemyst zbrojeniowy, do czego le$nicy
byli bardzo przydatni.

Ostatecznie z tych planéw niewiele
wyszto. Dowddztwo nie uwzglednilo
przede wszystkim tego, Ze ta wojna be-
dzie wojng blyskawiczng, ale réwniez
tego, ze zaledwie kilkanascie dni pézniej



takze wschodnia granica przestanie by¢
bezpieczna. ,Nadle$niczowie — w zorga-
nizowanych konwojach, z dokumentacja
nadlesnictw i z dobranym personelem
- starali sie dosta¢ do miejsc dyslokacji,
polozonych najczesciej we wschodniej
czesci kraju. Niestety tylko niewielkiej
cze$ci udalo si¢ dotrze¢ na miejsce.
W wiekszosci wypadkow, w wyniku
dzialan wojennych, konwoje zostaty
rozproszone, przewozone dokumenty
utracone lub zniszczone, a uczestniczacy
w nich le$nicy, po przesunieciu sie linii
frontu, skierowali sie do swoich jednostek
organizacyjnych” - pisat Konrad Bul.
Dla przytlaczajacej wiekszo$ci pracow-
nikéw polskich laséw okres intensywnej
walki rozpoczat sie wiec dopiero po klesce
wrze$niowej. Cho¢ formalnie lasy prze-
szty pod administracje niemiecka, wobec
nieznajomosci terenu okupanci zmusze-
ni byli zatrudnia¢ Polakéw i opierad sie
gtoéwnie na ich pracy. To z kolei sprawito,
ze gajowki, le$niczowki i nadle$nictwa
zamienily si¢ praktycznie w sie¢ punktéw
oparcia dla calej konspiracji zbrojnej w te-
renie. Udziat w niej lesnikéw byt masowy.
»Tylko nieliczni skalali sie wspdtpraca
z okupantem” - przekonuje Bul.

ZLASU DO WEST POINT

Z potencjatu tkwigcego w lesnikach do-
skonale zdawalo sobie sprawe zaréwno
dowodztwo tworzacej sie konspiracji, jak
i wladze cywilne podziemnej Polski. Nie-
mal bezposrednio po klesce wrzesniowej
zadanie koordynacji lesnictwa powierzo-
no Teofilowi Lorkiewiczowi — majagcemu
doswiadczenia spiskowe jeszcze sprzed
I wojny $wiatowej, w dwudziestoleciu zas
pelnigcemu funkcje szefa Poznanskiej

Dyrekcji Laséw Panstwowych.
Zjego inicjatywy powotano w pod-
ziemiu Rade Gléwng Lesnictwa
i Centralny O$rodek Oporu Les-
nikéw. Byly to inicjatywy cenne
i bardzo przydatne - z lasu do
centrali ptynety informacje wy-
wiadowcze, z centrali do lasu
rozkazy, pienigdze i bron. Ale
tak po prawdzie le$nicy w tere-
nie najczesciej dziatali na wlasny
rachunek, wlaczajac si¢ bezpo-
$rednio w dzialalnos¢ partyzantki
- gléwnie zwigzanej z AK, ale nie
tylko. Niektorzy, gléwnie starsi,
skupiali si¢ na ukrywaniu ludzi
oraz sprzetu, dokumentowali
niemieckie zbrodnie i straty
lesne, prowadzili tez dziatania
wywiadowcze, a ulokowane
w lesniczéwkach radiostacje
byly czesto gtownym zrodtem
kontaktéw dowddztwa z le$ny-
mi oddziatami. Spora jednak
cze$¢ uczestniczyta w walkach
bezposrednio, z bronig w reku.
Trzeba pamietal, ze niemal wszyscy
le$nicy byli $wietnie przeszkoleni. Jeszcze
w 1933 roku Adam Loret powotat orga-
nizacje Przysposobienie Wojskowe Les-
nikéw, na ktdrej kursach catkiem niezle
uczono technik dywersyjnych, doskona-
lono strzelanie, wykladano strategie wal-
ki partyzanckiej. W polaczeniu ze znajo-
mofécig terenu czynilo to z nich naprawde
sprawnych zolnierzy, a dla partyzantéw
nieznajacych lasu byli wrecz bezcenni.
Wazne bylo réwniez to, ze oficjalnie byli
pracownikami niemieckiej administracji,
co ulatwialo im bezpieczne poruszanie sie
w tych wlasnie kregach. W odréznieniu
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Wszyscy pracownicy Nadlesnictwa Nurzec wraz z dzie¢mi

zostali deportowani w 1940 r. na wschéd

Mieczystawa Tarchalskiego wojna zastata
jako nadlesniczego w Nadlesnictwie Rychtal
(RDLP w Poznaniu)

od wszystkich innych mlodych Polakéw
ich obecnos¢ w lesie, w dodatku z bronig,
nie wzbudzala podejrzen. I wykorzysty-
wali to skwapliwie.
Prawdopodobnie nie da si¢ policzy¢,
ilu konkretnie le$nikéw bylo zaanga-
zowanych w dzialania partyzantki, ale
z opinii i relacji wynika, ze byta to zde-
cydowana wiekszo$¢. Najtrudniej byto na
terenach zachodnich, gdzie dziatalno$¢
utrudnial spory odsetek lokalnej ludnosci
niemieckiej, jednak na pozostatych ob-
szarach lesnikow-partyzantow spotykato
sie powszechnie. Juz w pierwszej takiej
jednostce — oddziale legendarnego ,,Hu-
bala”, majora Henryka Dobrzanskiego,
operujacym gléwnie w lasach spalskich
- walczylo co najmniej sze$ciu lesnikow:
trzech drwali, dwoch gajowych ilesniczy
Wactaw Biedrzycki z lesnictwa Szalas,
ktdry zostal pézniej zamordowany przez
Niemcéw. Nieco pdzniej na tym terenie
powstaly spontaniczne punkty oporu,
wlgczone nastepnie w struktury Armii
Krajowej, prowadzone przez Jézefa Go-
motke, Antoniego Gabrysiewicza i Emi-
la Borzedowskiego. Konrad Bul wylicza
jeszcze kilkana$cie nazwisk lesnikow,
ktory petnili funkcje dowddcéw pod-
ziemia na swoich terenach. Najszersza
jednak akcje partyzancka rozwinelo
dwoch z nich: Florian Budniak z Kobieli
Wielkich oraz Mieczystaw Tarchalski

WIKIPEDIA/JULIAN TARCHALSK|
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WIKIPEDIA/HAN SONNKE

W stynnej inscenizacji niemieckiej propagandy wykorzystano urzedowa
tablice ,Lasy Panstwowe, Nadlesnictwo Wysoka, Lesnictwo Gotebiewo"

Lasy zarowno dla Niemcow,

jak 1 PolakOow nabraly nowego,
strategicznego znaczenia, drewno
stalo sie jednym z kluczowych
surowcow dla przemysiu
zbrojeniowego, a lesnicy
niezbednymi fachowcami.

z Dgbrowy Zielonej. Obaj zreszta, operu-
jac w okolicach Radomska, potaczyli sily.

Ich oddzial, wlaczony ostatecznie do
7 Dywizji Piechoty AK, zdobyt stawe jako
batalion ,,Las”. Zaréwno wspolnie, jak
i wczeéniej z osobna obaj lesnicy prowa-
dzili dywersje na kolei, wysadzali badz
wykolejali pociagi z bronig i amunicja,
atakowali niemieckie posterunki oraz
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wykonywali wyroki na szczegdlnie bru-
talnych przedstawicielach niemieckiej
policji i administracji. Udato im sie na-
wet wyzwoli¢ Wloszczowe — co prawda
zaledwie na kilka godzin, byto to jednak
osiggniecie. Nie brakowalo tez sporych
bitew, w ktorych straty niemieckie wie-
lokrotnie przewyzszaly polskie. Do$¢
wspomnie¢ najstynniejsza z nich - pod

Krzepinem. Jak zapamietali Budniak
i Tarchalski, tego dnia: ,, Zostaly rozbite
pacyfikacyjne oddziaty okupanta, ztozo-
ne z SS, zandarmerii i wlasowcow; dziala-
ty one w ramach duzej akcji oczyszczania
zaplecza frontu, okreslonej kryptonimem
»Hubertuseinsatz«. Straty nieprzyjaciela
wyniosly trzydziestu zabitych i dziewie¢-
dziesieciu dziewieciu wzietych do nie-
woli (...). Straty wlasne wyniosly trzech
polegtych i pieciu rannych”.

Wedtug innych zrédet zabitych Niem-
cow bylo trzydziestu trzech, Polakéw
za$ siedmiu, co jednak nie zmienia skali
sukcesu. Bitwa pod Krzepinem prze-
prowadzona byla tak sprawnie, ze jej
opis, przettumaczony na angielski, zostat
wlaczony do materialéw szkoleniowych
amerykanskiej akademii wojskowej West
Point.

W NAJWIEKSZYCH BITWACH
Wszystkie opisywane wydarzenia roz-
grywaly sie na Kielecczyznie, ktora byta
terenem najwiekszej aktywnosci oddzia-
téw partyzanckich, miejscem wyjatkowo
silnego oporu i nie mniej brutalnych
pacyfikacji. Tylko niewiele mniejszg ak-
tywno$¢ wykazywali lesnicy na Lubel-
szczyznie i Podlasiu. Istniato tam ponad
czterdziesci nadle$nictw, co stanowilo
site blisko tysigca lesnikéw wspoma-
ganych przez dwa i pol tysiaca statych
robotnikéw lesnych. ,,Uczestniczyli od
poczatku wojny we wszystkich formach
ruchu oporu - zbierali i przechowywali
bron, ukrywali zbiegow i legalizowali ich
pobyt, brali udzial w tworzeniu struk-
tur wywiadowczych, komunikacyjnych,
kwaterunkowych i zaopatrzeniowych.
0d 1941 roku prowadzili dziatania wspo-
magajace rodzacy sie zbrojny ruch opo-
ru” - ttumaczyl Konrad Bul. Zgodnie
z poleceniem Lorkiewicza le$niczowki
i gajéwki zamienily sie w bazy operacyjne
konkretnych oddziatéw.

O tym, jak sprawnie wszystko to zo-
stalo zorganizowane, wiele mowi chocby
to, ze wlasnie na tych terenach rozegraty
sie dwie najwieksze bitwy polskiej par-
tyzantki okresu IT wojny §wiatowej: pod
Rablowem nieopodal Nateczowa oraz
w Lasach Janowskich. W obu zwraca
uwage wyjatkowo zgodna wspdtpraca
partyzantow Armii Krajowej, Armii Lu-
dowej, a takze partyzantow rosyjskich.
Szczegdlnie w tej drugiej lesnicy mieli



okazje wykazac sie przygotowaniem bo-
jowym. Podczas trzech dni na Poryto-
wych Wzgérzach walczyto w sumie trzy,
wedlug innych Zrédet trzy i pol tysigca
partyzantéw. W starciu brat udziat po-
nadstuosobowy oddzial Armii Krajowej
dowodzony przez nadle$niczego Nad-
lesnictwa Huta Krzeszowska Bolesta-
wa Usowa. Poniewaz sily niemieckie
byly blisko dziesieciokrotnie wieksze,
to wlasnie jemu setki partyzantow za-
wdzieczajg zycie. ,,Ostatniej nocy bitwy
wyprowadzil z okrgzenia cale zgrupo-
wanie. M6gl tego dokona¢ m.in. dzigki
obecnos$ci w oddziale Antoniego Nowo-
sada, urzadzeniowca Wydzialu Lasow
Ordynacji zamojskiej w Zwierzyncu.
Ocalone zgrupowanie zostato doprowa-
dzone az do laséw Puszczy Solskiej, na
teren Nadle$nictwa Jozeféw nad rzeky
Tanwig w poblizu miejscowosci Osuchy”
- pisat Bul.

To oczywiscie tylko kilka przyktadow
dzialan wojennych le$nikéw. Mniejszych
akgji byly tysiace i mialy miejsce prak-
tycznie kazdego dnia, na calym terenie
okupowanej Polski. I zapewne trudno by-
toby znalez¢ cho¢ jedna, w ktorg nie bytby
zaangazowany kto$ zawodowo zwigzany
z lasem. Z jednym wyjatkiem: terenéw
weczeéniej zajetych przez Rosjan. Tam
bowiem od 1940 roku le$nikéw prawie
juz nie byto.

ZSYBERIINA

MONTE CASSINO

Whbrew powszechnej opinii na terenach
zajetych po 17 wrzeénia przez Rosjan
terror nie zapanowal od razu. Zdarza-
ty sie aresztowania, ale poczatkowo nie
byly one masowe - troche tak, jakby
czerwonoarmisci nie czuli sie tu jeszcze
pewnie, a wedlug niektorych opinii listy
0s6b przeznaczonych do aresztowania
okazaly si¢ nieaktualne. Pierwsza wielka
fala wywozek na wschod rozpoczeta sie
19 lutego i objeta wszystkie polskie stuzby
mundurowe, a wiec takze lesnikéw wraz
zrodzinami. Byto kilka kierunkéw. Pola-
kéw wywozono na podbiegunowe tereny
potnocnej Rosji w jej europejskiej czesci,
dalej na wschdd - juz na wlasciwg Syberie,
a nieco mniejsza cze$¢, zdaje sie, trafita
do Azji Centralnej, gtéwnie do Kazach-
stanu. Zdaniem J6zefa Brody pierwsza
grupe wywozonych kierowano gléwnie
w okolice Archangielska, co oznacza,

ARCH. ECH LESNYCH

Jeszcze w 1933 r. Adam Loret powotat
Przysposobienie Wojskowe Leénikéw

ze lesnicy trafiali do improwizowanych
posrodku tajgi tzw. posiotkéw (oficjalna
nazwa: specposiolki), w ktérych wiezniéw
zatrudniano przede wszystkim przy wy-
rebie drzew na potrzeby wojska.
Warunki bytowe i praca byly tu mor-
dercze. Prace przerywano dopiero przy
-50 st. C, w siggajacym powyzej kolan
$niegu pracowalo sie zazwyczaj bez zi-
mowych butéw, nie wspominajac o zero-
wym zabezpieczeniu. Wspomnienia ze-
brane w tomie ,Wsréd $niegdw i bagien
tajgi” (Poznan 2004) daja wstrzasajace
pojecie tego, jak wysoka byta tu §miertel-
nos¢ — cho¢ mimo wszystko mniejsza niz
w ostawionych syberyjskich tagrach, be-
dacych prawdziwymi fabrykami §mierci.
»W brygadach, najczesciej dziesigcioo-
sobowych z »dziesiatnikiem« na czele,
a obok ze straznikiem - enkawudzistg
na koniu, uzbrojonym w karabin, pro-
wadzono nas w glab tajgi (...). Ludzie
nawet ciezko chorzy nie otrzymywali
zwolnien z pracy. Kto mogt utrzymac sie
na nogach, gnano go do tajgi gtodnego,
w tachmanach i rozpadajacym sie obu-
wiu - do bagna, blota, wody (...). Pod-
czas pracy nie mozna bylo usig$¢ ani na
chwile” - zapamietala jedna z bohaterek
ksigzki. Co ciekawe, nawet w takich wa-
runkach nie brakuje wspomnien mniej
dramatycznych. Jak chocby Stanistawa
Andresa, pozniejszego lesniczego z Nie-
potomic. - Dziadek nie tyle nawet kochat
las, co czul si¢ jego czedcig. Nie narzekat
na wywozke. Po pierwsze dlatego, ze
uniknal w ten sposdb Katynia. Po drugie

jednak - bo wiedzial, ze w lesie, nawet
takim jak tajga, jakos zawsze sobie pora-
dzi - opowiadal wnuk pana Stanistawa,
historyk Michatl Woéjcik.
Rzeczywisto$¢ okazala si¢ co prawda

znacznie trudniejsza, niz zaktadal lesni-
czy Andres, ale istotnie sobie poradzit.
A kiedy 30 lipca 1941 roku zawarty zo-
stat uktad Sikorski-Majski - formalnie
przynoszacy wywiezionym do Rosji
Polakom wolno$¢ - réwniez on zyskat
wreszcie mozliwo$¢ podjecia walki na
frontach II wojny $wiatowej. Podobnie
jak wielu innych le$nikéw zwolnionych
z posiotkow, ruszyl w wielotygodniows,
morderczg droge z péinocy do Azji Cen-
tralnej, gdzie formowatla si¢ wowczas
armia generala Wtadystawa Andersa.
Ci, ktorzy zdazyli dotrze¢ i zaciggnac
sie, walczyli pézniej we Wloszech, m.in.
pod Monte Cassino. Spéznieni z koniecz-
nosci wybierali druga opcje powrotu
do rodzinnych laséw - zaciggniecie
si¢ do armii Zygmunta Berlinga, czyli
zwigzanej z Armig Czerwong dywizji
im. Tadeusza Ko$ciuszki.

Dzi$§ wiemy, czym byta ta jednostka i co
ostatecznie przyniosta Polsce. Ale wow-
czas, dla przecigtnego Polaka, zagubionego
gdzie$ na stepach Azji i praktycznie ska-
zanego na $mier¢ z glodu lub szalejacych
tam epidemii, byla to jedyna realna szansa
nie tylko na przezycie, ale tez powrét do
domu. Rowniez do lesniczowek.

WOJCIECH LADA
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A ROWERZE JEZDZI

CODZIENNIE OD TRZY-

DZIESTU LAT. W nogach
ma tysigce kilometrow. A gdy wyjezdza za
granice, zawsze zabiera ze sobg mysliwska
sygnaléwke. To ona - jak méwi — zawsze
otwiera drzwi i ludzkie serca.

ZPOKOLENIA NA POKOLENIE
Do lesniczowki Przezdziatka w Nad-
le$nictwie Sokotdéw nie jest fatwo trafic.
Bialy budynek dobrze skrywa sie za nie-
pozornym zjazdem z trasy prowadzacej
z Sokotowa Podlaskiego do Ostrowi Ma-
zowieckiej. W matym ogrédku silnym
uéciskiem dloni wita mnie postawny
mezczyzna. Le$niczy zaprasza do srodka
i czgstuje mocng herbatg oraz pysznymi
jagodziankami. Na $cianie, tuz nad sto-
fem, przy ktérym siedzimy, wiszg stare
poroza jeleni, parostki mytkuséw i po-
tezne dzicze oreza. — Prawie wszystkie sg
trofeami mojego taty, ktory cale zycie byt
le$niczym i mysliwym. Tak sie w moim
zyciu zlozylo, ze objalem Przezdziat-
ke wla$nie po nim - méwi Waldemar
Szmurlo. Na tej samej $cianie widze row-
niez wiszgce stare mysliwskie trabki. - Na
sygnaléwce nauczylem sie grac jeszcze
w technikum lesnym w Bialowiezy. Od
tamtej pory sie z nig nie rozstaje. Gram
na przyjeciach, uroczystosciach lesnych,
polowaniach. Kocham te muzyke - mowi
Szmurlo, jednocze$nie podajac mi starg
mosiezng trabke, ktorg zabiera na kazda
swoja rowerowa wyprawe. Na wytartym,
zielonym, skorzanym pasku widze kilka
nalozonych blaszek z réznymi symbola-
mi. - Kupilem ja kiedy$ od niemieckie-
go lesnika. To oznaczenie konkursow,
w ktorych startowal wlasciciel - dodaje.
Wychodzimy do ogrodu. Przy réwno
przycietym zywoplocie stoi zielony skarb
pana Waldemara. To condor M93. Rower
armii szwajcarskiej. Cztery nowe podroz-
ne sakwy, po dwie z przodu i dwie z tylu.
Dodatkowo jedna oryginalna pod rama.
Na bocznej sakwie przyszyte zielone logo
Laséw Panstwowych. Za siodetkiem -
doczepiona sygnatéwka.

ROWER JAK

SZWAJCARSKI ZEGAREK

- Od wielu lat o nim marzylem. Pyta-
fem ludzi i szukalem, gdzie tylko mozna.
Wreszcie znajomy zadzwonil z informa-
cja, ze jest pewien Szwajcar, z ktorym
mozna dobi¢ targu. Byl jednak warunek.

ZDJECIA: ARCH. WALDEMARA SZMURLO




Czlowiek mial dwa takie same rowery
iobu chciat si¢ pozby¢ jednocze$nie. Zgo-
dzifem si¢ natychmiast. Dla mnie to lokata
kapitatu lepsza niz w banku - $mieje sie
lesniczy. Rzeczywiscie rower wyglada
przepieknie. Stare skorzane siodetko osa-
dzone na dwdch grubych sprezynach daje
komfort w podrézy. Duze kota i masywna
konstrukcja zupelnie nie przypominaja
dzisiejszych dwoch kotek, na ktérych pod-
rézuje wiele osob. — Historia szwajcarskich
roweréw wojskowych zaczyna si¢ w 1905 r.
Model, ktérym jezdze na wyprawy, byl
produkowany wlatach 1993-94. Na swie-
cie jest ich tylko pie¢ tysiecy sztuk. Mam
tez rower MO-05 z 1950 r. Co tu duzo
mowié, condor M93 jest jak czolg. Pro-
sze spojrze¢ na masywne pedaly, ktore
byly przeznaczone pod wojskowe buty
- ttumaczy wladciciel. Przygladam sie¢
blizej zielonemu wehikulowi. Ma szeroki
bagaznik, masywng ostone na przerzutke
i podobng na przednie $wiatlo. Grube
metalowe zabezpieczenia mialy chroni¢
delikatne mechanizmy podczas jazdy po
stromych alpejskich szlakach. Rower ma
tez pionowy zasobnik umieszczony zaraz
pod siodetkiem. — Ludzie mysla, ze to
miejsce na baterie, ze jezdze elektrykiem.
A tu prosze, trzymam narzedzia do napra-
wy - le$niczy wyciaga z zasobnika zielo-
ny pokrowiec, po czym dodaje: - Rower
jest przemys$lany jak szwajcarski zegarek.
Mimo, ze wyglada staro$wiecko, jezdzi sie
na nim doskonale. Nie zamienitbym go na
zaden inny - Waldemar Szmurlo podcho-
dzi do pojazdu, chwyta za rame i unosi go
w gore. — Sam rower wazy okolo 25 kg. Na
Wegrzech udato mi sie go zwazy¢ z calym
wyposazeniem. Teraz musze uwazad, ile

"L

rzeczy zabieram, bo na tej wadze wyszlo
az 65 kg! - $mieje si¢ le$niczy.

SYGNALOWKA | SZPRYCHY
Tegoroczna wyprawa na Balkany byta
kontynuacja zeszlorocznej wycieczki
pana Waldemara. Wéwczas pokonat ty-
sigc kilometréw z niemieckiego Passau
do Budapesztu. Wszystko trasg Euro
Velo 6 wzdluz Dunaju. W tym roku
ruszyl z Budapesztu przez Serbie, za-
haczajac o Bulgarie, dotart az do Ru-
munii. Ukoronowaniem wyprawy byta
Konstanca nad Morzem Czarnym. W su-
mie 2 tys. km. — Nie planowalem sobie
trasy, nie zakladatem, ze o konkretnej
godzinie musze¢ dojecha¢ w takie i takie
miejsce. Zatrzymywalem sie tam, dokad
zajechalem. Zwiedzatem. Rozmawiatem
z mieszkancami, czasem zostawatem
u nich na noc. Prowiant na $niadania
i kolacje kupowatem w sklepach. Cza-
sem dostawatem od dobrych ludzi owoce
i warzywa. Gdy miatem ktopoty, wycia-
galem sygnalowke i... problemy nagle
znikaly - opowiada. - Kiedy$ w Serbii
poszla mi szprycha w kole. Pod Nowym
Sadem zajechatem do warsztatu i zagra-
tem na sygnatdéwce. Wtadciciel za darmo
naprawil koto i dostalem jeszcze cztery
nowe szprychy na zapas - $mieje sie
Szmurlo.

W Rumunii le$niczego najbardziej za-
skoczyt brak... lasow. Podczas przejazdu,
ktory trwal tydzien, widziat tylko trzy
zielone drzewostany. — W Polsce mamy
lasy praktycznie na kazdym kroku, a tam,
gdzie jechatem, trzeba byto si¢ natrudzi¢,
zeby je wypatrze¢. Pewnie wynikato to
z faktu, ze podrézowalem trasg biegnaca

przy Dunaju i tereny byly nieco inne niz
w Karpatach. Pierwszy las, do ktérego
wjechalem, byt zréznicowanym wiekowo
drzewostanem jesionowym. Wygladat
niesamowicie. U nas takich laséw si¢ nie
spotyka. Przejezdzalem tez przez zjedzo-
ng przez miernikowcowate dgbrowe. Az
mi sie zal zrobilo tych drzew, tak bar-
dzo miaty uszkodzone liscie. W Serbii
wstapilem na chwile do nadlesnictwa.
Przywitalem sie i dalem minikoncert na
sygnatéwce. Od razu nawigzali$my ni¢
porozumienia — wspomina Szmurto.

TRABA POWIETRZNA

| GAZ NA NIEDZWIEDZIE

Polski le$niczy najbardziej zauroczony
byt Serbig. Przepicknie dzikie krajobrazy,
zyczliwiigo$cinniludzie oraz jezyk, ktory
tatwiej zrozumie¢, czynit wyprawe pra-
wie bezproblemowa. Mezczyzna spal pod
namiotem rozbijanym pod plebaniami,
byt zapraszany do doméw. — Najwieksze
zainteresowanie budzil méj rower. Ludzie
mnie zaczepiali, kazdy chcial obejrzec,
dotkna¢, zrobi¢ zdjecie, postuchad, gdzie
go kupitem, jak sie na nim jedzie. No i syg-
naléwka... Ona byla moja polisg. Wiem,
ze mogtbym z tg trabka jechac na koniec
$wiata bez grosza przy duszy i bym sobie
poradzil! - stysze od lesniczego. Podczas
wyprawy Szmurlo przekonal sie, jak obie-
gowe mity o danym kraju kompletnie nie
przystaja do rzeczywistosci. — Przed wy-
jazdem znajomi mnie ostrzegali przed sfo-
rami pséw w Rumunii i niebezpiecznymi
niedzwiedziami. Zona dala mi nawet dla
bezpieczenistwa potezng ,gasnice” z gazem
pieprzowym. Zadnego niedzwiedzia nie
spotkalem, psy na trasie widziatem, ale
zawsze byly na czas odwotywane przez
pasterzy. Ludzie byli zyczliwi i pomocni
- wylicza. Wsparciem w podrozy byta
tez zona i znajomi, ktérzy od czasu do
czasu podpowiadali, dokad si¢ kierowa¢
czy gdzie zanocowacl. — ByliSmy w sta-
tym kontakcie, Zona kazata mi urucho-
mic lokalizacje na Google, zeby widzie¢,
gdzie sie poruszam. Bywaly momenty, ze
wskazywala mi miejsca, ale w gruncie rze-
czy sam decydowalem, dokad jade, i sam
musialem sobie radzi¢. Po calym dniu na
rowerze zawsze staratem sie znalez¢ wode
do umycia. Niewazne, czy bylo to jezio-
ro, rzeka, szlauch w ogrédku, hotelowa
fazienka, czy umywalka na kempingu.
Cho¢ bywaly i skrajne sytuacje. Jednego
dnia zmuszony bylem umy¢ sie dwiema
butelkami wody. Obiady staratem sie jada¢
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cieple. Wtedy odwiedzalem restauracje -
wspomina lesniczy.

Bywaly tez i do§¢ zabawne sytuacje.
W pewnej serbskiej wsi Polakowi udato
si¢ przenocowac prawie niezauwazonym.
- Przejechalem calg miejscowos¢, spatem
pod cerkwig i nie spotkatem ani jednego
czlowieka. W poprzednich wsiach zawsze
ktos do mnie podchodzil, pytal, skad jade
i czy czego$ potrzebuje. Tutaj nie bylo
zywej duszy. Styszalem jakies$ gtosy w do-
mach, ale sadze, ze ludzie byli bardziej
zainteresowani wlasnymi sprawami niz
rowerzystg — opowiada Szmurlo.

Le$niczy tylko raz miat dusze na ra-
mieniu. Powodem byta potezna nawat-
nica, z ktérg przyszlo mu sie zmierzyc
w Rumunii. - Utozytem si¢ do snu pod
wiatg przy basenie, gdzie pozwolono mi
sie zatrzymac. Nagle zaczal wia bardzo
silny, wrecz huraganowy wiatr i lalo jak
z cebra. Dostownie $ciana deszczu. W zy-
ciu takiej burzy nie widziatem. Wszystko
wokét az trzeszczalo od hukéw piorunow
i naporu wichru. Dzi$ sadze, ze byla to
traba powietrzna. W pewnym momencie
sita wiatru byta tak duza, ze wiata mo-
gla zosta¢ porwana w gore. Przerazony
ucieklem do pobliskiego budynku. Reszte
nocy przespalem w korytarzu lazienki -
wspomina le$niczy. - Ale najciekawsza sy-
tuacja wydarzyla si¢ rankiem. Wychodze
z budynku i widze, ze okolica jest petna
matych ciemnych zab. Wygladato to nieco
surrealistycznie. Zupelnie jakby przynio-
sta je nocna nawalnica. Caty teren dookota
basenu byl wrecz czarny od tych ptazow.
Bardzo niezwykle zjawisko. Do dzi$ nie
mam pojecia, skad one sie tam wziely.

Co ciekawe, burza, cho¢ byta potezna, nie
wyrzadzita wiekszych szkod. Nie widzia-
tem ani powalonych drzew, ani zerwanych
dachow - podkresla rowerzysta.

ROWER NAJLEPSZYM
LEKARSTWEM
Moja uwage przyciaga sporej wielkosci
naklejka na rowerze. Widnieje na niej
oznaczona czerwonym fontem grupa
krwi. Le$niczy od razu spostrzega moje
zainteresowanie i pokazuje reke z gu-
mowg opaska. — Choruje na cukrzyce
- przyznaje. - I nie bat sie pan tak sam
w daleki $§wiat jechaé? — pytam. — Jakbym
si¢ bal, to siedzialbym w domu. Ja sie
niczego nie boje. Od czasu, kiedy wsiad-
tem na rower, a bylo to juz trzydziesci lat
temu, nie mam z cukrzycg problemoéw.
Na ostatnig wyprawe zona data mi calg
torbe lekow. Niczego nie uzylem. Dzien-
nie jechalem okolo 100 km w deszczu
i w poteznym upale. Po prostu kocham
taki styl zycia. Okazalo sie, ze rower za-
stapil mi wszystkie lekarstwa - $mieje
sie Szmurlo. — Ostatnio pojechalem na
badania do Warszawy, oczywiscie tez na
rowerze. Siedze w gabinecie, a diabetolog
si¢ mnie pyta, czy ja naprawde jestem
chory. Tak dobre byty wyniki badan.
Polski le$niczy na rowerze zwiedzit juz
prawie calg Europe. Byl w Niemczech,
Austrii, Sfowacji, na Wegrzech, w Portu-
galii, Hiszpanii, Norwegii, w Serbii, Ru-
munii oraz Bulgarii. Przed wojna jeszcze
zwiedzil Ukraine oraz Bialoru$. - Z tych
wszystkich rowerowych szlakéw najbar-
dziej podobaty mi sie Serbia oraz Portu-
galia. Te ostatnig zwiedzalem szlakiem
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$w. Jakuba z grupa innych rowerzystow.
Przepiekne krajobrazy i biedniej niz w Hi-
szpanii, ale za to dziko i malowniczo -
stysze od mojego rozméwcy. — A Zona
popiera rowerowg pasje? — pytam z cieka-
wosci. — Ogromnie mnie wspiera. Razem
tez jezdzimy na rowerach. Oczywiscie
na krétszych i mniej wymagajacych dy-
stansach. Ma tez cierpliwo$¢ do mojego
kolekcjonowania roweréw i wszystkich
wydatkow - pan Waldemar puszcza po-
rozumiewawczo oko.

GOSCINNE LESNICTWO
PRZEZDZIATKA

Z rumunskiej Konstancy lesniczy wro-
cil do Sokolowa Podlaskiego na pokla-
dzie polskiego tira. Zabrat go ze soba
znajomy. Rowerzysta jeszcze nie zdazyl
ochlona¢ po ostatniej wyprawie, a juz
planuje kolejng. — Zawsze gdy wracam
do domu, méwie sobie, ze podrdz zycia
jest jeszcze przede mna, i od razu od-
ktadam na nig trzy tygodnie urlopu. Ro-
werem mozna wszedzie pojechad, tylko
trzeba mie¢ czas i checi. Marzy mi sie
podréz z mojg wnuczka Julcig, w ktorej
chcialbym zaszczepi¢ pasje do takiego
podrézowania.

ZAMIAST LANCUCHA

— Co$ panu jeszcze pokaze - mowi pan
Waldemar i prowadzi mnie do kolejnego
roweru, ktdry stoi przy ogrodzeniu. Ten
wyglada na znacznie lzejszy. To jeden
z tych, ktérymi porusza si¢ po swoim
le$nictwie. W sakwie zamontowanej przy
tylnym kole widze wszystkie przyrzady
potrzebne do codziennej pracy. Zadziwia
tylko tancuch w rowerze, a wlasciwie jego
brak. Zamiast metalowego sznura jest...
pasek klinowy. — Bardzo dobrze spraw-
dza si¢ w terenie. Troszke inaczej sie nim
jedzie niz na klasycznym rowerze. Znako-
mity na piach i wertepy — §mieje sie pan
Waldemar. Lesnictwo Przezdziatka lezy
na trasie rowerowej, ktora przebiega przez
lasy Mazowsza. Czasem pojawiajg si¢ tutaj
rowerzysci, rowniez ci z zagranicy. - Gdy
tylko widze sakwy na dwoch kétkach, od
razu zapraszam ich do siebie na chwile
wytchnienia. Na $éniadanie i dobra kawe.
Zawsze staram sie im pomagac, stuzyc
rada i wskazéwkami. To taki mdj rewanz
za cale dobro, ktore otrzymuje podczas
moich wypraw po $wiecie.

MARCIN SZUMOWSKI



ARCH. SGGW

ARCH. IBL

1932-2024

rofesor dr hab. J6zef Kocon
Purodzil sie 10 kwietnia 1932 r.

w Ujsotach, w Beskidzie Zywie-
ckim. Szkote srednig ukonczyt w 1952 1.
w Zywcu. Wtedy tez rozpoczat studia
na Wydziale Technologii Drewna SGGW w Warszawie. Dyplom
magistra inzyniera uzyskat w 1957 r., broniac prace dyplomowa
na temat ,,Metodyki badan drewna promieniami rentgenowski-
mi”. Zrealizowat j3 w pracowni rentgenowskiej Katedry Fizyki
SGGW oraz w Katedrze Fizyki Uniwersytetu Warszawskiego.
Jeszcze jako student zaczat prace w Katedrze Fizyki WTD na
stanowisku zastepcy asystenta, a nastepnie asystenta. Rozpra-
we doktorska pt. ,Badania uporzadkowania micel celulozy
w drewnie §wierka, sosny, modrzewia i buka w zaleznosci od
szerokosci rocznego przyrostu promieniami rentgenowski-
mi” wykonal w Instytucie Fizyki PAN, uzyskujac w 1964 r.
stopient doktora nauk technicznych. W 1968 r. na podstawie
rozprawy habilitacyjnej ,,Rentgenograficzna analiza orientacji
mikrofibryl celulozy w drewnie §wierka i sosny w zalezno$ci
od polozenia w strzale” otrzymat stopien doktora habilitowa-
nego. Pod koniec lat 60. zorganizowat w Katedrze Fizyki WTD

1968-2024

oktor hab. Piotr Golos urodzit
D sie 22 maja 1968 r. w Koniskich.
Swoja przygode z le$nictwem
rozpoczagl w Technikum Le$nym
w Zagnansku, a po jego ukonczeniu
w 1988 r. pracowal przez rok w Nadlesnictwie Barycz. Studia na
Wydziale Lesnym SGGW ukonczyt w 1994 r., uzyskujac stopien
mgr. inz. na podstawie pracy ,,Stan i organizacja prywatnych firm
lesnych w Polsce”. Swoje zainteresowania w zakresie ekonomiki
lesnictwa i polityki le$nej rozwijal w Instytucie Badawczym
Lesnictwa, gdzie zrealizowal pod kierunkiem prof. Andrzeja
Klocka prace doktorska pt. ,Wycena wartoéci ekonomicznej
rekreacyjnej funkgji lasu na przyktadzie Lesnego Kompleksu
Promocyjnego Gostyninsko-Wtoctawskiego”. Monografia pt.
»Spoteczne i ekonomiczne aspekty pozaprodukeyjnych funkeji
lasu i gospodarkilesnej” byta podstawa uzyskania w 2019 r. stop-
nia doktora habilitowanego w Instytucie Badawczym Lesnictwa.
W trakcie 30 lat pracy w IBL dr hab. Piotr Gotos petnit funkcje
sekretarza Rady Naukowej IBL (2008-2009), kierownika Zaktadu
Zarzadzania Zasobami Lesnymi (2010-2013) oraz zastepcy dy-
rektora IBL ds. ekonomicznych (od grudnia 2013 r. do $mierci).
Dorobek naukowy dr. hab. Piotra Golosa wybiegat znacznie
poza zagadnienia zwigzane z le$nictwem. Obejmowal tematy
interdyscyplinarne, frapujace ekonomistéw, socjologéw, przed-
sigbiorcow i wlascicieli laséw. W swoich ponad 60 publikacjach

Prof. dr hab. Jozef Kocon

Dr hab. prof. IBL Piotr Golos

pracownie mikroskopii elektronowej, nastepnie przemianowana
na Miedzywydzialowa Pracownie Mikroskopii Elektronowej,
ktorej zostal kierownikiem. Tytut profesora zwyczajnego nauk
technicznych uzyskal 20 listopada 1986 r. W latach 1982-1991
sprawowal funkcje kierownika Katedry Fizyki.
W ramach pracy na uczelni prof. Kocon prowadzil wyktady
z fizyki, biofizyki oraz agrofizyki na wszystkich wydzialach
SGGW. Jego zainteresowania naukowe skupialy sie wokot
badan struktur cial statych (organicznych i nieorganicznych)
metodami mikroskopii elektronowej — skaningowej i transmi-
syjnej, oraz dyfrakcji rentgenowskiej. Byt cztonkiem Komitetu
Technologii Drewna i Agrofizyki PAN. Opublikowal ponad
100 prac w czasopismach polskich i zagranicznych. Za swoje
dokonania zostat odznaczony m.in. Ztotym Krzyzem Zastugi,
Krzyzem Kawalerskim Orderu Odrodzenia Polski, Medalem
Komisji Edukacji Narodowej oraz wyrézniony Srebrng Odzna-
ka Honorowg ,,Za Zastugi dla SGGW”. Kochat gory.
Prof. Jézef Kocon zmart 10 sierpnia 2024 roku i zostal
pochowany na cmentarzu brédnowskim w Warszawie.
dr hab. Piotr Borysiuk
prof. Szkoly Glownej Gospodarstwa Wiejskiego

naukowych i popularno-naukowych, powstatych na podstawie
ponad 50 projektéw i ekspertyz, zajmowat sie m.in. analizg efek-
tywnosci ekonomicznej firm lesnych, analizg rynku drzewne-
go, wyceng produkcyjnych i pozaprodukeyjnych funkgji lasu,
metodologia wyceny szkod w lasach, wyceng wartosci gruntow
i drzewostandw, modelowaniem zagospodarowania laséw dla
celow rekreacjiiwypoczynku czy ekonomicznymi i spotecznymi
aspektami prowadzenia gospodarki le$nej w lasach prywatnych.
Wspottworzyl koncepcje programu zwigkszania lesistosci i za-
tozenia Narodowego Programu Le$nego, opracowat koncepcje
ekspertyzy ekonomicznej jako czeéci planu urzadzenia lasu.
Opracowania dr. hab. Piotra Golosa wniosty istotny wkiad w roz-
woj lesnictwa, ekonomii, zarzadzania, socjologii i psychologii.

Wrysitek naukowy i organizacyjny dr. hab. Piotra Golosa za-
pisaly sie na kartach historii IBL, a sposdb bycia i pogoda ducha
pozostawily w nas niezapomniane wrazenie i rado$¢ ze spotkania
tego wyjatkowego czlowieka. Jego otwarto$¢ na wyzwania i go-
towos¢ stawiania czota pojawiajacym sie problemom sprawialy,
ze zjednywat sobie nawet najwiekszych pesymistow.

Dr hab. Piotr Gotos odszedt 8 sierpnia 2024 r. w wieku
zaledwie 56 lat. Ostatnie pozegnanie odbylo si¢ w jego rodzin-
nych stronach, gdzie spoczywa na cmentarzu parafialnym
w Radoszycach.

dr hab. Janusz Czerepko
Instytut Badawczy Lesnictwa
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Pawet Gzyl
DYREKTOR RDLP SZCZECIN

Absolwent WL AR w Pozna-
niu oraz réznych studiow
podyplomowych. Prace
rozpoczatw 1989 r. w Nadl.
Bierzwnik jako stazysta, na-
stepnie w Nadl. Rokita zostat
adiunktem technologiem,
z-ca nadl. w Nadl. Miedzy-
zdroje oraz Nadl. Strzelce
Krajenskie. Przez osiem lat
byt nadle$niczym Nadl. Gry-
fice, nastepnie inzynierem
nadzoru w Nadl. Rdzansko
oraz nadlesniczym Nadl.
Gryfice. W pracy stawia

na kreatywnosc¢, kompeten-
cje, prace zespotowa.
Interesuje sie sportem

i turystyka.

Arkadiusz Gotuch
NADLESNICZY NADL. KROSNO
(RDLP ZIELONA GORA)
Absolwent WL AR w Pozna-
niu, studiow podyplomowychl.
z zakresu prawa administra-
cyjnego i samorzadowego na
Uniwersytecie Szczecinskim
oraz BHP w lesnictwie UP

w Poznaniu. 0d 2006 r. zwia-
zany z Nadl. Krosno, gdzie
pracowat jako stazysta, ro-
botnik pomocniczy, instruktor
tech., sekretarz, le$niczy ds.
towieckichiinz. nadzoru. Od
pazdziernika 2023 r. byt z-ca
nadlesniczego w Nadl. Lub-
sko. W pracy ceni zaangazo-
wanie, profesjonalizm, prace
zespotowa, szczerosé i ot-
wartos¢ na nowe wyzwania.
Interesuje sie towiectwem,
wedkarstwem i podrézami.
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Marian Pigan

DYREKTOR RDLP KROSNO
Absolwent WL i dr nauk SGGW
w Warszawie, ukonczyt studia
menadzerskie MBA. Prace

w LP zaczynat w Nadl. Lezajsk,
nastepnie byt zatrudniony

w Nadl. Pszczyna i Kobior.

W 2007 petnit funkcje

z-cy. dyr. gen. LP. W latach
2008-2012 byt dyrektorem
generalnym LP. 0d 2012 do
2024 nadlesniczy Nadl. Kobidr.
W pracy ceni otwartosc, kre-
atywnosc i pozytywne podej-
Scie do probleméw. Stawia na
starannos¢, systematycznosc.
Chce zadbac o poprawe wize-
runku zawodu lesnika i catej
organizacji. Jego hobby to
analizy strategiczne,

rowniez historyczne, oraz
pszczelarstwo.

Tomasz éwiderski
ZASTEPCA NADLESNICZEGO
NADL. SWIERCZYNA (RDLP
SZCZECINEK)

Ukonczyt ZUT w Szczecinie
oraz studia podyplomowych
na SGGW w Warszawie i UP

w Poznaniu. Prace rozpoczat
w Nadl. Szczecinek jako sta-
zysta, pozniej byt robotnikiem
lesnym, podlesniczym, lesni-
czym oraz sekretarzem.
Kolejne lata pracowat jako
specjalista SL, a nastepnie
jako inz. nadzoru w Nadl.
Czaplinek. W pracy ceni uczci-
wos¢, rzetelno$é, wzajemny
szacunek. Stawia na meryto-
ryczna wspotprace oraz zaan-
gazowanie zespotu. Interesuje
sie towiectwem i motoryzacja.
Czas wolny lubi spedzac na
gorskich szlakach i przy do-
brej ksiazce.

Waldemar Lesner
DYREKTOR CENTRUM
SZKOLENIA STRZELECKIEGO
LPIM. JANA WENDY
Absolwent PAP w Stupsku
oraz studiow z PZP. Prace

w LP rozpoczatw 1996 .

w nadlesénictwach RDLP
Szczecinek jako stazysta,
gajowy, straznik lesny, a na-
stepnie byt komendantem
posterunku Strazy Lesnej

w strukturach RDLP w To-
runiu. Jednoczes$nie petnit
funkcje spotecznego kuratora
sadowego w pionie karnym.
0d 2017 r. byt z-ca dyrektora
CSSLP, 0od 2023 r. p.o. dyrek-
tora. Stawia na prace zespo-
towa, ceni zaangazowanie

i uczciwosc. Interesuje sie
strzelectwem, bezpieczen-
stwem i obronnoscia w LP.
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Przemystaw Pacewicz
ZASTEPCA NADLESNICZEGO
NADL. KOLBUDY

(RDLP GDANSK)

Absolwent WL AR w Poznaniu
oraz studiow podyplomowych
dot. szacowania nieruchomo-
$cina UWM w Olsztynie, sy-
stemow zarzadzania jakoscia
na SGGW w Warszawie i ho-
dowli lasu na UP w Poznaniu.
Kariere zawodowa rozpoczat
w Nadl. Kolbudy, gdzie zajmo-
wat sie réznymi zagadnienia-
mi gosp. lesnej jako stazysta,
referent, specjalista oraz

st. specjalista. W pracy stawia
na profesjonalizm, kreatyw-
nos¢, zaangazowanie, dobra
wspotprace oraz szacunek.
Pasjonuje sie towiectwem

i zeglarstwem. Czas wolny
spedza z rodzina.

Stawomir Miller
NADLESNICZY NADL.

TRZCIEL (RDLP SZCZECIN)
Absolwent WL AR w Pozna-
niu oraz studiéw podyplomo-
wych z ochrony $rodowiska
lednego, a takze studidow
podyplomowych z zakresu
BHP. Pracowat na stanowi-
skach adiunkta i inzyniera
nadzoru w Nadl. Miedzy-
rzecz oraz zastepcy nad-
lesniczego w Nadl. Trzciel.
W pracy ceni umiejetnosé
pracy w zespole, wzajemny
szacunek oraz wytrwatosc
w realizacji celéw. Czas wol-
ny lubi spedzac z rodzina.
Interesuje sie wedkarstwem,
towiectwem i sportem.

tukasztuczak
ZASTEPCA NADLESNICZEGO
NADL. LUBSKO

(RDLP ZIELONA GORA)
Absolwent WL UP w Pozna-
niu oraz studiéw podyplomo-
wych z zakresu BHP na UE
we Wroctawiu. Od poczatku
kariery zawodowej zwiazany
z Nadl. Lubsko jako stazysta,
podlesniczy, p.o. specjalista
SL ds. ochrony ppoz., spe-
cjalista SL ds. ochrony lasu,
ochrony przyrody i towie-
ctwa, a od 2022 r. inzynier
nadzoru. W pracy szczegdlna
uwage zwraca na dobra or-
ganizacje czasu, pracowitos¢
oraz zaangazowanie. Ceni
otwartos¢ na wprowadzanie
nowych technologii. Intere-
suje sie siatkdwka, wedkar-
stwem, kajakarstwem. Czas
wolny spedza z rodzina.



Kamil Onoszko

ZASTEPCA NADLESNICZEGO
NADL. GIZYCKO

(RDLP BIALYSTOK]

Absolwent WL oraz Miedzy-
wydziatowego Studium Go-
spodarki Przestrzennej SGGW
w Warszawie. Prace w LP roz-
poczatw 2009 r. w Nadl. Mra-
gowo jako stazysta, pracowat
w Nadl. Dobrocin (stazysta,
referent, starszy referent, spe-
cjalista SL, starszy specjalista
SL)iRajgréd (inz. nadzorul).
Wieloletni instruktor regionalny
ds. GIS i teledetekcjiw RDLP

w Olsztynie. W pracy ceni uczci-
wos¢, wzajemny szacunek, kre-
atywnosc i zdrowy rozsadek.
Pasjonuje sie nowoczesnymi
technologiami. Publikuje obrazy
satelitarne w sieci. Jest fanem
muzyki rockowej i dobrego kina.

Grzegorz Tarkowski
INZYNIER NADZORU NADL.
PARCIAKI (RDLP OLSZTYN])
Absolwent WL SGGW

w Warszawie oraz studiow
podyplomowych Organiza-
cjaizarzadzanie PG LP na
WL AR w Poznaniu. Prace
rozpoczatw 1991 r. w NadLl.
Parciaki jako stazysta,
nastepnie pracowat jako
referent ds. technicznych,
komendant posterunku
Strazy Lesneji lesniczy.
0d 2007 roku z-ca nad-
lesniczego w Nadl. Przas-
nysz, a od 2018 nadlesniczy
w Nadl. Nidzica. W pracy
stawia na uczciwos¢, profe-
sjonalizm i zaangazowanie.
Interesuje sie towiectwem
i kynologia towiecka.

Tomasz Jozefczak
ZASTEPCA NADLESNICZEGO
NADL. SIERAKOW

(RDLP POZNAN)

Absolwent TL w Rogozincu

i UP w Poznaniu, gdzie ukon-
czyt réwniez studia podyplo-
mowe. W 1999 r. rozpoczat
prace w Nadl. Wtoszakowice.
Nastepnie prowadzit ZUL.

0d 2005 r. zwiazany z Nadl.
Sierakow. Pracowat jako
specjalista ds. hodowli lasu

i nasiennictwa, specjalista
ds. pozyskania i sprzedazy
drewna, inz. nadzoru. W pracy
ceni zaangazowanie, uczci-
wosc i dobra wspotprace. Lubi
spedzac wolny czas z rodzina
na wyprawach na tono natu-
ry. Interesuje sie pszczelar-
stwem, przyroda, podrézami,
majsterkuje.

Marcin Wojciechowski
INZYNIER NADZORU

NADL. TORZYM

(RDLP ZIELONA GORA)
Absolwent WL AR w Pozna-
niu i studiéw podyplomo-
wych z zakresu zarzadzania
przedsiebiorstwem w les-
nictwie i ochronie przyrody
UP w Poznaniu. Od poczatku
kariery zawodowej zwiazany
jest zNadl. Torzym, gdzie
odbyt roczny staz. Nastepnie
pracowat na stanowiskach
podlesniczego, lesniczego

i ostatnio specjalisty SL ds.
obrotu i gospodarki drew-
nem. W pracy stawia na za-
angazowanie, kreatywnos¢

i umiejetnosc¢ pracy w zespo-
le. Interesuje sie wedkar-
stwem i dobra literatura.

Przemystaw Kasprzyk
INZYNIER NADZORU

NADL. SIERAKOW

(RDLP POZNAN)
Ukonczyt TL w Tucholi,

a nastepnie UP w Poznaniu.
Jest absolwentem podyplo-
mowych studiow z zakresu
organizacji i zarzadzania

w gospodarstwie leSnym
oraz hodowli lasu. W 1998 r.
rozpoczat prace w Nadl.
Sierakow jako stazysta,
nastepnie podlesniczy

i od 2008 lesniczy. W pracy
stawia na rzetelno$é

w wykonywaniu swoich
obowiazkéw i uczciwosé.

W wolnym czasie czyta
ksiazki i jezdzi rowerem.
Lubi sport i podréze.

LESNICZOWIE:

Karol Czwordon
INZYNIER NADZORU

NADL. TACZANOW

(RDLP POZNAN]

Absolwent WL AR w Po-
znaniu oraz studiow pody-
plomowych z zarzadzania
przedsiebiorstwem

w lesnictwie i ochronie
przyrody na UP w Poznaniu.
Prace zawodowa rozpoczat
w Nadl. Przedbordw jako
stazysta, nastepnie byt pod-
lesniczym, a od 2010 . - les-
niczym. W pracy stawia na
wspdtprace z ludzmi, dobra
atmosfere, sumiennosc i od-
powiedzialnos¢. Pasjonuje
sie sportem i towiectwem.
W wolnych chwilach spedza
aktywnie czas z rodzina.

Kamil Kowalik - le$niczy le$nictwa Biaty Dwor (NadlL.
Miastko, RDLP Szczecinek), Kamil Wyborski - lesniczy
leénictwa Mszarne (Nadl. Swierczyna, RDLP Szczecinek),
Piotr Tutodziecki - leéniczy le$nictwa Biatuty (Nadl.
Dwukoty, RDLP Olsztyn], Rafat Watty - leéniczy lenictwa
Dzierzguny (Nadl. Nowe Ramuki, RDLP Olsztyn), Jerzy
Neugebauer - lesniczy lesnictwa Szelag (Nadl. Kudypy,
RDLP Olsztyn), Tadeusz Jaszczyszyn - lesniczy lenictwa
Jelenin (Nadl. Szprotawa, RDLP Zielona Géra), Marek Nosal
- leéniczy leénictwa Burzyn (Nadl. Gromnik, RDLP Krakdw],
Pawet Rebisz - lesniczy lesnictwa Szymbark (Nadl. Losie,
RDLP Krakéw), Tomasz Szottysek - le$niczy le$nictwa
Stolarzowice (Nadl. Brynek, RDLP Katowice), Krzysztof
Cieslinski - lesniczy le$nictwa Stupia (Nadl. Jedrzejow,
RDLP Radom), Pawet Kochanowski - le$niczy le$nictwa
Chindw (Nadl. Kozienice, RDLP Radom), Pawet Kawatek

- leéniczy le$nictwa Podrzecze (Nadl. Marcule, RDLP
Radom), Eryk Berus - le$niczy lesnictwa Odrowazek (Nadl.
Suchedniéw, RDLP Radom), Fabian Kuszewski - le$niczy
leénictwa Kruszyn (Nadl. Zotedowo, RDLP Torun), Janusz
Gawet - lesniczy lesnictwa Kamionka (Nadl. Tuszyma,
RDLP Krosno), Andrzej Chudzik - le$niczy le$nictwa
Przytek (Nadl. Tuszyma, RDLP Krosno), Mitosz Kabata -
leéniczy lesnictwa Czarna (Nadl. Lutowiska, RDLP Krosno),
Artur Gacki - ledniczy le$nictwa Wilanowo (Nadl. Nurzec,
RDLP Biatystok), Dariusz Sapiezko - le$niczy le$nictwa
Szkétka Adamowo (Nadl. Nurzec, RDLP Biatystok), Damian
Rejkiewicz - lesniczy leénictwa Pozezdrze (Nadl. Borki,
RDLP Biatystok), Mariusz Furtak - lesniczy lesnictwa
Wydminy (Nadl. Gizycko, RDLP Biatystok], Andrzej
Bukowski - lesniczy lesnictwa Stawutéwko (Nadl.

Wejherowo, RDLP Gdansk.
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DOBRE PRAKTYKI

Liczg sie liczby cz. 2

IELKOOBSZAROWA INWENTARYZACJA STANU LASOW, ROCZNIK GUS LESNICTWO, RAPORT O STA-
NIE LASOW ORAZ WYNIKI AKTUALIZACJI STANU POWIERZCHNI LESNE]J I ZASOBOW DRZEWNYCH
AKTUALIZOWANE SA CO ROKU. Dlatego bezwzglednie nalezy pamieta’, by siega¢ do najnowszych danych.
Jesli w przestrzeni publicznej chcemy postugiwac sie liczbami, musimy dba¢ o ich poprawnos¢, by nie wprowadza¢ ludzi w biad

i nie powiela¢ nieprawdziwych informacji.

MIAZSZ0SC DRZEWOSTANOW
(INACZEJ ZAPAS)

Podstawowym zrédtem informacji o zapa-
sie, czyli migzszoéci, i strukturze zasobow
drzewnych laséw w Polsce jest w ostatnich
latach Wielkoobszarowa inwentaryzacja
stanu lasu. To wlasnie informacje z WISL
sg prezentowane w Roczniku GUS Le$ni-
ctwo oraz w Raporcie o stanie lasdw.

Migzszo$¢ drzewostandw (zapas) po-
dawana jest w m szesc. grubizny brutto.
Przyjmuje sie, Ze jest to objetos¢ drewna
w korze bez drobnicy, tak jak podawa-
ne to jest m.in. w opisach taksacyjnych.
Ta informacja jest szczegdlnie wazna, gdy
chcemy poréwnac wielkos¢ pozyskania
z wielko$cig zapasu. Nalezy pamietaé, by
w obu przypadkach wybiera¢ dane doty-
czace grubizny. Migzszo$¢ samej drobnicy
nie jest inwentaryzowana, dlatego nie jest
prezentowana w raportach i zestawieniach
dot. migzszosci.

WISL podaje migzszos§¢ drzewosta-
néw dla laséw réznych form wilasnosci,
z podziatem na wojewddztwa, RDLP oraz
krainy przyrodniczo-lesne, natomiast nie
podaje wartoéci dla jednostek podziatu
powierzchniowego mniejszego rzedu,
np. nadle$nictwa czy powiatu.

Informacje o migzszosci drzewostanéw
dla konkretnych nadle$nictw mozna zna-
lez¢, niezaleznie od WISL, w recznie gene-
rowanych zestawieniach prezentowanych
na portalu Banku Danych o Lasach (menu
Zestawienia > Zestawienia danych urza-
dzeniowych). Dane te wyliczane sg na pod-
stawie opisow taksacyjnych pochodzacych
z SILP, dlatego widoczne tam wartosci sa
inne niz wg WISL. Réznice zwigzane s3
z inng metodyka zbierania i aktualizo-
wania danych. Migzszo$¢ drzewostanow
mozna znalez¢ takze w ,, Aktualizacji sta-
nu lasu”. Publikacja ta wykonywana jest
réwniez na podstawie kopii baz SILP, w ra-
mach prac nad BDL, dlatego bedzie miec
te same wartosci, ktore sg prezentowane
w generowanych raportach BDL.
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ZASOBNOSC

Zasobnos¢ drzewostanow oblicza sie, dzie-
lac zapas (migzszo$¢ drewna na pniu - gru-
bizny brutto) przez ogolng powierzchnie
lasow, czyli sume powierzchni lesnej za-
lesionej i niezalesione;.

Zasobno$¢ wynika bezposrednio
z migzszo$ci, dlatego podstawowym
i oficjalnym zrédlem tej informacji jest
Wielkoobszarowa inwentaryzacja stanu
laséw. Informacje w WISL prezentowane
sa w podziale na formy wtasnosci, woje-
wodztwa, RDLP, krainy przyrodniczo-
-lesne i gatunki panujace.

Jesli szukamy zasobnosci w odniesieniu
do jednostek nizszego rzedu (np. nadles-
nictwa), to musimy siegna¢ do raportow,
ktére na portalu Banku Danych o Lasach
generujemy recznie. Raporty te powstajg
na podstawie opiséw taksacyjnych pocho-
dzacych z baz SILP nadle$nictw.

podzielone jest na grubizne (drewno wiel-
kowymiarowe i Sredniowymiarowe) oraz
drobnice (matowymiarowe) i niewielkie
ilosci karpiny.

Roczniki GUS prezentuja dane o pozy-
skaniu dla laséw réznych form wlasnosci.
To wartosci zbierane z poszczegdlnych
jednostek prowadzacych nadzér nad la-
sami danej formy wlasnosci: dla lasow
prywatnych ze starostw, z gmin, parkow
narodowych itp. Wszystkie wartosci po-
dawane sg w m szesc. netto.

Dane o pozyskaniu prezentuje takze
raport WISL. Sg to dane wynikajace nie
zrzeczywistego pozyskania, a szacowane
na podstawie migzszosci drzew juz usu-
nietych na powierzchniach prébnych.
W przypadku laséw prywatnych widoczne
sa znaczne rozbieznoéci pomiedzy pozy-
skaniem prezentowanym w GUS a wyni-
kami szacunku z WISL.

Warto pamietac, by przy
publikacjach opisujacych
pozyskanie surowca wyraznie
zaznaczac rok 2017, w ktérym byl
#huragani00lecia, co ttumaczy
tak duzg wielkoSc¢ pozyskania.

POZYSKANIE

Faktyczng wielko$¢ pozyskania drewna
znajdziemy w Roczniku GUS Leénictwo.
Sa to dane wynikajace z rzeczywistej re-
jestracji pozyskanego drewna, co w przy-
padku Laséw Panstwowych oznacza dane
bezposérednio z SILP.

Co istotne, pozyskanie podawane jest
w m szesc. netto, a nie m szeéc. brutto,
ktore podaje si¢ dla zasobnosci. Nalezy
o tym bezwzglednie pamietaé, gdyz wiele
0s6b czesto blednie zestawia ze sobg te
dane. Pozyskanie w ujeciu podstawowym

Jesli chcemy zestawi¢ wielko$¢ po-
zyskania z zasobnoscia, powinni$my
pamietaé, by wybra¢ warto$¢ pozyskania
samej grubizny i dodatkowo ujednoli-
ci¢ netto z brutto. Pamietajac, ze pozy-
skanie w Roczniku GUS podawane jest
jako wartos¢ netto, a zasobno$¢ wartosé
brutto, nalezy warto$¢ netto pomnozy¢
przez przyjety, uproszczony przelicznik
1,25. Taki przelicznik jest stosowany
przez autoréw raportu ,Wyniki aktua-
lizacji stanu lasu” oraz Rocznika GUS
Lesénictwo.



TABL. 8 (68). ZASOBY LASOW PANSTWOWYCH ORAZ ICH UZYTKOWANIE W LATACH 1946—2022
RESOURCES OF THE STATE FORESTS AND THEIR USE IN THE PERIOD 1946—2022

Zasoby drzewne (grubizna brutto) Pozyskanie drewna
Timber resources (gross large timber) (grubizna brutto)
pgm?;z. roczny przyrost bie2ac Removals (gross large timber)
lasdw® ."':, annual current increment w %
LATA wiys. ha [ 29 PO zasob- = w% |rocz
YEARS Forest nos¢ et o, | ==obtw [ przyro-
area® in total | wmiha W za tys.m* | ogélem | stu bie-
thousand | 32ndInG | o irces WS- mE | mima | 9% in in% | tacego
ha volume® [Py in inm¥ha | iN% |thousand| oftotal | in % of
in mllgwn thousand of total m? standing | annual
o m* standing volume | current
volume ncrement
5408 6950 129 18759 347 2,70 13759 198 733
1956 ..o 5987 780,0 130 22684 379 29 15684 20 69,1
1008 i i 6420 o127 142 30026 4,68 329 20626 226 68,7
1978 .o 6654 | 10165 153 | 48386 7.27 476| 24886 245 51.4
1985 ....... 6780 | 11619 171 41204 6,09 355| 26794 231 64,9

Warto w tym miejscu przypomniec, ze
migzszo$¢ netto to migzszoé¢ bez kory
i ubytkéw wynikajacych z procesu pozy-
skania drewna.

PRZYROST

Za oficjalng warto$¢ przyrostu przyjmuje
sie dane Wielkoobszarowej inwentaryzacji
stanu lasow. Dane z WISL s3 rowniez cyto-
wane przez Rocznik GUS Lesnictwo oraz
Raport o stanie lasow. GUS przedstawia
warto$¢ przyrostu dla Laséw Panstwo-
wych, natomiast w zrédtowym raporcie
WISL znajdziemy rowniez przyrost poda-
ny dla pozostatych form wtasnosci z po-
dzialem na klasy wieku, gatunki panujace,
wojewddztwa, krainy przyrodniczo-le$ne
oraz RDLP.

Warto$¢ przyrostu grubizny podaje sie za-
zwyczaj w m szesc. brutto /ha/rok. Oznacza
ona dokladnie, ile drewna (m szesc. brutto)
przyrasta $redniorocznie na obszarze
1 halasu.

W tabelach WISL znajdziemy przyrost
podawany w dwdch wartosciach, jako
$rednia z 5-letniego oraz 10-letniego
okresu. Wartoéci te troche roznia sie od
siebie, za biezacy przyrost uznaje si¢ ten
wyliczony z 5-letniego okresu.

W Roczniku GUS Lesnictwo znajdziemy
dodatkowe dane dot. przyrostu przed-
stawione jako syntetyczne poréwnanie
pozyskania w stosunku do przyrostu oraz
zasobow ogdlem. W ostatnim wydaniu

prezentowane jest to w tabeli ,,Zasoby La-
séw Panstwowych oraz ich uzytkowanie
wlatach 1946-2022”. Dane te dotycza tylko
Lasow Panstwowych i do 2009 r. opieraja
sie na danych z ,,Aktualizacji stanu lasu”.
Kolejne lata bazujg na wynikach WISL.

Warto w tym miejscu zwrdci¢ uwage,
iz wielu lesnikéw blednie moéwi, ze w La-
sach Panstwowych pozyskuje sie co roku
zaledwie 50-60 proc. przyrostu. Srednia
w skali kraju z ostatniego roku wynosi nie-
malze 80 proc. przyrostu. Dane te mozna
tatwo sprawdzi¢ w Roczniku GUS Le$ni-
ctwo w jednej ze zbiorczych tabel.

MARTWE DREWNO

Te informacje znajdziemy Wielkoobsza-
rowej inwentaryzacji stanu lasow. Martwe
drewno podzielone jest na drewno martwe
stojace i lezace, przy czym nas interesuje
najczedciej suma. Ta warto$¢ podawana jest
wm sze$c./ha i najczesciej jest zestawiana
ze $rednig dla calej Polski, srednig w la-
sach prywatnych czy parkach narodowych.
Przy tych warto$ciach warto odnie$¢ sie
do danych historycznych, by pokaza¢, jak
na przestrzeni lat przybywato martwego
drewna.

SZYBKI RZUT OKIEM WSTECZ
Warto pamietac o tabeli w Roczniku GUS
Les$nictwo, ktdra poréwnuje podstawowe
parametry opisujace lasy zarzadzane przez
Lasy Panstwowe od 1946 r.

Miazszos¢ laséw LP: 2 073 375 170 m® (WISL 2019-2023)
Zasobnos¢ lasow LP: 291 m3/ha (WISL 2019-2023)
Pozyskanie w lasach LP: 40377 m? grubizny netto - w 2022 .

(GUS Leénictwo 2023)
Przyrost: 8,89 m3/ha/rok brutto (WISL 2019-2023)
Martwe Drewno w LP: 10,7 m®/ha (WISL 2019-2023)

Ponizej linki
do wszystkich czterech
publikacji
dot. les$nictwa:

Raport o stanie lasow
https://www.bdl.lasy.gov.pl/
portal/raporty-o-stanie-lasow

Wielkoobszarowa
inwentaryzacja stanu lasow
https://www.bdl.lasy.gov.pl/

portal/wisl

Wyniki aktualizacji stanu
powierzchni le$nej i zasobow
drzewnychw LP
https://www.bdl.lasy.gov.pl/
portal/aktualizacja-stanu-lasu

Rocznik GUS Lesnictwo
https://www.bdl.lasy.gov.pl/
portal/gus-lesnictwo

Opieka merytoryczna:
MARCIN MYSZKOWSKI, BULiGL

4

MAGDALENA
STEPINSKA

magdalena.stepinskaf@lasy.gov.pl
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DOBRE PRAKTYKI

Inicjatywa

Kwestie zrownowazonego rozwoju i odpowiedzialnosci spotecznej
organizacji (tzw. ESG) sa nierozerwalng czescig dziatalnosci
Lasow Panstwowych. Wymagaja tego nie tylko unijne wytyczne,
ale przede wszystkim spoteczenstwo. DGLP wychodzi naprzeciw
tym potrzebom, inicjujac projekty promujace te zagadnienia.

EDLUG OSTATNICH
PRZEPROWADZO-
NYCH W KRAJU BA-
DAN AZ 49 PROC. ankietowanych zga-
dza sie ze stwierdzeniem, ze w niedalekiej
przyszlosci wspolpraca miedzy firmami
bedzie uzalezniona od sprawozdania doty-
czacego $ladu weglowego 1 ESG (ang. Envi-
ronmental Social Governance, srodowisko,
spoteczna odpowiedzialno$¢, fad korpo-
racyjny). Az 45 proc. firm spodziewa sig,
ze kontrahenci bedg od nich wymagac
takich informacji, a 23 proc. ankietowa-
nych deklaruje, ze w ich firmach stosuje sie
juzrozwigzania z zakresu ESG. A jeszcze
niedawno statystyki te wygladaty zupelnie
inaczej — wéwczas 53 proc. polskich firm
nawet nie styszalo o ESG.
Skokowy wzrost swiadomosci roli ESG
wérod firm wynika z sytuacji klimatycznej
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i presji spolecznej, a takze wprowadzania
nowych regulacji (jak dyrektywa CSRD
- dyrektywa Parlamentu Europejskiego
iRady UE 2022/2464 z 14 grudnia 2022 r.,
naktadajgca na firmy obowiazek sprawo-
zdawczosci przedsiebiorstw w zakresie
zréwnowazonego rozwoju), zobowiazuja-
cych podmioty do raportowania niefinan-
sowych dzialalnosci organizacji. Firmy sa
coraz bardziej $wiadome wptywu swoich
dziatan na srodowisko naturalne, spote-
czenstwo i tad korporacyjny, czyli obszar
ESG. Nie inaczej jest w przypadku Lasow
Panstwowych.

ZESPOL ESG W DGLP

Wychodzac naprzeciw oczekiwaniom,
kierownictwo Laséw Pafistwowych pod-
jelo decyzje o stworzeniu w DGLP zespotu
ds. spotecznej odpowiedzialnosci (ESG),

ktdry bedzie kompleksowo zajmowal sie
tym zagadnieniem we wspolpracy z inny-
mi komérkami organizacyjnymi DGLP
i jednostkami Laséw Panstwowych. Do
zadan zespotu nalezy inicjowanie i wdra-
zanie projektow zroéwnowazonego rozwo-
ju w naszej organizacji, przygotowanie
do samodzielnego raportowania pozafi-
nansowych aktywno$ci Laséw Panstwo-
wych w przysztoéci, a takze koordynacja
wspolpracy z firmami oraz podmiotami
zewnetrznymi zainteresowanymi rea-
lizowaniem zadan z zakresu ESG przy
pomocy Laséw Panstwowych.

LAS INICJATYW

Wiele firm postrzega Lasy Panstwowe
jako partnera, z pomoca ktérego zreali-
zujg dzialania pro$rodowiskowe. Liczba
podmiotéw zainteresowanych wspotpracag



CSR, zrownowazony rozwoj i ESG

Zréwnowazony rozwoéj zapewnia zaspokojenie potrzeb obecnych
pokolen, nie przekreslajac mozliwosci ich zaspokojenia nastepnym
pokoleniom (raport ..Nasza wspélna przysztos¢” Swiatowej Komisji
ds. Srodowiska i Rozwoju z 1987 roku).

CSR, czyli Spoteczna Odpowiedzialnos¢ Biznesu, to koncepcja, ktéra
koncentruje sie na wptywie spotecznym, jaki przedsiebiorstwo ma
na otoczenie, oraz na relacjach z réznymi grupami interesariuszy.

ESG natomiast uzupetnia tradycyjna koncepcje CSR. Nie jest jedynie
dobrowolnym dziataniem, lecz staje sie centralnym elementem
regulacji unijnych, takich jak dyrektywa CSRD oraz standardy
raportowania zréwnowazonego rozwoju ESRS.

Pod skrdtem kryja sie trzy kluczowe czynniki:

1. Kwestie sSrodowiskowe (E - Environmental). Litera ,E”

odnosi sie do obszaru srodowiskowego, ktadac nacisk na wptyw
dziatalnosci organizacji na ekosystem. W praktyce oznacza to
podejmowanie dziatan majacych na celu redukcje emisji gazéw
cieplarnianych, efektywne gospodarowanie zasobami naturalnymi
oraz minimalizacje negatywnego wptywu na srodowisko. Firmy,
ktdre skutecznie wdrazaja zasady ESG w obszarze srodowiskowym,
nie tylko przyczyniaja sie do ochrony planety, ale réwniez

zyskuja korzysci finansowe, przyciagajac klientéw i inwestorow
zainteresowanych zréwnowazonym podejsciem.

2. Kwestie spoteczne (S - Social). Aspekty spoteczne skupiaja

sie na relacjach organizacji z ré6znymi interesariuszami, w tym
pracownikami, klientami, dostawcami i spotecznoscia lokalna.
Firmy dbajace o dobrostan pracownikéw i angazujace sie

w spotecznos¢ buduja silne fundamenty zaufania i lojalnosci.
Inwestycje spoteczne moga takze przyczynic sie do wzrostu
reputacji firmy, przyciagajac utalentowanych pracownikéw i nowych
inwestorow.

3. Zarzadzanie i tad korporacyjny (G - Governance). Ostatnia litera
akronimu ESG koncentruje sie na aspektach zarzadzania, obejmujac
transparentnosé, uczciwosc i etyke w dziataniu. tad korporacyjny

to kluczowy element wptywajacy na sposdb, w jaki organizacja jest
kierowana i kontrolowana. Firmy skupiajace sie na efektywnym
zarzadzaniu nie tylko unikaja konfliktow i skandali, ale takze zyskuja
zaufanie inwestoréw. Poprawa praktyk zarzadzania przektada sie na
lepsze decyzje biznesowe i zwiekszona efektywnos$c¢ organizacji.

Zgodnie z dyrektywa unijna CSRD obowigzek sprawozdawczosci
przedsiebiorstw w zakresie zréwnowazonego rozwoju (ESG) maja
juz w tej chwili najwieksze podmioty — w Polsce to ok. 4-5 tys. firm.
Docelowo wymag raportowania bedzie rozszerzany w kolejnych
latach na nastepne organizacje.

Oferta wspotpracy z LP i, Las inicjatyw” do pobrania:

z naszg organizacja — dawniej w zakresie
CSR, teraz w szerszym kontekscie ESG -
jest wysoka, a bedzie jeszcze liczniejsza.
Mozliwo$ci wspdlpracy opisali-
$my w folderze Las inicjatyw. Zalicza-
my do nich m.in. wspieranie dziatan
przyrodniczych, infrastrukturalnych

i edukacyjnych, ochrone gatunkéw zwie-
rzat i siedlisk czy zalesianie. Wspdlne
przedsiewzigcia moga taczy¢ ze sobg kilka
segmentow, np. wprowadzanie praktyk
biznesowych przyjaznych srodowisku,
wspolprace przy projektach ochrony
przyrody czy dzialania edukacyjne.

PILOTAZ NASTART

Waznym zadaniem zespotu ds. spotecz-
nej odpowiedzialnosci (ESG) jest takze
zwiekszanie $wiadomo$ci i promowanie
wiedzy z zakresu zréwnowazonego roz-
woju takze wérdd pracownikéw Laséow
Panstwowych. Taki cel przy$wiecal
organizacji pilotazowej inicjatywy pod
nazwa Dzien Zréwnowazonego Rozwoju.
W wydarzeniu zorganizowanym w Cen-
trum Edukacji Lesnej Nadle$nictwa
Celestynéw udzial wziglo ok. 50 pra-
cownikéw Dyrekeji Generalnej Lasow
Panstwowych.

Zaproszeni eksperci, liderzy i praktycy
obszar6w oméwili zagadnienia zréwno-
wazonego rozwoju w biznesie, spolecznej
odpowiedzialnosci firm (CSR) i ESG
w organizacji. Wystapienia byly poltaczo-
ne z przedstawieniem dobrych praktyk
i do$wiadczen. Pracownicy DGLP mieli
okazje wystucha¢ wystapien ekspertek
z firm, ktére sg liderami rynkowymi
w ww. obszarach, pomagaja osiggnac
przedsiebiorstwom i organizacjom stan-
dardy zréwnowazonego rozwoju i ESG.
Wystapily: Marta Kukowska, menedzer-
ka ds. doradztwa ESG w CSRinfo, Mar-
ta Wrembel, wiceprezeska ESG Impact
Network i CEO Responsible Business
Solutions, Paulina Kaczmarek, dyrektor
ds. zréwnowazonego rozwoju w grupie
spotek Danone, i Magdalena Konowro-
cka - menedzerka ds. polityki spotecznej
takze w grupie spotek Danone.

Pilotaz wypadt na tyle dobrze, ze pro-
jekt bedzie miat kolejne odstony w DGLP.
— Zachecam wszystkie jednostki LP do
realizacji podobnych inicjatyw. Chciatbym
rozszerzy¢ promowanie idei zréwnowazo-
nego rozwoju wérod wszystkich pracow-
nikéw — méwi Piotr Gruszka, kierownik
Zespotu ds. spolecznej odpowiedzialnosci
(ESG) w DGLP, podkreslajac, ze Dzien
Zréwnowazonego Rozwoju to przykltad
jednego z wielu przedsiewzie¢ z obsza-
ru spolecznej odpowiedzialnosci i ESG.
- Plandw i projektow z tego zakresu do
wdrozenia w LP mamy wiele. Jeste$Smy
na poczatku drogi do systemowego wdra-
zania idei zréwnowazonego rozwoju. Za-
checamy do kontaktu kolezanki i kolegow,
ktérzy interesujg si¢ tymi zagadnieniami
i chcieliby podzieli¢ sie z nami swoimi
przemyséleniami. Jeste$my dostepni pod
adresem csr@lasy.gov.pl — dodaje.

KATARZYNA GOZDEK-PAWLOWSKA
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PORADY PRAWNE

Daj sygnal

Nielegalne procedery, kradzieze czy defraudacja srodkow dotycza wielu
organizacji, zaréwno prywatnych, jak i publicznych. Aby z nimi skonczy¢,
czasami wystarczy ujawnic je szefostwu. Jesli sprawca nieprawidtowosci sa
osoby zarzadzajace, jedyna droga moze sie okazac ujawnienie publiczne.

UZASADNIENIU DO

DYREKTYWY PAR-

LAMENTU EURO-
PEJSKIEGO I RADY (UE) 2019/1937
z dn. 23 pazdziernika 2019 r. w sprawie
ochrony os6b zglaszajacych naruszenia
prawa Unii wskazano, ze osoby pracujace
dla organizacji publicznej lub utrzymuja-
ce kontakt z takg organizacjg w zwigzku
ze swoja dzialalnoscig zawodowa niejed-
nokrotnie jako pierwsze dowiaduja sie
o zagrozeniach lub szkodach dla interesu
publicznego, do jakich w nich dochodzi.
Zglaszajac naruszenia prawa szkodliwe dla
interesu publicznego, osoby te odgrywa-
ja kluczowg role w ujawnianiu naruszen
i zapobieganiu im oraz w ochronie dobra
spolecznego. Potencjalni sygnalisci czesto
jednak rezygnuja ze zglaszania swoich
zastrzezen z obawy przed dziataniami od-
wetowymi. W zwigzku z tym zapewnienie
ich zréwnowazonej i skutecznej ochrony
staje si¢ priorytetem. Po trwajacym nie-
mal trzy lata procesie legislacyjnym aktem
prawnym, ktory reguluje powyzsze kwe-
stie, jest Ustawa z dn. 14 czerwca 2024 r.
o ochronie sygnalistow.

Czy informowanie o ryzyku lub wysta-
pieniu naduzycia nie jest jednak donosi-
cielstwem? Podstawowg rdznica jest to,
ze sygnalista (ang. whistleblower) dziata
dobrowolnie, w dobrej wierze i w interesie
publicznym. Donosiciel natomiast prze-
kazuje informacje w interesie wlasnym.
To wladnie intencje pomagaja trafnie
zdiagnozowaé, czy mamy do czynienia
z dobrg wiarg, ktéra zapewnia sygnaliscie
ochroneg przed dziataniami odwetowymi.

Sygnalisci maja do wyboru: zgloszenie
wewnetrzne do pracodawcy, zewnetrzne
do organéw publicznych (np. do Preze-
sa Urzedu Zamoéwien Publicznych) lub
ujawnienia publiczne. Zasada jest zgla-
szanie nieprawidlowosci najpierw ka-
nalem wewnetrznym. W sytuacji gdy
pracodawca bedzie sie staral zamiesé
problem pod dywan albo wyciagnie je-
dynie pozorne konsekwencje, sygnalista
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moze dokonac¢ zgloszenia zewnetrznego.
Ujawnienia publicznego mozna dokona,
gdy istnieja uzasadnione podstawy sadzi¢,
Ze naruszenie moze stanowic zagroze-
nie interesu publicznego, w szczegélno-
$ci ryzyko nieodwracalnej szkody. Ten
sposob dotyczy takze sytuacji, w ktérych
po dokonaniu zgloszenia zewnetrznego
istnieje niewielkie prawdopodobienstwo
skutecznego przeciwdzialania naruszeniu
prawa z uwagi na szczegdlne okolicznosci
sprawy, takie jak: ukrycie lub zniszczenie
dowodéw, zmowa miedzy organem pub-
licznym a sprawcg naruszenia lub udziat
organu publicznego w naruszeniu.

cywilnoprawnych, stazysci, praktykanci,
osoby $wiadczace prace pod nadzorem
i kierownictwem wykonawcy (por. art. 4).

Aby system dzialat i pozwalal na usu-
wanie nieprawidlowosci w jednostce, musi
by¢ spetnionych kilka warunkéw, w tym
utworzenie mechanizmu zgloszen i zapro-
szenie do tych dziatan oséb, ktore beda
prowadzily rzetelne i poufne postepowa-
nia wyjasniajace. Ci, ktérych zgloszenie
dotyczy, powinni do czasu zakornczenia
postepowania wyjasniajacego korzystaé
z zasady domniemania niewinno$ci.
W stosunku do sprawcéw nieprawidlo-
woéci muszg by¢ wyciggane adekwatne do

Wedlug Raportu do Narodow
opublikowanego w 2022 r. przez
ACFE (Association of Certified
Fraud Examiners) 42 proc.
naduzyc¢ zostalo wykrytych dzieki

sygnalistom

Kluczowe znaczenie dla wdrazania
kanatéw wewnetrznych ma wielkos¢ za-
trudnienia. Podmiotami zobowigzanymi
sa jednostki, na rzecz ktérych wykonuje
lub $wiadczy prace co najmniej 50 0s6b,
w tym te zatrudnione na podstawie umo-
wy o prace, powolania, a takze pozostale
$wiadczgce prace za wynagrodzeniem
na innej podstawie niz stosunek pracy,
oile nie zatrudniaja do tego rodzaju pracy
innych oséb (np. na podstawie umowy-
-zlecenia).

O wprowadzeniu procedury ochrony
sygnalistow pracodawca informuje pra-
cownikéw w sposdb u niego przyjety.
Procedura jest wewnatrzzakladowym
zrédtem prawa pracy i podlega konsultacji
ze zwigzkami zawodowymi. Sygnalista-
mi mogg by¢ nie tylko pracownicy, ale
im.in. osoby wspotpracujace na zasadach

skali naduzy¢ konsekwencje. Brak takich
dzialan zniecheci sygnalistow do zgloszen
naruszen kanatami wewnetrznymi, ale za-
wsze pozostajg im zgloszenia zewnetrzne,
dokonanie ujawnienia publicznego czy
mechanizm skarg i wnioskow. Kierownicy,
ktérzy $wiadomie skorzystajg z wdroze-
nia zapisow ustawy, dadza sobie i swoim
pracownikom mozliwo$¢ wyprostowania
nieprawidlowoéci na wlasnym terenie, bez
angazowania zewnetrznych podmiotéw
kontrolujacych albo skandali zwigzanych
z ujawnianiem niezgodnych z prawem
dziatan w prasie czy telewizji.

AGNIESZKA MACURA

radca prawny

lesneprawo.pl
kancelarialdamacura.pl




0 czym trzeba pamietac?

¢ Sygnalista przed dokonaniem zgtoszenia musi sie zapoznac¢ z procedura obowiazujaca
u pracodawcy, m.in. jaka droga moze ujawnic¢ nieprawidtowos¢, kto jest osoba wyznaczona
do przyjmowania zgtoszen, kto wchodzi w sktad zespotu wyjasniajacego oraz co moze zgtaszac.

Sygnaliscie przystuguje ochrona jedynie wtedy, kiedy ma uzasadnione podstawy sadzi¢, ze
informacja bedaca przedmiotem zgtoszenia lub ujawnienia publicznego jest w momencie ich
dokonywania prawdziwa i stanowi informacje o naruszeniu prawa.

Sygnalista moze zgtaszad tylko naruszenia prawa wskazane w Ustawie z dnia 14 czerwca

2024 r. 0 ochronie sygnalistow, chyba ze pracodawca dobrowolnie ten katalog rozszerzy. Tyczy

sie to m.in. korupcji; zaméwien publicznych (m.in. btednego trybu zaméwienia, opisu przedmiotu
ograniczajacego konkurencyjnosc, dzielenia zaméwien); bezpieczenstwa transportu; ochrony
$rodowiska [np. nieuprawnionych dziatan w formach ochrony przyrody); bezpieczernstwa zywnosci
i pasz (np. btednego zastosowania $rodkéw ochrony); zdrowia i dobrostanu zwierzat; ochrony
prywatnosci i danych osobowych; bezpieczenstwa sieci i systemow teleinformatycznych; interesow
finansowych Skarbu Panstwa, jednostek samorzadu terytorialnego oraz UE (np. wydatkowania

w spos6b nieprawidtowy srodkéw publicznych) (por. art. 3).

Kanat nie stuzy do zgtoszen nieprawidtowosci z tytutu prawa pracy, w tym mobbingu.
Dokonanie zgtoszenia nieprawidtowosci niewskazanej w procedurze nie gwarantuje sygnaliscie
ochrony prawne;j.

Zgtoszenie nastepuje w formie ustnej lub pisemnej wskazanej w procedurze. Sygnalista musi
ujawnic swoja tozsamosé, jednak osoby odbierajace zgtoszenia i prowadzace postepowania
wyjasniajace zobowiazane sa do zachowania w tajemnicy danych sygnalisty i osoby, ktorej
zgtoszenie dotyczy. Ujawnienie danych sygnalisty moze nastapic tylko za jego zgoda albo gdy jest to
niezbedne do prowadzonych postepowan sadowych (por. art. 8).

Sygnalista w zgtoszeniu powinien przedstawic informacje, czego ono dotyczy, oraz dowody
potwierdzajace nieprawidtowosci. Na ich podstawie zesp6t, ztozony najlepiej z min. trzech oséb,
wyznaczony przez kierownika jednostki, prowadzi postepowanie wyjasniajace. Osoby wchodzace
w sktad zespotu, zgodnie z ustawa, powinny by¢ bezstronne, bezposrednio podlegac kierownikowi
jednostki, mie¢ nieskazitelny charakter oraz cieszyc¢ sie zaufaniem. Jesli zgtoszenie dotyczy
cztonkoéw zespotu lub 0séb wyznaczonych do ich przyjmowania, sygnalistom

powinna by¢ wskazana inna bezpieczna $ciezka.

Zgodnie z ustawa, w terminie siedmiu dni od zgtoszenia do sygnalisty przekazywana jest informacja
0 jego przyjeciu, a w terminie trzech miesiecy informacja dot. planowanych lub podjetych

dziatan nastepczych. Ostateczna decyzje w sprawie nieprawidtowosci potwierdzonej podczas
postepowania wewnetrznego podejmuje szef jednostki na podstawie informacji przekazanych

od 0s6b badajacych sprawe.

Jesli sygnalista w ztej wierze i celowo zgtosi nieprawidtowos¢, ktéra nie miata miejsca, pracodawca
ma prawo podejmowac w stosunku do niego dziatania dyscyplinujace. Fatszywe zgtoszenia moga
go narazi¢ zaréwno na odpowiedzialnos¢ cywilna (wyptate odszkodowania i zados¢uczynienia), jak

i karna (por. art. 57).

Wzgledem sygnalisty nie mozna podejmowac ani probowac podejmowac jakichkolwiek dziatan
odwetowych. Oznacza to, ze nie mozna mu na tej podstawie wypowiedzie¢ lub rozwiazac bez
wypowiedzenia stosunku pracy, obnizy¢ wysokosci wynagrodzenia, wstrzymac awansu, pominac
przy przyznawaniu lub obnizy¢ wysokos$¢ innych niz wynagrodzenie Swiadczen zwiazanych z praca,
przeniesé na nizsze stanowisko pracy (por. art. 12).

Sygnaliscie poddawanemu dziataniom odwetowym przystuguje prawo do zadania odszkodowania
w wysokosci nie nizszej niz przecietne miesieczne wynagrodzenie w gospodarce narodowe;j

w poprzednim roku (wg Dziennika Urzedowego Rzeczypospolitej Polskiej ,Monitor Polski”)

lub prawo do zadosc¢uczynienia. Za utrudnianie zgtoszen, podejmowanie dziatan odwetowych
grozi odpowiedzialnosc¢ karna.
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LASY EUROPY

Jak lisica
w kurniku

Kiedy wystatam znajomym zdjecia z kongresu IUFRO odbywajacego
sie w czerwcu w Sztokholmie, pytano mnie, na jakich targach jestem.
To trafne spostrzezenie, bo IUFRO to swojego rodzaju targi - nauki,

wiedzy, idei, nowych rozwiazan.

Kongres IUFRO (Miedzynarodowe] Unii
Leénych Organizacji Badawczych) to ty-
sigce uczestnikdw i kilkaset rownolegle
odbywajacych sie sesji, co stanowi nie
lada wyzwanie i to nie tylko dla organi-
zatoréw. Na IUFRO cierpie na syndrom
.lisa w kurniku”: tyle interesujacych pa-
neli, posteréw, spotkan i tylko siedem
dni, zeby je zobaczy¢. Przez zaangazo-
wanie w dziatanie grupy roboczej Gen-
der & Forestry, czesci struktury IUFRO,
ktérej prace od przysztego roku bede
koordynowa¢, mdj terminarz wypetnio-
ny byt w tym roku spotkaniami i sesja-
mi zwigzanymi z réwnouprawnieniem
w lesnictwie.

WAZNA ROWNOSC

IUFRO powotato piec lat temu grupe za-
daniowa, ktorej celem byto przeprowa-
dzenie analizy wewnetrznej w kontekscie
réwnouprawnienia. Wyniki potwierdzaja,
ze IUFRO jest postrzegane jako organiza-
cja zdominowana przez mezczyzn, szcze-
golnie w aspekcie zarzadzania. Kobiety
stanowia zaledwie Y3 sposrdd koordynato-
réw grup. Wiekszos¢ ankietowanych oséb
uznawata réwnouprawnienie za wazny
element funkcjonowania sieci. Wprawdzie
zmiany sa widoczne - udziat kobiet w kon-
gresach wzrést z 20 do 33 proc. w ciagu
10 lat - jednak zaznaczono, ze sa zbyt
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powolne. Raport wskazuje na powody ist-
niejacych nieréwnosci i rekomenduje eta-
powe dziatania, ktérych efektem ma by¢
wieksza réznorodnos¢ zaréwno w samych
strukturach IUFRO, jak iwsréd organizacji
cztonkowskich. To $wiadomosc¢ istnieja-
cych nieréwnosci, wprowadzenie inicjatyw
na rzecz réwnouprawnienia, monitoring
zmian oraz nieustanna refleksja nad dzia-
taniem i strategiami lUFRO z naciskiem na
reprezentatywnos¢, otwartos¢ i transpa-
rentnosc.

Jednym z wynikéw prac zespotu byto
Massive Open Online Course ForGEDI.
Jest to otwarty, darmowy kurs interne-
towy (na razie, niestety, tylko w wersji
angielskiej, ale w planach sa ttumaczenia
na inne jezyki), podczas ktérego uczest-
nicy dowiedza sie, jak idee rownoupraw-
nienia i réznorodnosci wple$é w warunki
lesne.

W trakcie tegorocznej konferencji za-
prezentowano liczne oddolne inicjatywy
wspierajace i integrujace kobiety w les-
nictwie: Women in Forestry International
(WOFQ), Brazilian Forest Women Net-
work, Forstfrauen Austria, Spillkraken
Szwecja, NYKS Szwecja czy komisje ds.
réwnouprawnienia w ramach Internatio-
nal Forest Students Association. Projekt
zrealizowany przez Stowarzyszenie Ko-
biet Lasu .Réwnos$¢ szans w lesnictwie”
zostat przedstawiony na dwdch sesjach

ARCH. IUFRO

IZABELA PIGAN
zastepca nadlesniczego w Nadlesnictwie Bielsko
Stowarzyszenie Kobiet Lasu

IUFR )

Interconnecting g—
Forests, Science and People

- jako cato$¢ projektu oraz czes¢ badaw-
cza wraz z metodyka GENDER INDEX.

Toczaca sie dyskusje niemal symbo-
licznie podsumowuje wybor pierwszej
w historii IUFRO prezydentki, ktéra zo-
stata Daniela Kleinschmit.

DOBRE PRAKTYKI ZE SWIATA

Sesji i wydarzen zwiazanych z rézno-
rodnoscia i réwnouprawnieniem byto
w Sztokholmie tak duzo, ze wtasciwie
wypetnity mi wiekszoé¢ czasu, jednak
udato mi sie nieco zdywersyfikowac za-
interesowania.

Troche przypadkiem - poproszona
o udziat w komisji oceniajacej - trafitam
na sesje posterowa poswiecona lesni-
ctwu miejskiemu (urban forestry). Spo-
$rod wielu szczegoétowych badan nad rola
i kondycja drzew w warunkach miejskich
moje najwieksze zainteresowanie wzbu-
dzita koncepcja 3-30-300, zaktadajaca,
ze w kazdym miejscu miasta jego miesz-
kaniec powinien widzie¢ przynajmniej
trzy dojrzate drzewa, pokrycie drzewami
powinno wynosi¢ 30 proc. powierzchni,
a najdalej w odlegtosci 300 m powinny
znajdowac sie ogdlnodostepne tereny
zielone o powierzchni co najmniej 1 ha.

Uczestniczytam takze w kilku sesjach
prezentujacych badania z pogranicza
lednictwa i socjologii, psychologii czy me-
dycyny. Z racji pracy w nadlesnictwie sa-
siadujgcym z duzym miastem i licznymi
inicjatywami spotecznymi z uwaga wystu-
chatam, jakie rozwiazania w tym zakresie
sa wdrazane na $wiecie. Jedno z nich to
.Leczaca sita natury”, gdzie wskazywano
na liczne pozytywne oddziatywania prze-
bywania w lesie zaréwno w kontekscie
medycznym, jak i psychologicznym. Bar-
dzo interesujace byty badania dotyczace
rozwoju dzieci, a w szczegdlnosci pozy-
tywnego wptywu lasu na ich rozwdj spo-
teczny i indywidualny.

Reprezentant Stuzby Lesnej w Korei
Potudniowe] podczas tej sesji zapre-
zentowat kompleksowy program lesny,
majacy na celu zapewnienie dobrostanu

ARCH. I.P.



spoteczenstwaw odpowiedzi na aktualne
problemy - starzenie sie spoteczenstwa
inajnizsza na swiecie dzietnos¢. Obejmu-
je dziatania adresowane do wszystkich
grup spotecznych, poczawszy od okre-
su przed narodzeniem (zajecia w lesie
dla przysztych matek], przez propozycje
dla niemowlat [wraz z rodzicami), dzieci
przedszkolnych i szkolnych, dorostych ze
szczegélnym uwzglednieniem mtodych
matzenstw (budowanie wiezi i wptyw na
jakoé¢ relacji), po senioréw. Jak wynika-
to z zaprezentowanych zatozen, pobyty
w lesie opdZniaja procesy demencyjne,
a u oséb w zaawansowanym stadium
nieco poprawiaja ich stan. W programie
uwzgledniono réwniez aspekt posmiert-
ny, jak mozliwoé¢ rozsypania prochéw
w lesie. Wiekszo$¢ prezentowanych w tej
sesji badan byta wykonywana w daleko-
wschodniej Azji lub przez naukowcow
z tego regionu, co wydaje sie wiazac
z odmiennym od naszego europejskiego,
bardziej holistycznym podej$ciem do za-
sobdw przyrodniczych.

WOKOL MIASTA

Praca w nadlesnictwie miejskim byta
réwniez przyczynkiem do decyzji o wy-
borze sesji terenowej - jedne] sposrdd
14 zaproponowanych. Razem z ponad
250 osobami udalismy sie do lasu pod-
miejskiego Djurgérden, dawnego gospo-
darstwa zapewniajacego wyzywienie dla
dworu krélewskiego, poézniejszego kro-
lewskiego zwierzynca z terenami towie-
ckimi. Las pod koniec ostatniego stulecia
zostat oddany spoteczenstwu do celéow
rekreacyjnych. Zupetnie nieskandynaw-
ski, jak na nasze wyobrazenia, krajobraz,
blizszy raczej $wietlistym dabrowom niz
borealnym $wierczynom, urozmaicony
kwietnymi takami (w réznym stadium
odtwarzania), jest miejscem wypoczynku
dla okoto 15 mln ludzi rocznie (co jest po-
réownywalne z podparyskim Disneylan-
dem). Jednocze$nie prowadzone sg tam
liczne projekty z zakresu ochrony rézno-
rodnosci, zaréwno w skali gatunkowej,
jak | krajobrazowej. Do tego ostatniego
mozna zaliczy¢ odtwarzanie tak z na-
sadzeniami ogtawianych drzew (wierzb,
wigzdéw, jesiondw). To uzytkowanie cha-
rakterystyczne dla terenéw Szwecji -
w surowym klimacie zapewniato siano,
a pedy z ogtawianych drzew stanowity
pasze dla zwierzat. Najwiekszym za-
skoczeniem byto dla mnie bezposrednie
sasiedztwo ogromnych suchych drzew
i Sciezek, taweczek czy miejsc zabaw dla
dzieci (opadte konary to przeciez $wietny
materiat do budowania szataséw). Po-
dobnie niezabezpieczone byty urwiste,
granitowe brzegijeziora. Szwedzi widocz-
nie wierza w zdrowy rozsadek i odpowie-
dzialnos¢ uzytkownikow lasu.

Glos
7 lasOw
Europy

DALIBOR SAFARIK
dyrektor generalny
Lesy Ceské republiky

Jakie wyzwania stoja przed lasami panstwowymi
w Czechach i jaki jest ich obecnie najwiekszy problem?

Naszym najwiekszym problemem i kwestia, w ktdrej dostrzegamy spore
zagrozenie, sa nasilajace sie wysitki réznych srodowisk majace prowadzi¢
do oddzielenia ochrony przyrody od gospodarczego uzytkowania laséw.
To sa wrecz naciski ideologiczne, skutkujace czasami catkowitym lekce-
wazeniem ekonomicznej funkcji laséw i powodujace ogromne napiecia
spoteczne, szczegodlnie na obszarach wiejskich. Jako panstwowe przedsie-
biorstwo staramy sie rozpoznawac potrzeby wszystkich interesariuszy i te,
ktore sie nie wykluczaja, integrowac w danym miejscu i czasie.

Jakie szanse lub zagrozenia niosa za soba wytyczne Komisji
Europejskiej?

Obecnie najwieksze zagrozenie widzimy w wysitkach Komisji Europejskiej
na rzecz jak najszybszego wprowadzenia zapiséw rozporzadzenia EU dot.
wylesiania (EUDR), co ma wptyw m.in. na przedsiebiorcow. Jestesmy tez
bardzo zaniepokojeni kwestiami zwiazanymi z cyberbezpieczenstwem
i bezpieczenstwem transmisji danych. Problemem staja sie tez wyrazne
wzrosty kosztéw ogdélnych naszej dziatalnosci.

Wielka szanse naszego przedsiebiorstwa postrzegamy w otwieraja-
cych sie mozliwosciach wtaczenia go w dziatalnos¢ rewitalizacji czeskiego
krajobrazu, m.in. przez zagospodarowanie matych ciekéw wodnych, oraz
w przejéciu naszego przedsiebiorstwa do modelu gospodarki lesnej maja-
cej wspierac roznorodne, zdrowe i zréznicowane lasy.

Oprac. Maria Chojnacka
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ZDJECIA: MACIEJ S. CHROMY

KARTKA Z PODROZY

Wszystkie
twarze lasu

Finlandia kojarzy sie przede wszystkim

Z jeziorami, saung i specyficznym
podejsciem do zycia wynikajacym

z szacunku do przyrody. To jednak pewne
uproszczenie. Finlandia jest krajem,

w ktorym kazdy znajdzie cos dla siebie.

TYM NIEZBYT GE-

STO ZALUDNIONYM

SKANDYNAWSKIM
PANSTWIE MOZNA DOSWIAD-
CZYC BIALYCH NOCY I CIESZYC
SIE NIEBIANSKIMI KOLORAMI
ZORZY POLARNE]J. Tysiace jezior s3
idealnym miejscem do ptywania, kaja-
kowania i wedkowania. Jesli w podréz
wybieramy sie z dzie¢mi, nie mozemy
przejechac obojetnie obok wioski Mumin-
kéw w Turku czy ich muzeum w Tampere.
Dla niektérych punktem obowigzkowym
do odwiedzenia podczas wizyty w Fin-
landii jest Fiskars, miejscowos¢, w kto-
rej narodzila sie — jedna z najstarszych
w Europie - firma tworzaca do dzisiaj
funkcjonalne produkty do ogrodu, kuchni
i uprawiania hobby, w tym nozyczki, fopa-
ty czy... obieraczki do warzyw. W wiosce

1

Jedna z sal muzeum
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znajduje si¢ oczywiscie muzeum poswie-
cone dzialalnoéci przedsiebiorstwa. Dla
mnie jednak Fiskars to przede wszystkim
bajkowe miasteczko taczace finska tradycje
znajwyzszej klasy designem, ktore skupia
elitarng spolecznos¢ artystow.

Osobiscie chcialabym jednak zwroci¢
uwage na zupelnie inne cenne turystycz-
nie miejsce na mapie Finlandii. W lezacej
w odlegto$ci ok. 350 km na potudniowy
wschod od Helsinek miejscowosci Pun-
kaharju znajduje sie nietypowe muzeum.

W HOLDZIE DREWNU

The Finnish Forest Museum Lusto (ttum.
Finiskie Lesne Muzeum Lusto) powstato
w 1994 r. z inicjatywy Fundacji dla Fin-
skiego Muzeum Lasu. Ciekawa jest juz
jego nazwa, bo ttumaczone na jezyk polski
z finskiego stowo ,,lusto” oznacza pierscien

przyrostu drzewa. Do drewna nawigzuje
tez projekt budynku muzeum, ktdry stwo-
rzony zostal tak, by jego bryla przypo-
minala wycinek przekroju poprzecznego
pnia. Nieprzypadkowa jest takze sama jego
lokalizacja w Sawonii Potudniowej, jed-
nym z najpiekniejszych regionow Finlandii
w otoczeniu laséw i jezior. Nad jednym
z nich o nazwie Saimaa spotka¢ mozna
bardzo rzadkie i niezwykle stodkowodne
foki, czyli nerpe obraczkowang, a w zasa-
dzie jej podgatunek - nerpe finska. Foki te
podczas polowania na dorsze czy skoru-
piaki nurkuja na glebokos¢ az do 300 m.

LAS W PIGULCE

Na stronie internetowej muzeum, ktérego
oferta skierowana jest do wszystkich nie-
zaleznie od wieku, przeczyta¢ mozna, ze
umozliwia ono zaskakujgce spojrzenie na
las z kazdej perspektywy. Co znajdziemy
wewnatrz? Przede wszystkim wystawy
state. Dzigki jednej z nich The Land of
Forestfulness (Kraina Lesisto$ci) mozna
przesledzi¢ wzajemne powigzania po-
miedzy poszczegdlnymi funkcjami lasu.
Pierwszg z nich jest rola lasu jako ztozo-
nego ekosystemu funkcjonujacego bez



ingerencji czlowieka i zwigzanej z nim

le$nej przyrody. Kolejnymi elementami
wystawy sa las jako ,,zielone zloto”, czyli
baza odnawialnego surowca drzewnego,
oraz las jako tzw. lifeblood, czyli zrédlo
dobrego samopoczucia i zdrowia psy-
chicznego z uwzglednieniem jego war-
tosci ekonomicznej. Wystawa przedsta-
wia tez znaczenie lasu w ksztaltowaniu
finskiej tozsamoéci (Forest folk), pozwala
spojrze¢ na las jako na zrédto uniwersal-
nych wartoéci i poznaé wplyw, jaki ma
nie tylko na ludzi, ale i na inne gatunki.
Na ostatniej ekspozycji zwiedzajacy moga
poznac zwigzane z lasem zawody, w tym
réwniez lesnictwo.

NOWOCZESNOSC
Muzeum zdecydowanie nalezy do tych,
ktérych twoércy postawili na nowoczes-
no$¢, i w ktérym wazne sa atrakcyjne
metody edukacji. Oprocz wystaw sta-
tych mozna trafi¢ tu na wystawy czasowe,
atakze na organizowane w sezonie letnim
imprezy.

Przede wszystkim jednak, wchodzac
do niego, mozemy poczuc si¢ jak w lesie.
Od razu otaczajg nas odglosy przyrody,

Konna zrywka z saniami stanowita
niegdys$ w Finlandii podstawowa forme
transportu drewna

w tym $piew ptakéw, porykiwania i po-
chrumkiwania dzikich zwierzgt, oraz pra-
cy cztowieka w lesie. Szczegdlne miejsce
w mojej pamieci zajmujg odglosy oraz za-
pachy (1), ktére towarzysza pracownikom
lesnym w ich barakach. Na kazdym kroku
wokot zwiedzajacych unosi si¢ zapach
$wiezo $cigtego drewna. Muzeum Lusto
jest odzwierciedleniem stosunku Finéw
do przyrody. Dla nich najwazniejsze jest
$rodowisko naturalne, ktore od zawsze
mialo silny wplyw na spoleczenstwo,
w przesztosci je ksztattowato i bedzie
na nie wptywaé w przysztoéci. W Lusto
na kazdym kroku podkres$lane jest to,
jak wazna i wielowymiarowa jest relacja
czlowieka z lasem. W kraju, w ktérym
lesisto$¢ wynosi ponad 66 proc., nie ma
mowy o braku zrozumienia tych inter-
akcji, dlatego najwazniejszym celem
muzeum jest podtrzymywanie relacji
spoleczenstwa z lasem oraz dbanie o za-
chowanie lesnej tradycji.
Muzeum Lusto to finskie ,must see”.

Polecam!

MALWINA SOKO
RDLP Wroctaw

Probki drewna

| Wi 'I:‘ .
Prace lesne byty czestym tematem
podejmowanym przez finskich artystéw
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TADEUSZ BARANIECKI

SPOTKALISMY SIEW...

O zubrach

Na poczatku wrzesnia w Gotdapi odbyta sie XXI miedzynarodowa
konferencja naukowa ,,Zubr w Puszczy Rominckiej”. To cykliczne
spotkanie organizowane przez Stowarzyszenie Mitosnikow Zubrow
i Lasy Panstwowe, na ktorym naukowcy, lesnicy i opiekunowie
zubrow z catej Europy analizuja kondycje i dobrostan populacji
tych zwierzat na swiecie.

IMA 2021 R. PO KILKUSET-
LETNIEJ NIEOBECNOSCI
DO PUSZCZY ROMINCKIE]
POWROCILY ZUBRY. PRZYWIEZIO-
NO OSIEM ZWIERZAT Z PUSZCZ
BORECKIEJ I KNYSZYNSKIEJ. Zwie-
rzeta po kilkutygodniowej aklimatyzacji
wypuszczono na wolnosé. Dorosty byk
z Puszczy Knyszynskiej postanowil na
dluzej wyemigrowac na teren sgsiedniej
Litwy, ale wrdcil jesienig ubiegtego roku.
Stado w Puszczy Rominckiej pod trosk-
liwg opiekg Nadle$nictwa Gotdap swoim
zachowaniem potwierdza trafnos¢ wy-
boru miejsca — podkreslita prof. Wanda
Olech, prezes Stowarzyszenia Mitosnikéw
Zubréw, ktéra 5 wrzesnia otworzyla kon-
ferencje. Podczas otwarcia upamietniono
zmarlego w tym roku dr. Jana Raczyn-
skiego, wieloletniego redaktora Ksiegi
Rodowodowej Zubréw.
Tematyka wystgpien obejmowata stan
i liczebnoé¢ populacji zubra w Polsce,
problemy i wyzwania zwigzane z utrzy-
maniem zdrowia stad, nowoczesne
rozwigzania w hodowli zwierzat oraz
sukces nowej Zagrody Pokazowej Zu-
bréw w Kopnej Gorze, w ktorej przeby-
wajg obecnie cztery osobniki. Waznym
tematem byla pojemnos¢ siedliskowa
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miejsc wyznaczonych do prowadzenia
restytucji zubra, ktéra juz w kilku loka-
lizacjach zostata znacznie przekroczona.

To moze wywotywac konflikty z lokalng
ludnoscia, generowad zagrozenia zwig-
zane z obecnos$cig zubra przy trasach
szybkiego ruchu i szkody w gospodar-
ce rolnej i lesnej. Reprezentanci wielu
krajow europejskich debatowali, w jaki
sposdb relokowa¢ osobniki zubra i jak
zarzadzaé populacjg, by zapewnic jej bez-
pieczenstwo i dobrostan, a jednocze$nie
prowadzi¢ rozmowy z mieszkancami
irolnikami, dla ktérych obecno$é¢ zubra
jest ucigzliwa. Kolejny wazny aspekt sta-
nowi transgranicznos$¢ populacji i brak
spojnoscilegislacyjnej w ochronie przy-
rody w réznych krajach europejskich, do
ktérych migruja zwierzeta.

Istotnym zagadnieniem byta kwestia
zdrowia zubrow. Przedstawiciele nauki
i weterynarii zaprezentowali liczne przy-
ktady choréb zakaznych i ich wektordw,
stanowigcych ogromne niebezpieczen-
stwo dla catej populacji. Podkreslono ko-
niecznos¢ eliminacji osobnikdéw, ktérych
problemy zdrowotne moga mie¢ kolosal-
ny wplyw na cale stada i, w rezultacie,
grozi¢ zachwianiem stabilnosci, jaka uda-
to si¢ ogromnymi kosztami i ciezkg praca

uzyska¢. Wskazane zostaly takze trudno-
$ci w pobieraniu materiatu klinicznego
od zubréw, co moze przedkltadal sie na
niewykrycie powaznych choréb i w kon-
sekwencji, zagrozenie zaréwno dla tych
zwierzat, jak i dla innych przedstawicieli
dzikiej przyrody, zwierzat domowych
i cztowieka. Ponadto zaprezentowane
zostaly sylwetki kilku osobnikdw, ktére
zapisaly sie w historii ochrony gatunku
- Porcji I1, Pogaja, Popasa i Xariusa.
Podczas sesji referaty wyglosili przed-
stawiciele Stowarzyszenia Mito$nikow
Zubréw, naukowcy ze Szkoly Gléwnej
Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie,
przedstawiciele Laséw Panstwowych
(w tym gospodarzy - RDLP w Bialym-
stoku) oraz opiekunowie i specjalisci z in-
nych krajow europejskich, m.in. z Nie-
miec, Szwajcarii, Litwy, Hiszpanii czy
Wielkiej Brytanii. Podczas konferencji
miala miejsce premiera filmu ,,Restytucja
zubra w Bieszczadach - sukces czy wyzwa-
nie?”, zrealizowanego przez SMZ i SGGW.
Doroczna ,,zubrowa” konferencja to
niezwykle wazne wydarzenie, taczace
opiekunéw tych ssakow z calego $wiata.
To spotkanie, dzieki ktéremu zapewniona
jest ochrona tego gatunku przez wymiane
kluczowych informacji, sygnalizowanie
zagrozen i analize potencjalnych niebez-
pieczenstw. To tez arena wymiany do-
$wiadczen i mozliwo$¢ podzielenia sie
sukcesami. Zubr juz po raz 21 polaczyt
przyrodnikéw — naukowcow, weterynarzy,
lesnikow, parkowcow, studentow i sympa-
tykéw gatunku z calej Europy.
Konferencja odbywa sie pod honoro-
wym patronatem dyrektorow Generalnego
i Regionalnego Laséw Panstwowych, a or-
ganizatorami byto Stowarzyszenie Mitfos-
nikéw Zubréw we wspétpracy z Nadles-
nictwem Goldap i SGGW w Warszawie.

PAULINA KROL



OPRAC. | PAULINA KROL

POWIESCI JOZEFA KARIKI
ZWYDAWNICTWA STARA SZKOLA
DOSTEPNE W POLSKIM PRZEKLADZIE

dostepne takze w formie audiobooka!

Gesia skorka

Uwielbiam jesienia zawinac sie w koc z kubkiem
aromatycznej herbaty w dtoni i zanurzyc¢ sie w lekturze

dobrej ksiazki. A kiedy o parapet uderzaja krople (N
deszczu, a za oknem huczy wiatr, najlepszym wyborem

STRACH (2017)

jest klimatyczna opowiesc grozy.

oim ostatnim odkryciem jest
Jozef Karika, stowacki prozaik,
ktory swoj pisarski kunszt szli-

fowat w réznych gatunkach literackich. Do
tej pory wydat 21 ksigzek. Jego zyciowe
zakrety - historyczne i filozoficzne stu-
dia w Banskiej Bystrzycy, praca w muze-
um, telewizji, samorzadzie i jako rzecznik
prasowy Ruzomberka - doprowadzity go
do twdrczosci literackiej. Prowadzit blog
i napisal dwie ksigzki o stowianskiej ma-
gii. Nastepnie zajal si¢ publicystyka i be-
letrystyka, stworzyl niezwykle popularny
cykl mafijny, ktéry zapewnil mu lojalnoé¢
stowackich czytelnikéw. Od 2014 r. skupia
sie na grozie i prawie wszystkie — z wyjat-
kiem jednego - jego horrory doczekaty si¢
polskiego przekladu.

Powiesci grozy Kariki taczg stowackie
Tatry i zwigzane z nimi wierzenia, mity
istrachy oraz paranoiczny, klaustrofobicz-
ny (mimo umiejscowienia na rozleglych
gorskich obszarach) klimat przepelniony
tajemnicg, makabra i oddechem przeszlo-
$ci. Fabutla jest doé¢ prosta i Karika niczego
nowego do gatunku nie wnosi, ale ksigzki
maja atmosfere grozy, ktora sprawia, ze
mozna si¢ poderwac z przestrachu.

Przyroda odgrywa u Kariki wazna role
nie tylko w tworzeniu klimatu, ale przede
wszystkim w umiejscowieniu zdarzen. Au-
tor czesto pobudza nasze zmysty, opowiada-
jac o zapachach, wrazeniach, przejmujacej
ciszy. Widzimy zagradzajace nam droge
galezie drzew, slyszymy za sobg trzaskaja-
ca galazke, czujemy zapach butwiejacych
lisci i mroéz szczypiacy w policzki. Karika
sam przemierzyt stowackie Tatry wzdiuz
iwszerz, niektdre ze swoich wedréwek udo-
kumentowal na kanale na YouTube, gdzie
mozemy zobaczy¢ kapliczki, lasy, opusz-
czone domy i niepokojace miejsca kultu,
cho¢ genialne piéro autora pozwala nam je
zobaczy¢ takze oczami wyobrazni.

Powie$ci czerpig ze stowianskiej mi-
tologii, basni i legend, autor odnajduje
inspiracj¢ w dzieciecych strachach, histo-
ryjkach opowiadanych nocg przy ognisku

i zagrozeniach czyhajacych na nas wspét-
czes$nie. Osoby, ktore z niecierpliwoscia
oczekiwaly kolejnego odcinka ,Miasteczka
Twin Peaks”, z pewno$cig odnajda tu takze
inspiracje tym serialem. Karika zaczytuje
si¢ w Meyrinku, Lovecrafcie, Kafce, ceni tez
polskiego prekursora literatury grozy Stefa-
na Grabinskiego. I te podszepty czué w jego
powiesciach. W wywiadzie dla Czytaj PL
Karika powiedzial: ,W swoich powiesciach
horrorowych pracuje wlasnie ze swoimi
lekami z dziecinistwa. Kazda ksigzka oparta
jest na innej fobii, na przyklad ,,Szczelina”
na strachu przed zgubieniem si¢ i przed
nieznanym. ,,Strach” dotyczy przerazenia
wywolywanego przez las, ,Ciemno$¢” leku
przed ciemnoécia, a ,,Przepas¢” leku wyso-
kosci i strachu przed pustka”.

Mozna da¢ sie porwaé narracji, ktora
niesamowito$¢ wprowadza powoli. Nasz
umys! musi wykonywac¢ intelektualne fi-
kotki, by odrzuci¢ to, co racjonalne, i przy-
ja¢ do wiadomosci to, co magiczne. Sir Art-
hur Conan Doyle pisal: ,kiedy wykluczy
sie niemozliwe, woéwczas to, co pozostaje,
cho¢by najbardziej nieprawdopodobne,
musi by¢ prawda” — i sadzg, ze Jozef Karika
wlasnie tak buduje swoje uniwersum. Ele-
menty paranormalne sa tu subtelne, autor
raczej skupia sie na ludzkich emocjach,
poczuciu zagrozenia, wrazeniu popadania
w szalefistwo.

Najnowsze antologie, ,,Gt6d” i ,Prag-
nienie”, najlepiej czyta¢ jedna po drugiej.
Sa ze soba powiagzane zaréwno fabular-
nie, jak i klimatycznie, w opowiadaniach
pojawiajg sie liczne wzajemne odniesie-
nia do bohateréw i zdarzen. Ten zabieg
przypomina mi nieco Stephena Kinga
i jego fikcyjne Derry i Castle Rock. Czy
Jozef Karika jest stowackim Stephenem
Kingiem? Nie przepadam za takimi okre-
$leniami, jawia mi si¢ wylacznie jako tanie
chwyty marketingowe. Jednakze, jako
wieloletnia i oddana fanka Kinga, moge
z pelng odpowiedzialno$cia zapewnit, ze
wielbiciele krola bedg bardzo ukontento-
wani twdrczoscia stowackiego pisarza.

* ok ok X

Jozo Karsky powraca
do rodzinnego Ruzom-
berka, gdzie czeka na
niego puste mieszkanie
rodzicéw. Wkrétce

w sasiedztwie zaczynaja
znikac¢ dzieci.

CIEMNOSC (2020)
* % Kk *

Gorska chata

w okresie Bozego
Narodzenia, do ktorej
ucieka bohater, bedzie
sceng niewyttumaczal-
nych zjawisk.

SZCZELINA (2017)
* kK Kk

Trybecz, pasmo gorskie
na Stowacji, gdzie od
dziesiecioleci gina
ludzie, sprowadzi cie-
kawskiego Igora i jego
znajomych w otchtan
szalenstwa.

WIATR (2021)
* % K

Nudny wyjazd
stuzbowy przez po-
rzucona na polskim
parkingu kamere

i chodzaca wzdtuz
szosy kobiete w czerni
zmieni sie w horror.

GLOD (2023)
I PRAGNIENIE (2023)

* ok Kk k

Jozef Karika
wprawnie taczy
wiele fikcyjnych,
historycznych

i osobistych wat-
kow, by przed-
stawi¢ nam zto
zamieszkujace
stowacka gore
Czebrat.
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Ludzie
pisma piszg

W Lasach Panstwowych obowigzuje . Ksigga identyfikacji

wizualnej”,

/)

ktora narzuca styl i forme wszystkich pism

adresowanych do innych jednostek LP lub wychodzacych na
zewnatrz organizacji. Oto kilka wskazowek uzupetniajacych
dotyczacych oficjalnej korespondengiji.

MIEJSCOWOSC | DATA

Wzorcowy zapis:

Warszawa, 8 lipca 2024 .

Te elementy pisma oddziel od siebie prze-
cinkami. Nazwe miesigca najlepiej zapisz
stownie, dzien - cyfra bez kropki (zle:
8. lipca), bez zera na poczatku (Zle: 08 lip-
ca). Stowo roku mozesz daé w calo$cibadz
uzy¢ skrotu r. Pamietaj, zeby postawic
przed nim spacje. Miesigc moze by¢ tez
zapisany cyfra. Przyklady takich popraw-
nych zapisoéw:
e 8§ VII2024r.

(cyfra rzymska - bez kropek);
« 8.07.2024

(cyfry arabskie — stawiamy kropki;

skrot . mozna pomingé);
« 08.07.2024

(tu dopuszczalne jest zero

na poczatku).
Date mozesz poprzedzi¢ stowem dnia (albo
skrotem dn.). Taki zapis przyjal sie w pis-
mach urzedowych, ale go nie zalecam. To
typowy przyklad tzw. pleonazmu, czyli
»masta maslanego”, takiego jak cofng¢ sie
do tytu czy miesigc maj.

NAZWA ADRESATA

Wzorcowy zapis:

Sz.P.

Jan Sosnowy
Nadlesniczy
Nadlesnictwa Pcim

Imie i nazwisko adresata warto poprzedzi¢
tytulem grzeczno$ciowym, najlepiej Sza-
nowny Pan, Szanowna Panilub Szanowni
Pa#istwo (wielkimi literami; skrét od tych
wszystkich wyrazen to Sz.P, z dwiema
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kropkami i bez spacji). Spotkatam sie
z opiniami, Ze w pismach urzedowych
jest to nadmierna grzecznos$¢, jednak sie
ztym nie zgadzam. Jedli bardzo cig to razi,
mozesz uzy¢ sformutowania Pan lub Pani.

Jesli twdj adresat jest naukowcem, ko-
niecznie poprzedz jego imie¢ i nazwisko
odpowiednim tytulem (dr, prof. itp.) za-
pisanym malg litera. Jednak w pismach
adresowanych do nadlesniczych, dyrek-
torow RDLP czy innych o0s6b spoza $wia-
ta nauki ten element mozesz pomina¢,
szczegolnie gdy jest to mgr inz.

W nastepnych wierszach podaj petna
nazwe funkcji, np. Nadlesniczy Nadles-
nictwa Pcim, Dyrektor Generalny Lasow
Panistwowych czy Naczelnik Wydziatu
Ochrony Przyrody Regionalnej Dyrekcji
Laséw Pa#istwowych w Poznaniu — ko-
niecznie wielkimi literami i najlepiej
w pelnym brzmieniu. Po zadnym z wy-
mienionych elementow nie stawiaj prze-
cinkéw ani kropek.

ZWROT GRZECZNOSCIOWY
DO ADRESATA

Wzorcowy zapis:

Szanowny Panie Nadlesniczy!

Tekst gléwny pisma poprzedz grzecz-
no$ciowym zwrotem do adresata, np.
Szanowny Panie Nadlesniczy, Szanowny
Panie Dyrektorze, Szanowny Panie Profe-
sorze, Szanowni Paristwo (gdy pismo jest
skierowane do kilku 0s6b) lub po prostu
Szanowny Panie (jesli twdj odbiorca nie
ma zadnego tytulu). Mozesz uzy¢ wy-
krzyknika (wbrew nazwie nie oznacza
on krzyku i wcale nie jest niegrzeczny)
i w nastepnym akapicie da¢ wielka lite-
re. Drugie rozwigzanie to zastosowanie

przecinka, jednak w takim wypadku ko-
lejny akapit musi si¢ zaczynac malg litera.

TEKST GLOWNY

Podziel go na akapity. Pisz zwigZle i pro-
stym jezykiem. Nie zaczynaj od Adama
i Ewy - juz z pierwszego zdania czytelnik
powinien zorientowac sie, o co chodzi. Jedli
w tekscie pojawig sie wyrazenia typu Pan
Nadlesniczy czy Pani Dyrektor, zapisz je
wielkimi literami.

GRZECZNOSCIOWA
FORMULA KONCZACA

Wzorcowy zapis:

Z powazaniem
Wojciech Szyszeczka

Pismo najlepiej zakonczy¢ sformulowa-
niem Z powazaniem, bez zadnych znakow
interpunkcyjnych. Grzeczniejsze bedzie
np. Z wyrazami szacunku, ktore takze
polecam. Z kolei Pozdrawiam nie pasuje
do oficjalnej korespondencji.

Jednym z czestych bledéw pism
urzedowych sa zbyt obszerne
wprowadzenia. Tymcza-
sem czytelnik juz po &

pierwszym zdaniu w

tekstu powinien si¢
zorientowad, o co
chodzi.

MALGORZATA HAZE

malgorzata.hazef@bedon.lasy.gov.pl




Time for English

FACTS ABOUT FOREST PLANTS WORLDWIDE

SOURCES

Choose the correct answer a, b or c to complete facts about forest plants and animals worldwide.

a.25000; b.45000; ¢.60,000

2. The country with the highest tree diversity is
a.Brazil; b.Vietnam; c. Ecuador

1. In the world there are more than tree species.

, followed by Colombia and Indonesia.

3. is one of the ingredients of “dasik " (Korean cookies) served with green tea.

a.birchsap;  b.pinepollen;  c.willow catkins
4. The chemicals found in the wood of the and other species have fungicidal and insecticidal

properties. That is why its essential oil can be used as a natural pesticide and insect repellent.
a. tulip tree, magnolia;  b. Lebanon cedar, cedar;  c. mimosa tree

5. InMexico there are 160 speciesof ___ , 109 of them are endemic.

a. pine;  b.palm; c.oak

6. In Scotland is supposed to bring good luck and love. Therefore it is often worn by a groom in his buttonhole.

a. white heather;  b.Scots pine;  ¢. Scotch thistle

7. Borregaard, a Norwegian firm, has produced vanillin since 1962 from
a. Scotspine;  b.silverbirch;  ¢.Norway spruce

8. Thereisa forestin Paterzell in upper Bavaria. It consists of 2300 plants.
a.juniper;  b.yew; c.Arollapine

9. The resin of Lebanon cedar (Cedrus libani), Cilician fir (Abies cilicica), oriental spruce (Picea orientalis),
Aleppo pine [Pinus halepensis), and the stone pine (Pinus pinea)wereusedto

a. embalm the bodies of the Egyptian pharaohs;  b. produce jewellery in ancient Greece;

c. produce buttons in the Middle Ages
10. Thereare morethan trees growing in London.

a. two million;  b. five million;  c. eight million
1. Tree were taken to the moon's orbit during the Apollo 14 mission in 1971. Next, the trees were given

to state forests in 1975 and 1976.
a.seeds;  b.seedlings; c.saplings

12. The English saying "knock on wood™ comes from ancient times when it was believed that wood was
inhabitedby ___

a.treegods;  b.evilspirits;  c¢.good spirits

GLOSSARY

diversity - r6znorodnos¢ buttonhole - butonierka

serve - podawac heather - wrzos

birch sap - sok brzozowy, oskota Scotch thistle (Onopordum acanthium) - poptoch pospolity,
pollen - pytek zwany popularnie ostem, narodowy kwiat Szkocji

willow - wierzba yew - cis

catkin - kotka, bazia Arolla pine - sosna limba

fungicidal - grzybobodjczy resin - zywica

property - wtasciwos¢ Cilician fir - jodta syryjska

essential oil - olejek eteryczny oriental spruce - Swierk kaukaski

tulip tree (Liriodendron tulipifera) - tulipanowiec Aleppo pine - sosna alepska

Lebanon cedar (Cedrus libani) - cedr libarski stone pine - sosna pinia

mimosa tree (Acacia dealbata) - mimoza, akacja embalm - balsamowa¢é
srebrzysta pharaoh - faraon

acacia - akacja button - guzik

groom - pan mtody ancient - starozytny

based on: G. Davis, .Sekretny jezyk drzew”, Amber, W-wa, 2019; U. Stumpf,
V.Zingsem, A. Hase, .Mityczne Drzewa", Amber, W-wa, 2018;

https://www.precisiontreemn.com/tips/14-fun-facts-about-trees.html; > ELZBIETA KLOC
https://www.aussietreesolutions.com.au/interesting-facts-about-trees/; F S | L e T e
https://www.adventuregeek.co.uk/2021/01/21/10-fascinating-facts-about-trees/ 2CL-BLL 0L 86489489 2G:q7 GE B¢ 2L I'XT | XX = :P
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MOJA OSADA OPRAC. | JAKUBWENCEK

O podstawach
kompozycji i kadrow

Jesli przeczytates moj poprzedni artykut w lipcowym ,,Gtosie
Lasu”, to juz wiesz, jak dobrac odpowiedni dla siebie telefon i sprzet
utatW|aJacy filmowanie. Teraz pewnie szukasz odpowiedzi na

pytanie, od czego zaczac?

Podziat i mocre punkty

46 16L0S LASU | WRZESIEN 2024

SZYSTKIM, KTORZY TWIERDZA,

7E BRAK JEST IM BAZOWEJ WIE-

DZY DOTYCZACE] FILMOWANIA,
POKAZUJE OBRAZEK, KTORY POZWALA ZROZU-
MIEC PODSTAWOWA I ZARAZEM NAJWA ZNIEJ-
SZA ZASADE W SWIECIE FOTOGRAFOW I FIL-
MOWCOW DOTYCZACA KOMPOZYCJI KADRU,
CZYLI TZW. REGULE TROJPODZIALU. Jest ona
uniwersalng i jedng z najstarszych regul §wiata fotografii
i filmu. Powszechnie uwaza sie, ze skomponowane z jej
uwzglednieniem kadry sg najbardziej estetyczne i harmo-
nijne. Co ciekawe, nasz mézg podéwiadomie pozytywnie
je rozpoznaje.

Na czym ona polega? Dzielimy kadr na dziewig¢ jedna-
kowych czeéci przez wprowadzenie w réwnych odstepach
dwoch linii poziomych i pionowych. W ich przecieciach
utworzg sie tzw. mocne punkty obrazu, czyli najdogod-
niejsze, najlepsze miejsca na umieszczenie w nich istot-
nych elementdw, przyktadowo postaci, waznych detali
architektury lub krajobrazu. Dzigki wkomponowaniu
ich w mocne punkty uzyskamy znacznie ciekawszy efekt,
niz kiedy umie$cimy je w samym centrum kadru. Warto
zaznaczy¢, ze nasze oko juz dawno do postrzegania obra-
z6w zgodnych z ta regula przywyklo i nie ma w niej nic
skomplikowanego. Chcesz si¢ przekona¢? Gdy bedziesz
oglada¢ swoj ulubiony serial, zwré¢ uwage na to, jak
umiejscowione s wazne elementy w kadrze. Z pewnoscia
zauwazysz zastosowanie zasady tréjpodziatu.

DO CZEGO TE LINIE

Linie sg wszedzie wokdl nas, tworzg krajobraz, sg ele-
mentami architektury. Dzieki nim rezyser jest w stanie
pokierowa¢ wzrok widza do konkretnego punktu lub
miejsca. W kadrowaniu scen i utozeniu uje¢ najwazniejsze
jest wladciwe ich wykorzystanie. Linie mogg rozdzieli¢
obraz na czeéci, wskazywac na istotne elementy lub two-
rzy¢ glebie przestrzenng, czego przykladem jest dtuga
le$na droga. Mozna je wykorzystywac na rézne sposoby:
pionowo, poziomo, po tuku. Wszystko po to, aby skupiaé
uwage widza, zaznaczy¢ to, co istotne na ekranie. Do
najbardziej typowych linii nalezg horyzont, rzeki, drogi,
ale tez znaki, drzewa, schody.



Horyzont

Jak ustawic horyzont w kadrze?

Czy powinien znajdowac sie u dotu, czy

u gory? To zalezy od nas i od tego, co chcemy

w danym kadrze podkreslic¢. Jako rezyserzy

filmu powinni$my mie¢ jakas dotyczaca go

koncepcje. Co chcemy przekazacé widzowi?

Jakie emocje chcemy w nim wzbudzi¢?

Umieszczenie postaci w relacji do gérnej linii

daje jej odpowiednia ilos¢ powietrza nad

gtowa, a to zalezy od wielkosci osoby

w kadrze. Na przyktad:

e jezeli robimy ujecie z bliska [np. ujecie
mowiacej osoby), to gérna krawedz kadru
powinna ucinac czubek gtowy postaci,
wypetniac nig caty kadr;

w przypadku planu ogélnego filmowana
osoba powinna mie¢ nad soba duzo
przestrzeni.

Linie proste, symetryczne czy zbiegajace si¢ do jednego
punktu dodadzg naszemu obrazowi harmonii. Te ko-
$lawe, wprost przeciwnie — wprowadza do niego chaos.
Pamietajcie tez, ze nie od razu dostrzega sie¢ wyrazne
linie w kadrze. Wymaga to pewnej wprawy i wyobrazni,
ale nie nalezy sie zniechecac i stale eksperymentowac.

ZLAM ZASADE

Czy zasada trojpodziatu jest arbitralna i zawsze nalezy
sie nig kierowa¢ w kompozycji? Oczywiscie, ze nie. Stare
przystowie moéwi: Znasz zasady, tam zasady. .. Tréjpodziat
mozna traktowac jako wytyczne, gotowy przepis, pomoc
w tworzeniu kadréw idealnych, ksigzkowych. W praktyce
czesto bywa tak (szczegodlnie przy niezaplanowanych, spon-
tanicznych ujeciach), Ze moze po prostu zabrakna¢ czasu na
zachowanie tej zasady i wlasciwe dostosowanie kadru. To
sytuacja bardzo czesta w fotografii i filmowaniu przyrody,
np. podczas ujec¢ przebiegajacej zwierzyny. Wtedy trzeba
nagrywac niezgodnie z regutami, bo mozna straci¢ kadry
zycia. Mimo wszystko poczatkujacym i zaczynajacym przy-
gode z filmowaniem polecam nauczenia si¢, wy¢wiczenia
i stosowania zasady tréjpodziatu, gdyz pézniej bedziemy
jej poszukiwa¢ automatycznie.

SHUTTERSTOCK/GOLDILOCJ PROJECT
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Jezeli robimy ujecie
z bliska (np. ujecie
mowiacej osobyl,

to gérnakrawedz
powinna ucinac
czubek gtowy postaci

W przypadku
planu ogélnego
filmowana osoba
powinna miec
nad soba duzo
przestrzeni

- Jakub Wencek
podleéniczy w Nadleénictwie Zmigréd
(RDLP Wroctaw)

Od ponad 10 lat filmuje i fotografuje. Ma

na swoim koncie wiele filmow przyrodni-
czych, reklamowych, teledyskow i filmow okolicznos-
ciowych. Od trzech lat prowadzi warsztaty fotograficzne
i filmowe w Dolinie Baryczy. Od dwoch lat szkoli rézne
grupy zawodowe z filmowania telefonami komorko-
wymi. Prowadzi popularny profil o leSnej tematyce na
Instagramie pod nazwa [@tanczacachmura.
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KONKURS |

FOTOGRAFICZNY I'

RUSZYLA KOLEJNA EDYCJA
KONKURSU FOTOGRAFICZNEGO

»LASY W OBIEKTYWACH
LESNIKOW?”

Wszystkich kochajgcych fotografie
pracownikéw Lasow Panstwowych
zapraszamy do wziecia udziatu w dwunastej
edycji konkursu fotograficznego.

Czekamy na zdjecia w trzech kategoriach:
»Lesne prace”, ,Le$ny krajobraz”

oraz ,Faunai flora”. Zachecamy rowniez

do przesytania amatorskich filméw w kategorii
»Lesny film”. Sposrdd przestanych prac jury
wybierze najlepsza fotografie wykonang
przez debiutanta ,,Debiut roku”.

Autorzy najlepszych materiatdw otrzymaja
nagrody pieniezne w wysokosci:

o Nagroda gtéwna za najlepszg prace
w konkursie — 5000 zt
e Nagroda za zajecie | miejsca w kategorii

- 2000 zt

e Nagroda za zajecie Il miejsca w kategorii
=1200 zi

e Nagroda za zajecie lll miejsca w kategorii
- 800 zi

e Nagroda za debiut roku — 2000 zt
e  Wyrdznienia — 500 zt

[ ) | e . i .

Prace, wraz z formularzem
zgtoszeniowym, nalezy przesytac

do 31 grudnia 2024 r. z dopiskiem
»XIll konkurs fotograficzny” na adres:

Izrodek Rozwojowo-Wdrozeniowy
Lasow Panstwowych w Bedoniu,
ul. Sienkiewicza 19,
95-020 Andrespol, Nowy Bedon _I

lub droga elektroniczng za pomoca
Dropboxa/WeTransfera/Dysku Google

na adres:
bogumila.grabowska@bedon.lasy.gov.pl.

Organizatorem konkursu jest
Osrodek Rozwojowo-Wdrozeniowy
Lasdw Panstwowych w Bedoniu.

Regulamin konkursu, formularz zgtoszeniowy
oraz o$wiadczenie dla debiutantéw
dostepne sg w Portalu Pracowniczym

Lasow Panstwowych.
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